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For all offentlig verksamhet dr demokrati, rittssdkerhet och effektivitet
grundldggande virden. Alla foretrddare for Upplands-Bro kommun ansvarar
for att uppritthalla ett hogt fortroende hos allménheten. I alla sammanhang ska
ett sadant forhallningssatt iakttas s att detta fortroende inte paverkas negativt.
For att sékerstilla detta géller foljande:

+ Alla anstillda och fortroendevalda ska alltid upptréda korrekt i alla
kontakter med omvérlden

« Kunskap om vad som ér tillborligt respektive otillborligt inom omradena
korruption och péverkan skall vara god i hela organisationen

+ Organisationen skall ha processer for att forebygga och hantera
paverkansforsok sé att dessa inte tillats paverka organisationens verksamhet

Upplands-Bro kommun med de kommunala bolagen har verksamheter inom
manga omraden. Som medarbetare eller fortroendevald kan man bli utsatt for
paverkansforsok av olika slag, och det &r viktigt att veta var gransen gar mellan
vad som ér tillborligt och otillborligt. Till paverkansforsok raknas bland annat
mutor, hot, vald, trakasserier, foroldmpningar, skadegorelse, otillborlig
fotografering och okvidningsord.
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