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1 § Inledande bestämmelser 
Utöver det som föreskrivs om nämnder i kommunallagen och i reglemente med 

gemensamma bestämmelser för styrelse och nämnder gäller bestämmelserna i 

detta reglemente. 

I reglementet med gemensamma bestämmelser för styrelse och nämnder 

regleras sådant som är gemensamt för alla nämnder, så som arbetsformer, 

processbehörighet, behandling av personuppgifter med mera.  

Kultur- och fritidsnämnden består av elva ledamöter och elva ersättare. 

2 § Ansvar 
Kultur- och fritidsnämnden ansvarar för kommunens kultur- 

och fritidsverksamhet. Nämnden ansvarar för kulturskola, bibliotek, konst, 

allmän kultur samt kulturmiljövård. Vidare ansvarar nämnden för verksamhet i 

simhallen, öppen ungdomsverksamhet och stöd till fritids- och 

föreningsverksamhet i kommunen. 

Samverkan och samordning i övergripande frågor 

Nämnden ska samverka med andra nämnder och myndigheter inom och utom 

kommunen i syfte att uppnå effektiva och ändamålsenliga verksamheter för 

kommunen som helhet. 

Av kommunstyrelsens reglemente framgår att kommunstyrelsen ansvarar för 

beslut om samordning mellan nämnder och beslutar om gränsdragningen 

mellan nämndernas kompetens.  

3 § Personalpolitiken 
Kommunstyrelsen är anställningsmyndighet och har ansvar för 

personalpolitiken samt för anställning och entledigande av all personal i 

kommunen. I personalpolitiska frågor gäller vad som anges i 

kommunstyrelsens reglemente.  

4 § Verksamhet 
Kultur- och fritidsnämnden ska: 

1. ansvara för information till allmänheten om sin verksamhet,
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2. verka för regelreformering och regelförenkling inom sitt

verksamhetsområde,

3. medverka till att äldre tiders kultur och traditioner bevaras och

utvecklas samt därvid stödja lokalhistorisk forskning och insamlandet

av historiskt värdefulla dokument,

4. svara för kommunens bildarkiv,

5. ansvara för, förvalta och utveckla kommunens biblioteksverksamhet

enligt bibliotekslagen,

6. förvalta kommunens kulturella institutioner,

7. samverka med kommunens föreningar och organisationer och stimulera

det arbete dessa bedriver,

8. förvalta idrottsplatser och verksamhetsspecifika delar av simhallen och

idrottshallar,

9. ansvara för kulturmiljöfrågor och ska särskilt uppmärksamma

utformningen av offentliga miljöer och byggnader, bevarandet av

kulturhistoriska och estetiskt värdefulla byggnader och miljöer samt

bidra till en god landskapsvård,

10. ansvara för konsten och den konstnärliga utsmyckningen av

kommunens offentliga byggnader och platser, inkluderat inköp,

placering och förvaltning,

11. ansvara för och utveckla den öppna ungdomsverksamheten,

12. genom sina verksamheter stärka barn och ungas egenmakt och stödja

utvecklingen av ungdomsdemokratin,

13. främja det demokratiska samtalet genom nämndens olika mötesplatser,

14. i samverkan med kommunstyrelsen verka för en god turistverksamhet i

kommunen,

15. ansvara för att behovet av infrastruktur inom idrotts-, fritids-, kultur- 

och rekreationsområdet är väl dokumenterat och finns tillgängligt som

underlag för översiktsplaner och detaljplaneprogram,

16. främja, utveckla och tillgängliggöra ett varierat kultur- och fritidsutbud

som bidrar till ett livslångt lärande och eget skapande utöver det som

skollagen kräver,

17. verka för god folkhälsa för kommunens invånare genom att främja

fysisk aktivitet och andra aktiviteter som bidrar till fysisk och psykisk

hälsa,

18. ta erforderliga beredskapshänsyn i planering och utveckling av sin

verksamhet samt
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19. främja den digitala utvecklingen och verksamhetens 

innovationsförmåga. 

Nämnden ska särskilt se till att verksamheten följer de övergripande 

styrdokument som kommunfullmäktige antagit, i syfte att ge 

kommuninvånarna en god livsmiljö nu och i framtiden. 

5 § Delegering från 
kommunfullmäktige 
Nämnden ska besluta i följande grupper av ärenden:  

1. Överenskommelse om betalning av fordran,  

2. tillfällig uthyrning eller annan upplåtelse av lokaler som nämnden 

förfogar över,  

3. ekonomiskt stöd och bidrag för kultur- och fritidsverksamhet,  

4. ärenden enligt lotterilagen,  

5. handläggning av kulturchecken, 

6. avtal inom nämndens verksamhetsområde samt 

7. upphandlingar enlig lagen om offentlig upphandling och lagen om 

valfrihetssystem inom nämndens verksamhetsområde. 
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