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Plats och tid

Deltagare

Ovriga deltagare

Gemaket och digitalt via Teams 09:00-11:00

Tina Teljstedt (KD) Ordférande
Anders Akerlind (M)

Kerstin Ahlin (S)

Anders Eklund (PRO Kungsangen)
Yvonne Husén (PRO Kungsangen)
Christer Norberg (PRO Bro)

Gerd Gustafsson (SPF Vikingarna)
Ulla Bjorklund (SPF Vikingarna)

Anne Reiman (Kalevas Seniorer)
Anne Koukkari (Kalevas Seniorer)

Mérta Westerberg, Sekreterare

Mitra Ghannad, tf. Socialchef

Karin Haglund, Kvalificerad utredare -
Kommunledningskontoret/VVerksamhetsutvecklare - Kultur-och
fritidskontoret
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8 1 Socialchefen informerar

Mitra Ghannad, tf. socialchef informerar om:

Information fran dldre- och omsorgsavdelningen: I6pande verksamhet pagar,
och veckobrev fran boendena som finns att ta del av. Norrgarden har haft
invigning av nytt gym. Det pagar central schemal&ggning inom samtliga
verksamheter inom AON som en stor insats for att skapa kontinuitet av
personal och effektivisering for battre utnyttjande av resurser. Angaende
Socialstyrelsens nya krav om att underskoterskor ska ha yrkesbevis: det pagar
en validering av samtliga medarbetares utbildning pa boendena for deras
yrkesbevis och det kommer att ges majlighet till utbildning for underskoterskor
for att skapa battre forutsattningar. Ytterligare fran aldre- och
omsorgsavdelningen - Kungsgarden: Mirjam Brocknas utnamnd till arets chef
for ledarskap inom demens. Upplands-Bro kommun visar ett starkt ledarskap.
Forebyggande enheten jobbar for att motverka ensamheten hos aldre.
Teknikbiblioteket ar ater i bruk.

8 4 Pensionarsorganisationerna informerar

SPF Vikningarna — Gerd Gustafsson och Ulla Bjorklund

Artsoppslunch nasta vecka, hemlig resa som avslutning i juni. Féreningen har
varit i Sandhagen Bro. Fortsatter jobba for att bryta isoleringen, fanga upp de
som sitter hemma valdigt mycket och hur ska man na dessa manniskor.
Evenemang pa Kungsangens torg ger forutsattningar for moten dver
generationsgréanser och skulle darigenom férebygga ensamhet och isolering.
Medlemmar i féreningen har en énskan om ett mer levande torg. Informera
medlemmarna i féreningen om KPR —vill jobba med att formedla hur man kan
komma med input i radet.

PRO Kungséangen - Anders Eklund, Yvonne Husén

Foreningen jobbar med att forebygga ensamhet, exempelvis genom projektet
aldrevanlig kommun - ny information fran projektledaren att han kommer att
fortsatta tréffa foreningen. Verksamheten fortsatter under sommaren och resten
av aret. Foreningen vill na fler invandrare och nysvenskar — hitta satt att fa med
sig de manniskor som inte &r i arbetsfor alder da det & manga som sitter
hemma ensamma.

PRO Bro — Christer Norberg

PRO planerar hostterminens verksamhet, gor programblad och bokar lokaler,
kommer att avsluta terminen pa ett fint satt med nagot gott att dta och ev.
nagon trevlig resa/utflykt.
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Kalevas seniorer — Anne Lantz och Anne Koukkari

Grillning och uteaktiviteter som avslutning. Foreningen tar semester till mitten
av augusti, men de som vill fortsétta traffas under sommaren har mojlighet till
det eftersom de har tillgang till egen lokal. Planering pagar infor
hostaktiviteter.

§ 5 Fragor fran pensionarsorganisationerna

e Genomgang av senaste protokollet
Hagtorp, vardcentralen — vad har hant dar?
Tina Teljstedt, ordférande svarar:
Jag har varit dar och hélsat pA MAS samt verksamhetschef fran Kungséngens
vardcentral. Ekonomin — varje manad kollar regionen hur manga listade som
finns — budgeten har minskat i och med att listade patienter har minskat. Svart
att fa kontinuitet i verksamheten. Rykten om att det &r svart att fa tid —
verksamhetschefen uttrycker att man kan kommunicera via chatt genom 1177,
det finns tider. Tina Teljstedt ar positivt installd till vardcentralen.

Det finns delade meningar om vardcentralen i Kungsangen, da vissa
representanter fran foreningarna lyfter hur drenden ofta fastnar och att det finns
problem med byten av l&kare ofta etc.

e Vad kommer kommunen svara pa IVO:s undersokning?

Mitra Ghannad, tf. socialchef redovisar 1VO:s bedémning att halso- och
sjukvérden pad SABO i samtliga kommuner uppvisar risker och brister.
Konstaterar att ingen kommun i Sverige lever upp till de lagar och regler som
finns. Tillsynens genomférande i Upplands-Bro kommun genomférdes vecka
43, omfattade sdrskilda boenden i kommunal regi. Vid tillsynen har IVO lyft
féljande brister:

- Personalen som gor medicinska bedémningar har inte tillracklig
kompetens. Atgérd: atgarder redovisas av enhetschefer och
verksamhetschefer enl HSL 4:2.

- Personal behdrskar inte svenska spréket i tillracklig omfattning. Atgard:
utbildningsplaner/atgardsplaner redovisas av enhetschefer och
verksamhetschefer enl HSL 4:2.

- Dokumentation sker inte enligt géallande regelverk. Atgard: upphandling
av nytt verksamhetssystem med krav pa en mer 6verskadlig och
anvandarvénlig patientjournaldel planeras annonseras sensommar 2023.
Ett nytt system beréknas kunna tas i drift 2024.

- Lakemedelshanteringen sker inte pa ett patientsakert stt. Atgarder
ligger inte hos kommunen men ar pa gang.

- Varden i livets slutskede sker inte enligt gallande krav. Vilken atgérd
har man vidtagit: tillagg med KVA-kod “medverkan i
brytpunktssamtal”, dokumentationen som var bristande har atgérdats.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



*;X UPPLANDS-BRO PROTOKOLL 4(7)
KOMMUN

Sammantradesdatum

Kansliavdelningen 2023-02-07

e Den dldre vanligare kommunen vad hander?
Statuslage: projektledaren har kompletterat andringar som WHO har kravt fran
kommunen, projektet formas for att integrera agenda 2030 (de globala
hallbarhetsmalen). Natverkning med Nordens valfardscenter ar tankt att
paborjas efter medlemskap, bredare kontaktnat i Norden. Projektledaren
skapar kontaktnéat nationellt med andra kommuner och stéder. Det har
genomforts en sammanstallning av alla regionala aktiviteter, fastighetsbolagen
som finns i kommunen har blivit kontaktade for att formedla aldre invanarna
onskemal kring framtida bostader. En referensgrupp har skapat internt dar alla
avdelningar ingar — kommundvergripande projekt.

e Hur gar kommunen vidare med Hemtjanstindexet?
Pa initiativ av SPF — arlig undersokning, sammanvagning av data som
indikerar kvaliteten i hemtjansten. Samtliga 290 kommuner ar med. Méter
kvaliteten inom fyra delomraden: information, bistandshandlaggning,
utférande, stod och utveckling. Upplands-Bro kommun hamnade pa plats 244 —
resultat inom respektive delomrade 2022 — alla omraden kraver atgarder. Bade
kommunal och privat regi ingar i kommunens resultat. Inrapportering av
underlag sker just nu till hemtjanstindex 2023, brukarundersékningar,
enhetsundersékning, kommunenkater fran Socialstyrelsen pagar nu.
Enhetsundersokning hemtjénst — en del utav Socialstyrelsens 6ppna
jamforelser.
Utvecklingsarbete som kan paverka framtida resultat — dldre- och
omsorgsnamndens mal: for att mota individens behov samt dnskemal ska
hemtjansten och stdd i hemmet utvecklas.

e Vad har hint/hdander med Omdaning Bro och "Vinterrum™?
Teo Stromdahl Ostberg, kommunikator ger status via mejl for Vinterrum:

- Vi héller pa och upphandlar bade byggledare, snickare och en
entreprenad for markforberedelser och gangvag.

- Malbild ar att Vinterrum ska vara fardigbyggt tidig host. Helst augusti
men senast september.

- Darefter vill vi garna bjuda in prioriterade malgrupper (seniorer och
barnfamiljer) sa att de kan prova och ge oss feedback pa eventuella
andringar som vi kan gora fram till officiell invigning senare under
hosten nér morkret och kylan lagt sig éver Bro.

e Hur ser utbildningen ut for medarbetare inom hemtjansten i kommun?
Erbjuds de underskoterskeutbildning om de inte har den utbildningen?
Besvarad.

e Genomgang av mediciner for boende med hemtjanst/hemsjukvard gors
detta regelbundet av lakare?
Besvarad.
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Foreningshidrag tas upp for beslut pa nasta namndsammantrade i aldre-
och omsorgsnamnden den 29 maj 2023.

Kan pensionarer ga till tex. Haganasskolan och &ta lunch for ett
reducerat pris? Fragan har kommit upp.

Svar kommer att ges vid ndsta méte.

§ 6 Ovrigt

Karin Haglund, kvalificerad utredare haller i genomgang av forslag till
reviderat reglemente for kommunala pensionarsradet.

Kommunledningskontoret har genomfért en 6versyn av alla
kommunala rads reglementen och tagit fram forslag pa reviderade samt
nya reglementen. Mal med revideringarna ar att skapa ett tydligt
ramverk med farre, men tydligare bestdammelser som ar likartade for
alla rad. Inom detta ramverk har radens representanter mojlighet att
lyfta de fradgor som de énskar pa det satt raden bestammer och i 6vrigt
utforma sina sammantraden och arbetsformer. Mal: tydlighet, ha en
enhetlig struktur, innehalla nédvandiga bestammelser, mojliggora for
raden att forma arbetsformer. Malet ar att det ska medfora minskad
administration genom att radens representanter utses via reglementena
och det darfor inte behovs nagra valarenden i KS om nagon
representant skulle lamna sitt uppdrag.

Gemensam struktur: Kommunledningskontoret foreslar foljande
struktur for alla kommunala rads reglementen:

8 1 inledning — punkten har tillkommit for att fortydliga kommunens
mojlighet att inratta kommunala rad eftersom det inte finns nagra
bestammelser om kommunala rad i kommunallagen. Klargor att raden inte
ar beslutande organ. Tydliggor att raden inte ska behandla drenden som
beror enskild.

8 2 syfte — punkten har skalats ner till fyra punkter som sammanfattar
radens funktioner:

Fungera som ett organ for dialog, samverkan och émsesidigt utbyte av
information och kunskap mellan foretradare for
foreningar/foreningar/barn och unga och kommunen.

Verka for att synliggora fragor som lyfts av foreningar/foretag/barn och
unga.

Vara ett forum for att lyfta foreningarnas synpunkter.

Verka for att utveckla samverkan med andra aktorer.
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Fortydligande av radens funktion: raden har ingen verksamhet eller nagra
uppgifter utan fungerar som ett forum for dialog, informationsutbyte och
samverkan. Raden &r inte remissinstanser eftersom raden inte ar beslutande
organ.

§ 3 sammansattning

§ 4 arbetsformer — Antal sammantraden upp till fyra ganger per ar foreslas
for alla reglementen. Gemensamma skrivningar om foljande: extra
sammantréden, stalla in sammantréde, kallelse, sekreterarfunktion samt
deltagande pa distans.

8§ 5 andring av reglementen — Tillagt i alla rads reglementen for
fortydligande av andringar.

8§ 6 personuppgiftsansvarig — Raden behdver ha en personuppgiftsansvarig
om det skulle intraffa en personuppgiftsincident. Varje rad ar
organisatoriskt knuten till en politisk instans. Den politiska instansen som
radet ar knutet till &r personuppgiftsansvarig.

e Kommunledningskontorets forslag till radens reviderade reglementen
innebar att de flesta bestimmelser och skrivningar &r gemensamma for
samtliga rad.

Specifika andringar for Kommunala pensionarsradet:

- Paragraferna “radets overgripande syfte” samt “radets verksamhet”
ersatts med ’syfte” och de skrivningar som foreslas for alla reglementen
avseende syfte.

- Paragrafen “ekonomi” utgar — bestdmmelser finns i reglemente for
arvode och erséttningar for fortroendevalda. For att fa erséttning for
resekostnader kravs ett regelverk for detta.

- Paragraferna faststéllande” och ”dndringar” av reglementen slds ihop
till en paragraf.

e Tankar och synpunkter om revideringen av reglementet fran
pensiondrsforeningarna:

Christer Norberg, PRO Bro — Vi har en férhoppning om att kunna utveckla
pensionarsradet. Det finns ett behov av storre samrad med KPR da det for
tillfallet ar for svagt. Vi maste forstarka den politiska arenan for att motas —
invanarna maste involveras — varfor ska vi vindklippas i sammanhanget? KPR
borde fa mojlighet att Iamna synpunkter, t.ex. i ett dldreboendebyggen. Det ar
1100 medlemmar i pensionarsforeningarna som inte far inflytande. Oka
mojligheterna till inflytande och att paverka projekt i kommunen, att man
fragar i tid vad KPR har for synpunkter. KPR borde fa mojligheten att radgora.
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Yvonne Husén, PRO Kungséangen - Vi vill ha ett pensionérsrad men vi far
aldrig nagon forhandsinformation om verksamheten som pagar i kommunen
och det finns dnskemal om andring av detta. Revideringarna av reglementet &r
okej, men innehallet maste 6verforas till praktiken. Det finns dven énskemal
om att pensionarsradet ska arbeta fram en egen arbetsordning.

e Pensionarsradet har 6nskemal om att satta in ett extra mote for besok pa
aldreboendena.

§ 7 Kommande moéten

e 12 september 2023 kl. 09:00-11:00
e 6 december 2023 kl. 09:00-11:00
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