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KOMMUN
Datum Var beteckning
Josefin Almberg 2021-06-30  UN 21/0206
Utbildningskontoret Utbildningsnimnden

Josefin.Almberg@upplands-bro.se

Revidering av delegationsordning 2021 -
Utbildningsnamnden

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden antar den reviderade delegationsordningen enligt
Utbildningskontorets forslag,

Sammanfattning

Den 17 mars (KS § 31, 2021) antog kommunstyrelsen ny delegation avseende
upphandling. I samband med detta gavs kommundirektdren i1 uppdrag att verka
for att samtliga ndmnders delegationsordningar foljer den struktur som da
faststélldes 1 kommunstyrelsen.

Den revidering som foreslas ar inforandet av ett nytt avsnitt om upphandling. 1
samband med detta stryks punkt A 2.2 i den nuvarande versionen, avseende
upphandling. Bakgrunden till revideringen é&r att det nu i kommunen finns en
upphandlingsenhet med en ny upphandlingschef och att forutsdttningar darmed
finns for att arbeta med upphandlingar pé ett mer effektivt sétt. Ett annat syfte
med revideringen &r att samordna hela kommunens upphandlingsprocess sa att
den ser likadan ut i samtliga ndmnder.

Beslutsunderlag
e Utbildningskontorets tjadnsteskrivelse den 30 juni 2021

e Forslag till revidering av delegationsordning 2021 -
Utbildningsnimnden

e Revidering av delegationsordning KS § 31 den 17 mars 2021

Barnperspektiv

Atgiirder for effektiva och rittssikra beslutsprocesser har en positiv inverkan
pa barn 1 Upplands-Bro kommun. Alla barn och elever ges pa det sittet béttre
forutsattningar for god livskvalitet och utbildning.

Postadress: Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungséngen BesoOksadress: Furuhallsplan 1, Kungséngen
Telefon: 08-58169000 Fax: 08-581692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se
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‘i* UPPLANDS-BRO 2021-06-30  UN 21/0206
KOMMUN
UTBILDNINGSKONTORET

Fredrik Nordvall
Utbildningschef

Bilagor
1. Forslag till revidering av delegationsordning 2021
2. Revidering av delegationsordning KS § 31 den 17 mars 2021

Beslut sands till
e Juridikfunktionen for publicering av reviderad delegationsordning
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1 Inledning — allmént om delegation av beslut

1.1 Delegationsordning

I Upplands-Bro kommun har kommunstyrelsens och de olika ndmndernas
ansvarsomraden faststéllts i reglementen antagna av kommunfullméktige.
Reglementena anger inom vilka verksamhetsomraden som kommunstyrelsen
och respektive ndmnd &r behorig att ta beslut om. Av bland annat praktiska skal
har lagstiftaren ansett att det inte &r rimligt att alla beslut i en kommun ska
fattas av kommunstyrelsen eller av de olika ndmnderna. En sddan hantering
skulle leda till manga och ldnga ndmndsammantrdden. Det har darfor forts in
bestdmmelser i kommunallagen (2017:725), KL, om mdjlighet for
kommunstyrelsen eller ndmnd att delegera beslutanderdtten. En
delegationsordning innehaller beshit om delegering av drendetyper.

1.2 Vilka kan fa delegation?

Enligt 6 kap 37 § KL far en naimnd uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot
eller ersattare att besluta pa ndimndens vdgnar i ett visst drende eller en viss
grupp av drenden. En namnd far &ven uppdra at en anstdlld att besluta enligt 7
kap. 5 § KL.

1.3 Vad kan inte delegeras

Enligt 5 kap. 1 § KL beslutar fullmdktige i drenden av principiell beskaffenhet
eller av storre vikt for kommunen. Principiella beslut &r generellt sett beslut dér
det politiska momentet &r stort, exempelvis for att verksamheten &r
kontroversiell eller inte tidigare har bedrivits. Fragor av storre vikt ar typiskt
sett sadana som har stor ekonomisk betydelse for kommunen. Gransdragningen
kan vara svar att gora.

Beslutanderatten far enligt 6 kap 38 § KL inte delegeras i foljande slag av
drenden:

1. Arenden som avser verksamhetens médl, inriktning, omfattning eller
kvalitet, det vill sdga drenden av principiell natur.

2. Framstéllningar eller yttranden till fullmdktige liksom yttranden med
anledning av att beslit av ndimnden i dess helhet eller av fullmdktige
har 6verklagats.

3. Arenden som ror myndighetsutbvning mot enskilda, om de &r av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

4. Arenden som vickts genom medborgarforslag och som limnats 6ver till
namnden.

5. Arenden som enligt lag eller annan forfatming inte fér delegeras.
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1.4 Delegationsbeslut

Delegering innebér overlatande av beslutsfunktion. Beslut med stod av
delegation dr, juridiskt sett, ett ndmndbeslut. Delegaten beslutar i ndmndens
namn och beslutet blir darfor jamstédllt med ett besluit som ndamnden har fattat.
Néamnden kan inte i efterhand &ndra beslutet.

Namnden har rétt att aterkalla den givna beshitanderatten. Detta kan goras for
en viss grupp av drenden, for viss delegat eller for ett specifikt drende.
Namnden kan ocksd genom eget handlande foregripa ett beshut i ett enskilt
drende genom att sjdlv ta 6ver drendet. Ett sadant foregripande bor dock endast
ske i ett d&rende som ndmnden anser vara av principiell beskaffenhet.

Saknas beslutspunkt i delegationsordningen?

Om man inte hittar den beslutspunkt som eftersdks dr drendet inte delegerat.
Det betyder att det & ndmnden som sjdlv ska ta beslut i drendet.

1.5 Vidaredelegation

Néamnden kan genom beslut ge ritt till delegat att vidaredelegera sin
beslutanderdtt till annan anstdlld. En sadan vidaredelegation ska redovisas i en
sarskild forteckning. Samtliga delegationsordningar och listor &ver
vidaredelegation finns pa kommunens externa webbsida.

1.6 Ersattare for delegat

Vid laga forfall for delegat Gvertas beslutanderdtten av en ersdttare. Med laga
forfall avses franvaro fran tjanst eller uppdrag pa grund av exempelvis
sjukdom, semester, tjanstledighet, lingre tjansteresa, jav eller liknande. Den
som innehar funktion som ersdttare har samma delegation som den person som
ersitts, vikarie for handliggare har samma delegation som den som innehar
tillsvidareanstdllning som handlaggare.

Om ersdttare inte finns Gvertas delegatens beslutanderédtt av delegatens
ndrmaste chef.

1.7 |Isamrad

Om beslut ska fattas i samrad far delegaten beshita endast om delegaten har
samratt med aktuell befattningshavare enligt delegationsordningen. Samrad ska
dokumenteras pa lampligt sdtt.

1.8 Anmalan av delegationsbeslut till nd&mnd

Néamnden beslutar sjédlv vilka delegationsbeslut som ska anmélas tillbaka till
ndmnden och i viken som form aterrapportering ska ske. Vanligast é&r att
anmdlan av delegationsbeslut sker till ndmnden vid ndrmast pafoljande
ndmndsammantrdde. Finner delegaten att beslutet kan vara av omedelbart
intresse for ndmnden eller foreligger andra skal dartill ska beslutet anmélas
omgdende.
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Beslut som inte dterrapporteras ska sarskilt anslds pa kommunens digitala
anslagstavla.

1.9 Renverkstallighet

Med ren verkstéllighet avses atgdrder som normalt vidtas i tjdnstemannens
dagliga arbete.

Atgiirdsbeslut som &r av forberedande karaktir, som inte kan 6verklagas, eller
som grundar sig pa lag och avtal och som inte har ndgot utrymme for
sjdlvstdandiga beddmningar é&r inte beslit i kommunallagens mening. Det kan
exempelvis vara tillimpning av taxa som kommunfullméktige antagit eller att
revidera ett dokument med aktuella hédnvisningar till lagar som har dndrats.
Beslut till f6ljd av arbetsledningsrédtten &r inte heller att betrakta som
delegationsbeslut. Vissa beslut inom budgetram kan vara att betrakta som
verkstillighet. Gréansdragningen mellan delegation och verkstillighet ar dock
inte alltid klar. Kénnetecknande for ett beslut som ar foremal for delegation ar
att det foreligger alternativa losningar och att beslutsfattaren mdste gora vissa
egna overvaganden infor sitt beshit.

Behorighet att fatta beshit kan vara delegerad pa andra sdtt &n genom en
delegationsordning. Behorigheten kan framga av instruktioner eller
befattningsbeskrivningarl, exempelvis fattar chefer minga olika beslut, déar det
foreligger alternativa losningar och dar chefen alltsd mdste gora vissa egna
overvaganden. Sadana beshut fattar chefen framst inte genom behorighet i
delegationsordningen utan med stdd av en befattningsbeskrivning eller

liknande avtal déar chefens ansvar och uppdrag &r beskrivet.

Den tjdnsteman som ska avgbora om ett beslut ar verkstdllighet eller delegation
behover sjdlv gora en bedomning i den aktuella situationen. Vad finns det for
grund for beslutet som ska fattas? Baseras det pa vad som stdr i en
delegationsordning eller en rutin beshitad av fullméktige? Ingar uppgiften
bland sadant som rdknas upp som verkstdllighet i det har dokumentet?
Bedomningen kan vara svar att géra men sannolikheten for att det blir rétt 6kar
om tjdnstepersonen kan motivera sitt beslut for sig sjalv och for andra.

Delegationsbeslut Verkstaillighet

Sjédlvstandig beddmning Foljer principer, ramar, riktlinjer
Pa delegation Foljer en befattning

Kan overklagas Kan inte 6verklagas

LTHFD 2016 ref. 28 hade en regiondirektor fattat vissabeslut baserat pa en
befattningsbeskrivning. Chefsinstruktionen ansags tillrackligt preciserad i detta avseende.
Enligt Hogsta forvaltningsdomstolens mening finns i princip inget hinder mot att delegation
kan ske genomtill exempel en befattningsbeskrivning eller en chefsinstruktion.
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Rena verkstdllighetsbeslut ska inte anmélas till ndmnden men det kan vara
lampligt att dokumentera beshiten pa annat sétt.

1.10 Overklagan av beslut — allmant

Delegationsbeslut ar 6verklagbara och ska vara mojliga att 6verklaga pa
samma sdtt som om de vore beslutade av ndmnden. Beslut kan som regel
overklagas antingen genom laglighetsprovning eller genom forvaltningsbesvar.
Att skriva ett yttrande och skicka till berérd mottagare innebér att sjdlva
framtagandet av yttrandet ar en sjdlvstandig beddomning, dven om inte alla
yttranden kan 6verklagas.

Beshut som ordforande fattar, exempelvis; protokollféring, kallelse till
ndmndsammantraden, agerande i ordningsfragor, beshit om jav med mera,
anses i sig inte vara overklagbara. Daremot kan beshit som ordférande fattar
under ett sammantrade provas genom att det beslut som ndmnden har fattat
overklagas och genom att sjdlva handldggningen, som hor ihop med
namndbeslutet, provas i domstol

Ett beslut ska 6verklagas skriftligt. I skrivelsen ska klaganden ange vilket
beslut som &verklagas och vilken &ndring i beslutet som klaganden begdr.
Skrivelsen ska limnas in till ndmnden dér det 6verklagade beslutet har fattats.

Overklagandetiden &r generellt sett tre veckor frén det att den berdrda tagit del
av beshutet eller fran det att beslutet har anslagits pa kommunens externa
hemsida.

1.10.1 Forvaltningsbesvar

Forvaltmingsbesvar innebar rétt att 6verklaga enligt forvaltningslagen
(2017:900), FL. Forvaltingsbesvar kan anforas ¢ver beshit av ndmnden som
grundar sig pa specialforfattningar med séarskilda regler for hur besht
overklagas. Enligt FL far ett beslut 6verklagas av den som beslutet angdr. Det
krdvs ocksa att beslutet har gatt hen emot och att det ar ett beshit som &r
mojligt att 6verklaga.

1.10.2 Laglighetsprévning

Laglighetsprovning innebdr en rétt att 6verklaga enligt kommunallagen. Vid
laglighetsprovning avgor domstolen om beslutet strider sig mot nigon lag eller
forfattning, till exempel genom att det har begatts nagot formellt fel eller om
kommunen har ¢verskridit sina befogenheter.

1.11 Bradskande beslut

I de fall ett d&rende &r sa bradskande att ndimndens sammantrdde inte kan
avvaktas har ndmndens ordforande ratt att beshita pa ndmndens végnar, i
enlighet med 6 kap 39 § KL, forutsatt att ordférande givits denna delegation.
Denna beslutanderitt ska anvandas restriktivt. Ordférandebeslut ska anmélas
till ndmnden ndstkommande sammantrdde och innehdlla uppgift om att drendet
var bradskande. Mojligheterna att delegera enligt denna bestammelse
begransas inte av 6 kap. 38 § 1-4 KL, se ndrmare HFD 2016 ref. 74.
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1.11.1 Beslut fattade pa delegation

Om delegat som éri tjanst inte dr nabar och ett drende &r sa bradskande att
delegatens aterkomst inte kan avvaktas, overtar delegatens narmsta chef
delegationen. En person med hogre befattning &n delegaten har alltid minst
samma behorighet att fatta de beshit som delegaten har.

1.12 Omprovning av beslut

Rétt att besluta i en viss drendegrupp innefattar ocksa rétt att vidta
rattelse/omprovning av beslut som delegaten fattat enligt de forutsattningar
som anses i 36 § respektive 37 § FL.

1.13 MBL-forhandling eller samrad

Delegat svarar i forekommande fall for att forhandlingsskyldighet enligt
medbestaimmandelagen &r uppfylld och att ingdngna samverkansavtal med
personalorganisationerna foljs innan beslut fattas.

1.14 Delegationoch fullmaktsforhallanden

Det ar en skillnad mellan delegation med stéd av kommunallagen och
fullmaktsforhallanden. En delegat har till skillnad fran en person med fullmakt
en organstdllning medan anvandande av fullmakt begransas till mera
civilrdttsliga mellanhavanden. I det forsta fallet ror det sig alltsd om en
tvapartsrelation, medan det &r tre parter involverade i en fullmaktssituation.
Beslut eller atgirder som vidtas pa grund av en fullmakt kan heller inte bli
foremal for laglighetsprovning. Déremot kan talan véckas i allmdn domstol.

En rattshandling som foretas inom befogenheten som en person med fullmakt
har blir bindande for huvudmannen kommunen om motparten &r i god tro. Som
exempel pa ndr en kommun genom en skriftlig fullmakt foretrads av en person
med fullmakt kan ndmnas rittegangsfullmakt for rattegangar eller
forhandlingar.

1.15 Om firmatecknare

Firmateckning &r ett civilrdttsligt begrepp som inte finns i kommunallagen.
Begreppet regleras i aktiebolagslagen (2005:551) respektive lagen (1987:667)
om ekonomiska foreningar. Vem som foretrdder en kommun i avtalsréttsliga
eller andra sammanhang avgors i stdllet av kommunallagens regler om
beslutanderdttens fordelning i form av delegering genom reglementen (fran
kommunfullméktige till ndmnd) och delegationsordningar (inom ndmnden och
dess forvaltning). For att underldtta drendehanteringen har flera kommuner,
trots att bestimmelser om firmatecknare saknas i kommunallagen, utsett
sarskilda firmatecknare. I Upplands-Bro finns beshit fran kommunstyrelsen om
firmatecknare, vilket ocksa anges som ett krav i kommunstyrelsens reglemente.
For att pavisa behorig firmatecknare vid underskrift av handlingar kan
protokollsutdraget fran beslutet om firmatecknare bifogas.
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2  Utbildningsndmndens delegationsordning

2.1 Delegationer

Utbildningsndmnden delegerar inom sitt verksamhetsomrade de drendegrupper
som tas upp i denna delegationsordning. Delegat dr det organ eller den
befattningshavare som angivits vid respektive drendegrupp och pa de villkor
som uppstdlls vid respektive drendegrupp.

Forkortningar definieras i avsnitt 3.

Alla delegationsbeslut ska anmélans vid ndrmast paféljande
ndmndsammantrdde om inte annat framgdr av beshutet.

Beslutanderdtt kan delegeras av ndmnden till utskott, ledamot, ersdttare eller
tjansteman. Delegation far inte ske till fortroendevalda tillsammans med
tjansteman, inte heller till tjinstemdn gemensamt.

En delegat ar juridiskt ansvarig for sina beslut. Delegationsratten galler till dess
nya beshit fattas om delegation. Namnd kan ndr som helst aterkalla
delegationsrétt helt eller delvis. Ett beshit, som redan fattats med stod av
delegation, kan inte atertas. Namnden har ingen omprovningsratt. En namnd
kan ta 6ver ett drende och fatta beslut, om delegaten &nnu inte har fattat beslut.
Delegaten kan ocksa overlimna &renden till nimnden for avgorande.

Delegation kan villkoras d.v.s. forknippas med vissa direktiv exempelvis
samrad med viss befattningshavare eller att beslutanderdtten endast giller viss
forman.

2.1.1 Overgripande delegationsrétt

Utbildningschefen har, om inget annat anges, delegationsrdtt ialla drenden i
denna delegationsordning vid respektive drendegrupp.

2.1.2 Vidaredelegation

Utbildningschefen har ivissa fall rétt att vidaredelegera sin beslutanderatt till
annan anstdlld. For de drenden dér vidaredelegering ar medgiven finns detta
angivet vid respektive drendegrupp.

2.2 Forordnande av ersattare

2.2.1 Ersattare for delegat

Vid forfall for en delegat overtas delegatens beshitanderdtt i forsta hand av den
som forordnats som vikarie pa delegatens tjdnst alternativt av den som
delegationsordningen anges som ersdttare.

Nar ersattare forordnas for befattningshavare som ar delegat, overgar
delegationen pad ersdttaren.

2.2.2 Skillnad mellan tjansteforrattande och tillférordnad funktion
Det kan uppsta behov av att en arbetstagare, utover sina egna arbetsuppgifter,
behover utfora annan arbetstagares uppgifter da den senare &r franvarande.
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Detta dr vanligt da en chef ar franvarande och nagon medarbetare ersatter
chefen under en tid. Detta kan hanteras pa tva satt:

Tjansteforrattande chef (tjf chef)

Tjansteforrattande chef kan utses vid ordinarie chefs tillfalliga franvaro sasom
semester, tjdnsteresa eller kortvarig sjukdom. Tjansteforrdttande chef utfor
lopande drenden och har att "i chefens anda" och enligt instruktion besluta i
alla rutindrenden. Befogenheten att fatta mer principiella beslut &r vanligen
begransad. Vanligtvis utgar inget lonetilligg eller annan extra ersdttning for
uppdraget som tjansteforrdttande chef.

Tillforordnad chef (tf chef)

Tillforordnad chef ar en medarbetare som upprétthdller en vakant tjanst under
en lingre period. Detta kan t.ex. vara under rekrytering av ersattare for chef
som shutat eller under en fordldraledighet. Den som ér tillférordnad har samma
befogenheter som en ordinarie befattningshavare, och handlar pa eget ansvar.

Vid undertecknande av beslut ska det framgd om beshtet fattats av tjf eller tf
chef.

2.3 Jav

Nar jav eller annat forfall foreligger for delegaten ska beshit fattas av
utbildningschefen. Naér jav eller annat forfall foreligger for utbildningschefen
ska beslut fattas av utbildningsndmnden.

2.4 Lagaforfall

Vad som foreskrivits i fraga om jav giller dven ndr delegat har laga forfall, om
inte ersattare har forordnats. Med laga forfall avses franvaro péd grund av
sjukdom, semester, eller annan giltig franvaro fran anstdllning eller uppdraget.

2.5 Anmalan av delegationsbeslut

Foreskrifter om anmédlan av delegationsbeslut finns i kommunallagen 6 kap. 40
§ och 7 kap. 8 §. Beslut i drende ska vara skriftligt och ska anmélas till
utbildningsndmnden i den ordning som de beslutar. Beslut enligt punkt i
bradskande drenden ska anmélas pa ndstkommande sammantrade. Varje
delegat ansvarar for att beshit limnas for anmélan till ndmnden.

2.5.1 Arbetsutskott

Beshut som fattas av arbetsutskottet som delegat, protokollférs och anméls vid
utbildningsndmndens nésta sammantrdde. Protokollet anslas och delges berorda
parter omedelbart efter justering,

2.5.2 Ordférandebeslut

Bradskande drende dar ndimndens avgorande inte kan avvaktas far fattas av
ordforande. Sadana beshut ska anmédlas och foredras vid utbildningsnamndens
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ndsta sammantrdde. Denna delegation framgdr av punkt A 1.1 Allmidnna
drenden i Utbildningsndmndens delegationsordning.

2.5.3 Owriga delegationsbeslut

Alla beshut som fattas av en delegat ska anmélas till ndastkommande
sammantrdde med utbildningsnamnden. Om antalet delegationsbeslut &r stort
kommer listor att finnas tillgingliga for ndamndens ledamoter vid varje

sammantrade.

3  Forkortningar

3.1 Funktioner

Ench Enhetschef

Kd Kommundirek tor

Ordf Utbildningsndmndens ordforande
Rektor Rektor

Chef Rt Chef for resursteamet

Handl Handlaggare

Un Utbildningsndmnden

Unau Utbildningsndmndens arbetsutskott
Utbchef Utbildningschef

Utr Kvalificerad utredare

Vcs Verksamhetschef skola

Vcf Verksamhets forskola

Uphch Upphandlingschef

3.2 Forfattningar

FL Forvaltningslagen (2017:900)

KL Kommunallagen (2017:725)
SkolF Skolférordning (2011:185)

SL Skollag (2010:800)

GDPR Dataskyddsforordningen 2016/679
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4  Delegationsordning for
Utbildningsnamnden

A.Allmanna arenden
Nr Arende Lagrum m.m. Delegat Far
vidare-
delegeras
1. Fora kommunens talan, utse skiljeman, utfirda fullmakt, underteckna handlingar, avtal
mm.
A 1.1 | Braddskande drenden dar ndmndens Ordf
beslut inte kan avvaktas
A 1.2 | Beslut att helt eller delvis avsla TF OSL Respektive
enskilds begdran om utlimnande av enhetsschef
handling eller uppgift ur handling eller beslutar
beslut att lamna ut handling med avseende
forbehdll som inskranker den handling
enskildes ritt att r6ja innehallet eller for vars
annars forfoga 6ver handlingen vard de
svarar
A 1.3 | Beslutattavsld enskilds begdran om 6 kap 6 § OSL Respektive
att sjalv fa anvanda tekniska enhetsschef
hjalpmedel for automatiserad beslutar
behandling som myndigheten forfogar avseende
over for att ta del av upptagningar for handling
automatiserad behandling for vars
vard de
svarar
A 1.4 | Beslutom avvikelser frén att ta ut Gillande taxa fér | Respektive
avgifter for avskrifter eller kopior av kopior av enhetsschef
allmdnna handlingar i de fall det allménna beslutar
foreligger sarskilda skal handlingar i avseende
Upplands-Bro handling
kommun .
for vars
vard de
svarar
A 15 | Fortroendevaldas deltagande i kurser Ordf
och konferenser.
A 1.6 | Ordforandens deltagandei kurser och Unau
konferenser
A 1.7 | Avvisasentinkommet 6verklagande Utbchef
A 1.8 | Beslut om omprévning och réttelse av Delegaten i
beslut som fattats pa delegation ursprungsb
eslutet
A 1.9 | Omprovning av beslut eller yttrande i Delegaten i
overklagade drenden dar ursprungsb
ursprungsbeslutet har fattats av eslutet
delegat
A 1.10| Arkivansvarig med rétt att faststélla Utbchef
dokumenthanteringsplaner for
namndens verksamhetsomraden
A 1.11| Forsta yttrandei friga om Unau
anméilningar till

10
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Skolinspektionen/Barn-och
elevombudet eller till andra
myndigheter

A 112 Vidare yttrande,redovisningar, Utbchef
kommuniceringar, kompletteringar,
begédran om handlingar till
Skolinspektionen/Barn-och
elevombudet eller till andra
myndigheter

A 1.13| Yttranden till Skolinspektionen Utbchef
avseenderegelbunden tillsyn och
kvalitetsgranskning

A 1.14| Fora talan och svarai drenden eller Utbchef
mal vid allmidn domstol eller
forvaltningsdomstol

A 1.15| Taemot och underteckna Utbchef
delgivningskvitto for ndmndens
rakning

A 1.16| Beslut om attinte besvararemiss frén Utbchef
regeringskansliet eller statlig
myndighet

A 1.17| Beslut om att tillfalligt begrdnsa Utbchef
tilltrade till skola och/eller férskolas
omrade utdver vad som framgar av
skollagen

A 1.18| Besluta om resor utanfor Sverige men
inom EU och Norden for:

Unau
- Némdens ordférande Ordf
- Ovriga fortroendevalda Kd
- Kontorschef Ench
- All personal
A 1.19| Resorutanfor EU och Norden for:
- Néamndens ordforande Unau
- Ovriga fortroendevalda Ordf
- Kontorschef Kd
- All personal Utbchef
2. Ekonomiska drenden
A 2.1 | Faststéllande av forteckning éver Utbchef
beslutsattestanter och erséttare inom
utbildningskontoret
202 | Upphandi P, - Ench
b frsLild
bl bearisninafa e _cillfslle,
. & ) !
]fEIElElElElE emslerg]; ;h;].snhghs].[ m.a 4
A 2.3 | Ansokanom intemn leasing upp till Ench
500 000 kronor per objekt.
A 24 | Ansokaom férséljning av materiel Ench
och inventarier i enlighet med
kommunens investeringspolicy.
A 25 | Forsdkringsfragor, ersattning vid stold Ench

eller skada
A 26 | Teckna avtal och 6verenskommelser

11
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inom ramen for tilldelade medel

behandlingen vager tyngre dn den
registrerades intressen, rattigheter och
friheter eller i de fall detsker for
faststidllande, utévande eller forsvar av
rattsliga ansprak (rdtt att gora
invdndningar”)

Utbchef
Kontorsgvergripande Ench
Enhetsspecifika
A 27 | Statsbidragsansokningaroch Utbchef
ansokningar om bidrag
A 28 | Uppréttande av skuldférbindelse med Utbchef
fristdende verksamheter.
3. Personuppgiftsbehandling
A 3.1 | Utse dataskyddsombud samt ersdttare | Dataskyddsforord Utbchef
till dataskyddsombudet ningen (EU)
2016/679
A 3.2 | Beslut om attingd Dataskyddsférord | Den somaér
personuppgiftsbitradesavtal ningen (EU) behorig att
2016/679 ingad avtal
till vilket
ett
personuppg
iftsbitrades
avtal
bifogas
A 33 Beslut om att helt eller delvis avsla Artikel 15 Utbchef
begédran fran en registrerad om att fa dataskyddsforordn
information om huruvida ingen (EU)
personuppgiftersomror hen haller pa | 2016/679
att behandlas, fa tillgéng till
personuppgifterna och information om
dandamal m.m. med behandlingen
(’ratt till information”)
Beslut om att helt eller delvis avsla Artikel 16 Utbchef
den registrerades begédran om att fa dataskyddsforordn
felaktiga personuppgiftersomror hen | ingen (EU)
rdttade eller ofullstindiga 2016/679
personuppgifterkompletterade (’ratt
till réttelse”)
Beslut om att helt eller delvis avsl Artikel 17 Utbchef
den registrerades begédran om att fa dataskyddsforordn
sina personuppgifterraderade ("rétt ingen (EU)
till radering”) 2016/679
Beslut om att helt eller delvis avsla Artikel 18 Utbchef
denregistrerades begdran om att dataskyddsforordn
begrdnsa personuppgiftsbehandling ingen (EU)
(ratt till begransning av behandling™) | 2016/679
Beslut om att helt eller delvis avsla Artikel 20 Utbchef
den registrerades begédran om att fi ut | dataskyddsférordn
de personuppgiftersomror hen samt ingen (EU)
overfora dessa uppgifter till annan 2016/679
personuppgiftsansvarig
("dataportabilitet™)
Beslut om att fortsédtta behandling av Artikel 21 Utbchef
personuppgifter, trots den dataskyddsforordn
registrerades invandningar, pa grund ingen (EU)
av att kommunens berattigade skal for | 2016/679

12
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B. Verksamhetsspecifika arenden enligt skollag
och forordningar
Nr Arende Lagrum m.m. Delegat Far
vidare-
delegeras
Huwudmadn och ansvarsfordelningar
B 1.1 | Anviandaldrare/forskolldrare som SL 2:19 Rektor
saknar foreskriven utbildning i mer an
sex manader
Atgédrder mot kriankande behandling
B12 [ Utreda uppgivnakrankningar, SL 6:10 Utbchef Vef/Ves
trakasserier eller sexuella trakasserier
Skolplikt och ritt till utbildning
B 13 | Upphorandeav skolplikt pa grund av SL 7:2 2 st Utbchef
varaktig vistelse utomlands
B 14 | Mottagandeigrundsérskola SL 75 Chef Rt
B 15 | Intelangre tillhora malgrupp for SL 75 b Chef Rt
grundséarskola
B 16 | Mottagandepdférsokiannan SL 7:8 Chef Rt
skolform
B 1.7 | Mottagandeiannan skolform, SL. 79 Chef Rt
integrerade elever
B 1.8 | Uppskjuten skolplikt SL 7:10 Chef Rt
B19 | Tidigare skolstart SL 7:11 Rektor
B 1.10 | Undantag fran skyldigheten att SL 7:11 a3 p., 11 Chef Rt
fullgora skolplikt i forskoleklass b '
B 1.11 | Forlngning av skolplikt SL 7:13 Rektor
B 1.12 | Upphérande av skolplikt i fortid SL 7:14 Rektor
B 1.13 Ritt att slutfora SkOlgél’lg SL 7:15-16 Rektor
B 1.14 | Foreliggande om vite om en SL 7:23 Unau
skolpliktig elev inte fullgor sin
skolgdng
Forskolan
B 1.15 | Erbjudande om forskola for barn som | gy, g.7 Vef
av fysiska, psykiska eller andra skal
behoversarskilt stod isin utveckling
B 1.16 | Mottagande av barn frdn annan SL 8:13, 1 st Chef Rt
kommun p.g.a. sérskilda skal
B 1.17 | Mottagandeavbam frin annan SL 8:13, 2 st Utbchef Utr
kommun p.g.a. virdnadshavares
onskemal
B 1.18 | Plats pasprikforskoleavdelning Chef Rt
B 1.19 | Tilliggsbelopp fér barn i annan SL 8:17, 2 st Chef Rt
kommuns férskola
B 1.20 | Tilliggsbelopp fér bam i fristdende SL 821, 23 Chef Rt
forskola
B 1.21 | Tilliggsbelopp fér barn i kommunens Chef Rt
forskolor

13
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Pedagogisk omsorg
B 1.22 | Antalbarni enskild pedagogisk SL, 25:11 Utbchef
omsorg
Forskoleklassen
B 1.23 | Mottagande av elev frdn annan SL 9:13 1 st Chef Rt
kommun p.g.a. sérskilda skal
B 1.24 | Mottagandeavelev frin annan SL 9:13, 2 st Utbchef Utr
kommun p.g.a. virdnadshavares
onskemal
B 1.25 | Placering vid skolenhet I kommunens SL 9:15 1 st Rektor
skolor
B 1.26 | Plats pd sprdksparI forskoleklass Chef Rt
B 1.27 | Skolskjuts SL 915 b,c,21a | Utbchef Handl
B 1.28 | Tilliggsbelopp for elev i annan SL 9:16, 2 st Chef Rt
kommuns forskoleklass
B 1.29 | Tilliggsbelopp fér elev i fristdende SL 9:19. 21 Chef Rt
forskoleklass ’
B 1.30 | Tilliggsbelopp fér elev i kommunens Chef Rt
forskoleklasser
Grundskolan
B 131 | Ldsdrstider SkolF 3:3 Utbchef
B 1.32 | Fordelning av undervisningstiden SkolF 9:4 Vs
mellan arskurser
B 1.33 | Mottagande av elev frdn annan SL. 10:25 Chef Rt
kommun p.g.a. sdrskilda skal
B 1.34 | Mottagande av elev frdn annan SL 1027 Utbchef Utr
kommun p.g.a. vardnadshavares
onskemal
B 1.35 | Placering vid skolenhet i kommunens | g1, 10:30 1 st Rektor
skolor
B 1.36 | Plats pd sprdkspari grundskola Chef Rt
B 1.37 | Skolskjuts SL 10:32, 33, 40 Utbchef Handl
B 138 | Tilliggsbelopp for elev i annan SL 10:34, 2 st Chef Rt
kommuns grundskola
B 1.39 | Tilliggsbelopp for elev i fristdende SL 10:37, 39 Chef Rt
grundskola
B 1.40 | Tilliggsbelopp fér elev i kommunens Chef Rt
grundskolor
Grundsirskolan
B 1.41 | Fordelning av undervisningstiden SkolF 10:3 Vs
mellan arskurser
B 1.42 | Beslut om en elev huvudsakligen ska SL, 11:8 Chef Rt
ldsa dmnen eller &mnesomraden
B 1.43 | Mottagande av elev fran annan SL 11:25 Chef Rt
kommun p.g.a. sdrskilda skal
B 1.44 | Mottagandeav elev frdn annan SL 11:26 Chef Rt
kommun p.g.a. vardnadshavares
onskemal
B 1.45 | Placering vid skolenhet i kommunen SL 11:29, 1st Rektor
skolor
B 1.46 | Skolskjuts SL 11:31, 32 Utbchef Handl
B 147 | Tilliggsbelopp for elev i annan SL 11:33, 2 st Chef Rt
kommuns grundsérskola

14
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myndighet/organisation eller
beslut om att genomfora
upphandling tillsammans
med andra upphandlande
myndigheter/organisationer
med ett totalt kontraktsvarde
over 5 mnkr.

som enbart avser den
egna namnden.

B 148 | Tilliggsbelopp for elev i fristdende SL 11:36, 38 Chef Rt
grundsarskola
B 149 | Tilliggsbelopp for elev i kommunens Chef Rt
grundsarskola
Fritidshem
B 1.50 Erbjudande om fritidshem for barn SI, 14:6 Chef Rt
som av fysiska, psykiska eller andra
skdl behoversarskilt stodi sin
utveckling
B 151 | Erbjudande om fritidshem istéllet for SL 14:7 Chef Rt
oppen verksamhet fr.o.m.
hostterminen det ar barnet fyller 10 ar
fér barn sompd grund av fysiska,
psykiska eller andra skél ar i behov av
sadant sarskilt stod i sin utveckling,
som endast kan erbjudas i fritidshem
B 1.52 | Tilliggsbelopp for elev i annan SL 14:14, 1 st Chef Rt
kommuns fritidshem
B 153 | Tilliggsbelopp for elev i fristdende SL 14:15. 17 Chef Rt
fritidshem ’
B 154 | Tilliggsbelopp fér elev i kommunens Chef Rt
fritidshem
Sarskilda utbildningsformer
B 1.55 | Sdrskild undervisning SL 24:20, 21, 22 Rektor
B 156 Medgivande om att fullgora skolplikt SL 24:23.24,25 Utbchef
pa annat sétt
C. Upphandling
Nr Arende Lagrum m.m. Delegat Far
w vidare-
(légsta) delegeras
1. Upphandlingsdrenden
c1 Beslut om deltagande i
upphandling som har Géller alla typer av
genomforts eller kommer upphandlingar
att genomforas av annan (ramavtal/uppdrag Utbchef
myndighet/organisation /varor/ koncession)
med ett kontraktsvérde som enbart avser den
upp till 5 mnkr. egna namnden.
C2 Beslut om deltagande i
upphandling som har Géller alla typer av
genomforts eller kommer att upphandlingar Uphch i
genomforas av annan (ramavtal/uppdrag samrad med
/varor/ koncession) Utbchef

15
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C3

Besluta att godkdnna
upphandlingsdokument for
upphandling med ett totalt
kontraktsvarde mellan 0,5
mnkr. och 5 mnkr.

Géller alla typer av
upphandlingar
(ramavtal/uppdrag
/ tjdnste- koncession)
som enbart avser den
egnanamnden.

Utbchef

Cc4

Godkédnna
upphandlingsdokument
fér upphandling av
entreprenad géallande
bygg, anldggning eller
mark med ett totalt
kontraktsvardeunder 45
mnkr.

Avserentreprenad-
upphandlingar som
enbart avserden egna
namnden. Géller ej
tjanste-/drifts-
entreprenader

Utbchef

C5

Godkinna
upphandlingsdokument for
kontors-

/mamndspecifik
upphandling med

ett totalt

kontraktsvarde

over 5 mnkr.

Utbildningsn
amnden

C6

Beslut att inte limna ut
allminna handlingar eller
attlimna ut handlingar med
férbehadll i pagaende
upphandlingsédrenden

OSL 19 Kap. 3 §,
31 kap 16 §

Uphch

c7

Rétt attavge yttrande i
Overprovning av
upphandlingsdrende i
mal, vid domstol eller
annanmyndighet. Giller
dven ratt att anlita ombud
for

sddan talan. Delegationen
omfattar dven att ta
stéllning till om beslut
eller dom ska dverklagas

Uphch

Cc8

Besluta om
tilldelningsbeslut
eller att avbryta
upphandling, for
upphandling med ett
totalt kontraktsvarde
upp till 0.5 mnkr.

Ench

C9

Besluta om
tilldelningsbeslut eller att
avbryta upphandling med
ett totalt kontraktsvarde
o6ver 0.5 mnkr.

Géller alla typer av
upphandlingar
(ramavtal/uppdrag
/varor/
tjdnstekoncession).

Uphch

C 10

Besluta om
tilldelningsbeslut eller
avbryta upphandling av
entreprenad gédllande
bygg, anldggning eller
mark med kontraktsvarde
under 45milj kr.

Uphch i samrad
med Utbchef

16
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c11 Rétt att teckna avtal efter
kontors-/ndmndspecifik Alla typer avavtal. Utbchef
upphandling med ett
kontraktsvarde 6ver 0.5 mkr.
C12 Rétt att besluta om avrop
med vérde 6verstigande 4 Avrop utifran gillande
basbelopp fran gillande ramavtalunderstigande
ramavtal inom arligen fyra basbelopp Ench X
beslutad budget samt betraktas som
hantera utlamning av verkstallighetsbeslut.
handlingar och
sekretessbeslut relaterade
till sddana avrop.

17
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KOMMUN

Kommunstyrelsen Sammantradesdatum:
2021-03-17

UPPLANDS-BRO PROTOKOLLSUTDRAG 22 (37)

§ 31 Revidering av delegationsordning
Dnr KS 20/0020

Beslut

1. Kommunstyrelsen antar den reviderade delegationsordningen.

2. Kommundirektoren fi iuppdrag att verka for att samtliga nimnders
delegationsordningar vid kommande revidering foljer den struktur som
nu faststélls i kommunstyrelsen.

Sammanfattning

I kommunallagen ges mdjlighet for kommunstyrelsen eller ndmnd att delegera
beslutanderdtten. Denna moéjlighet har lagstiftaren bland annat motiverat med
att det utan delegation av beslutanderétt skulle innebdra manga och langa
namndsammantrdden. Genom delegering skapas ett effektivt klimat for
verksamheterna att gora sitt arbete. Delegationsordningen behdver regelbundet
revideras allteftersom nya behov uppstar.

De revideringar som foreslas dr pa tva omraden av storre slag; avsnittet om
upphandling och inforande av ett nytt avsnitt H — Kommunstyrelsen som
arkivmyndighet.

Bakgrunden till den omfattande revideringen av avsnittet om upphandling &r att
det nu i kommunen finns en upphandlingsenhet med en ny upphandlingschef
och att forutsattningar diarmed finns for att arbeta med upphandlingar pa ett
mer effektivt sétt. Ett annat syfte med revideringen é&r att samordna hela
kommunens upphandlingsprocess sa att den ser likadan ut i samtliga ndmnder.

Idag saknas delegation 1 frdgor som ror kommunstyrelsen som arkivmyndighet.
Samtliga beslut maste pa detta omrdde ddrmed tas i kommunstyrelsen vilket
mte bidrar till ett effektivt arbetssitt. Darmed bor dven beslut som ska fattas av
arkivmyndigheten delegeras.

I 6vrigt ar de foreslagna revideringarna av mindre slag och avser framst
andringar i text for att fortydliga innehdllet och betydelsen. Vidare har dven
vissa beslut gjorts mojliga att vidaredelegera.

En ytterligare méilsdttning &r att samtliga ndmnders delegationsordningar blir
mer enhetliga genom att de foljer samma struktur. Med anledning av detta
foreslds kommundirektdren fa i uppdrag att verka for att samtliga ndmnders

delegationsordningar vid kommande revidering foljer den struktur nu faststills
1 kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
¢ Kommunledningskontorets tjénsteskrivelse den 24 februari 2021
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KOMMUN

Kommunstyrelsen

UPPLANDS-BRO PROTOKOLLSUTDRAG 23 (37)

Sammantradesdatum:

2021-03-17

e Nugillande delegationsordning for kommunstyrelsen beslitad den 29
januari 2020 (KS 20/0020, UBKFS 2020:01)

Forslag till beslut
1. Kommunstyrelsen antar den reviderade delegationsordningen.

2. Kommundirektéren fa i uppdrag att verka for att samtliga ndmnders
delegationsordningar vid kommande revidering foljer den struktur som
nu faststills 1 kommunstyrelsen.

Beslutsgang
Ordforanden finner att det endast finns ett forslag till beslut och att
Kommunstyrelsen har beslutat i enlighet med kontorets forslag till beslut.

Beslutet skickas till:

e Juridikfunktionen for publicering av reviderad delegationsordning
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