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Svar pa revisionsrapport - Granskning av
efterlevnad till Dataskyddsforordningen GDPR

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen 6verlamnar kommunledningskontorets yttrande som svar pa
revisionsrapporten om granskning av efterlevnad till dataskyddsférordningen
GDPR. Yttrandet innehéller planerade atgarder for att komma tillrdtta med de
patalande bristerna.

Sammanfattning

Pa uppdrag av kommunens revisorer har EY genomfort en granskning av
kommunens och Upplands-Brohus hantering av personuppgifter.
Granskningens syfte har varit att ge en overgripande forstaelse av huruvida
Upplands-Bro kommun och Upplands-Brohus bedriver ett andamalsenligt
arbete med dataskyddsforordningen (The General Data Protection Regulation,
GDPR) och hur kommunens mognad ser ut i uppfyllelse av de dtgirder som
forordningen stipulerar.

EY:s 6vergripande beddmning &r att Upplands-Bro kommun har en
forhallandevis lag mognadsgrad jamfort med andra offentliga organisationer av
liknande storlek i forhédllande till antal anstidllda och dvergripande verksamhet.
Mognadsgraden beddms vara som hdgst inom information till registrerade och
inbyggt dataskydd. Lagst &r mognadsgraden inom kontroll, styrning,
riskhantering och hantering av leverantorsrelationer.

Kommunledningskontoret besvarar respektive rekommendation i sitt yttrande
och beskriver ett pdgdende och kommande arbete for kommunens efterlevnad
av dataskyddsforordningen.

Kommunstyrelsen och bolagsstyrelsen ombeds besvara revisionsrapporten
senast den 24 mars 2020. Revisionsrapporten &r skickad till Upplands-Brohus
for besvarande. Detta svar pa revisionsrapport ror saledes endast den del som
berér kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

e Revisionsrapport — Granskning av efterlevnad till
dataskyddsforordningen GDPR den 10 december 2019

e Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse den 21 januari 2020

: Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsangen Besodksadress: Furuhallsplan 1, Kungsangen
-581 690 00 Fax: 08-581 692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se
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Arendet

P& uppdrag av kommunens revisorer har EY genomfort en granskning av
kommunens och Upplands-Brohus hantering av personuppgifter.
Granskningens syfte har varit att ge en dvergripande forstaelse av huruvida
Upplands-Bro kommun och Upplands-Brohus bedriver ett indaméalsenligt
arbete med dataskyddsforordningen (The General Data Protection Regulation,
GDPR) och hur kommunens mognad ser ut i uppfyllelse av de atgdrder som
forordningen stipulerar.

EY:s overgripande beddmning &r att Upplands-Bro kommun har en
forhéllandevis 1&g mognadsgrad jamfort med andra offentliga organisationer av
liknande storlek i forhallande till antal anstéllda och Gvergripande verksamhet.
Mognadsgraden beddms vara som hdgst inom information till registrerade och
inbyggt dataskydd. Lagst &r mognadsgraden inom kontroll, styrning,
riskhantering och hantering av leverantorsrelationer.

Kommunens storsta och viktigaste forbattringspunkter ligger i att upprétta en
formaliserad och informationssikerhetsspecifik organisationsstruktur med
tillhorande roller och tydlig ansvarsfordelning. Majoriteten av styrdokument
och policys ér utdaterade och bor uppdateras for att sétta en struktur 1
kommunens dataskyddsarbete. Kommunen bor dven arbeta proaktivt med
riskhantering och uppritta personuppgiftsbitradesavtal med leverantorer for att
minska risker for integritetsincidenter och ogiltig behandling av
personuppgifter inom sina verksamheter sdvil som hos leverantorer. Vidare
finns ett behov av att infora styrande rutiner och processer for granskning och
uppfoljning inom 1 stort sett samtliga av de 12 undersokta omridena, bide for
kommunen 1 helhet och f6r Upplands-Brohus. Slutligen behéver Upplands-
Brohus utfora en analys om ett eget dataskyddsombud behovs och
dokumentera ett besluttagande. Utan detta bedomer EY att det kommer bli
svart att skapa tillfredstéllande forutséttningar for att bedriva ett indamalsenligt
arbete med personuppgiftshantering pa bade kort och lang sikt inom
kommunen.

Kommunledningskontorets yttrande

Kommunledningskontoret vill lyfta fram att kommundirektéren den 14 januari
2020 faststéllt en organisation for sdkerhetsskydd, informationssékerhet och
dataskydd som till stora delar svarar mot revisorernas rekommendationer.
Organisationen for omradena lyftes i centrala samverkansgruppen den 27
januari 2020.

Kommunledningskontoret har studerat rapporten och analyserat kommunens
resultat 1 relation till andra aktorer. Kommuner har generellt sett en 14g
mognadsgrad géllande informationssdkerhet, vilket en enkét fran SKR (tidigare
SKL) visat. EY informerade ocksé att de granskar informationssidkerhet och
personuppgiftshantering pa ett flertal kommuner, bade i Stockholmsomrédet
och resten av landet, och vart resultat kan jamforas med cirka tio andra
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kommuner. EY slutsats dr att det generellt finns forbéttringsbehov for
informationssdkerhet och GDPR i kommunal sektor, och utifran detta s& ger
bade den kvalitativa och kvantitativa analysen att Upplands-Bro ligger ndgot
under medel. Vad som kan vara virt att podngtera att en kommun inte
nddvindigtvis behdver na 5 maxpoédng, men for att nd en tillfredstdllande niva
bor resultatet ndrma sig 4. Enligt granskningsrapporten uppnar Upplands-Bro
1,75 i mognadsgrad.

I redogorelsen dver atgérder ligger ansvaret inom utvecklingsstaben, dir bland
annat IT-staben och kanslistaben ingir. Nedan besvaras respektive
rekommendation i den ordning som foljer av revisionsskrivelsen. Atgirderna
forvéintas hoja kommunens mognadsgrad.

Uppdaterar informationssakerhetspolicyn sa att den beskriver syftet
med kommunens dataskyddsarbete och innehaller en strategi for
kommunens informationssakerhetsarbete.

Ett arbete med att uppdatera policyn pagér och forvéntas bli klar under 2020.
Utvecklingsstaben leder arbetet med att ta fram policyn.

Implementerar en rutin for att folja upp att verksamheterna efterlever de
regler och policys som ar faststallda i informationssakerhetspolicyn.
Rutiner for uppfoljning av regelefterlevnad kommer tas fram. Parallellt med
policyarbetet och malsittning 2020.

Faststaller en formell, informationssakerhetsspecifik
organisationsstruktur med tillhérande roller och ansvarsfordelning for att
undvika Overbelastning och personberoende.

Kommundirektoren har den 14 januari 2020 faststéllt en organisation for
sakerhetsskydd, informationssikerhet och dataskydd.

Faststalla en atgardsplan inkluderande tidsplan och ansvarig person for
att atgarda eventuella gap dar dataskyddsférordningen inte efterlevs.

En atgérdsplan for hur identifierade brister ska atgérdas tas fram under 2020.
Planen ska innehalla tidsplan och utpekat ansvar for att dtgéarda brister.

Implementera en granskningsplan for att utvardera och sakerstalla att
kommunen uppfyller relevanta krav pa hantering av personlig
information, exempelvis som del i arbetet med intern kontroll.

Fragan tas med infor kommunens arbete med intern kontrollplan for 2021.
Dérutover faststills ett drshjul for dataskyddsombudets arbete inklusive
granskningsplan.
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Inventerar samtliga IT-system och tjanster som behandlar
personuppgifter och som tillhandahalls till leverantorer, i syfte att
slutféra arbetet med att inga personuppgiftsbitradesavtal med externa
leverantorer.

Ett arbete med att inventera samtliga IT-system ska genomforas under 2020 for
att sikerstilla att personuppgiftsbitrddesavtal finns for samtliga system.

Tillser att informationssakerhetsrelaterad dokumentation kommuniceras
aktivt till kommunens anvandare med en bestamd frekvens.
Kommunledningskontoret har samlat styrdokument pa intranét och webbplats,
vilket ger tillgang och Gversikt till informationssékerhetsrelaterad
dokumentation. Rutiner for att styrdokument ska héllas aktuella &r framtagna, i

enlighet med fullméktiges beslut om riktlinje f6r 6vergripande styrdokument
den 27 november 2019 § 270.

Foljer upp att den obligatoriska utbildningen av nyanstallda slutfors
samt infor vidareutbildning och uppfdljning av befintliga medarbetares
deltagande.

Introduktionsutbildningen for nya chefer kompletteras med mer omfattade
utbildningsblock och insatser inom dataskydd och informationssékerhet.
Planeras att genomfGras hosten 2020.

I 6versynen av utbildning av alla nyanstillda lyfts frigan om grundlaggande
dataskydd med. Ett arbete med vidareutbildning och uppfoljning har inletts for
att hoja medvetenheten generellt.

Barnperspektiv

Att kommunen har ett andamaélsenligt dataskyddsarbete skapar forutséittningar
for att personuppgifter behandlas pé ett varsamt och korrekt sétt, inte minst &r
detta viktigt ut ett barnperspektiv di barns personuppgifter anses vara extra
skyddsvirda.

Kommunledningskontoret

Ida Texell
Kommundirektor Karl Ohlander

Strategi- och fornyelsechef
Bilagor

1. Revisionsskrivelse den 10 december 2019
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2. Revisionsrapport — Granskning av efterlevnad till dataskyddsforordningen
den 10 december 2019

3. Organisation for sdkerhetsskydd, informationssikerhet och dataskydd inom
Upplands-Brokommun den 14 januari 2020.

Beslut sands till

e Kommunens revisorer

5(5)
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Sammanfattning

EY har pa uppdrag av Upplands-Bro kommuns fértroendevalda revisorer genomfért en
granskning av kommunens, dess namnder, forvaltningar (namnder och forvaltningar hanvisas
hadanefter till samlingsbegreppet ’lkommunens verksamheter”) saval som det kommunala
bolaget Upplands-Brohus hantering av personuppgifter. Granskningens syfte har varit att ge en
overgripande forstaelse av huruvida Upplands-Bro kommun och Upplands-Brohus bedriver ett
andamalsenligt arbete med dataskyddsférordningen (The General Data Protection Regulation,
GDPR) och hur kommunens mognad ser ut i uppfyllelse av de atgarder som férordningen
stipulerar.

En 6versiktlig granskning av 12 olika omraden med utgang i EYs ramverk for
personuppgiftshantering gentemot dataskyddsférordningen fér kommunala verksamheter har
genomforts under november till december 2019. Enligt metoden bedéms kommunens
mognadsniva i 116 fragor/krav pa en ordinarie skala fran 1 (Begynnande) till 5 (Optimerad) inom
respektive omrade. Analysen har baserats pa intervjuer med identifierade nyckelpersoner i
kommunens och Upplands-Brohus personuppgiftssakerhetsarbete och genomgang av insamlad
styrdokumentation i kommunen och bolaget.

Baserat pa den analys och granskning som genomférts bedéms Upplands-Bro kommun ha en
forhallandevis lag mognadsgrad pa 1,75 av maximalt 5,00. Mognadsgrad 1 innebar begynnande,
3 beddms vara god praxis (i relation till motsvarande organisationer), och 5 optimerad.
Mognadsgraden beddms vara som hdgst inom information till registrerade och inbyggt
dataskydd. Lagst ar mognadsgraden inom kontroll, styrning, riskhantering och hantering av
leverantdrsrelationer. Analys och iakttagelser har faktagranskats av kommunen, samt Upplands-
Brohus.

Kommunens storsta och viktigaste forbattringspunkter ligger i att uppratta en formaliserad och
informationssakerhetsspecifik organisationsstruktur med tillhérande roller, tydlig
ansvarsfordelning. Majoriteten av styrdokument och policys ar utdaterade och bér uppdateras for
att satta en struktur i kommunens dataskyddsarbete. Kommunen bor aven arbeta proaktivt med
riskhantering och uppratta personuppgiftbitradesavtal med leverantérer for att minska risker for
integritetsincidenter och ogiltig behandling av personuppgifter inom sina verksamheter saval som
hos leverantdrer. Vidare finns ett behov av att inféra styrande rutiner och processer for
granskning och uppféljning inom i stort sett samtliga av de 12 undersdkta omradena, bade for
kommunen i helhet och fér Upplands-Brohus. Slutligen behdver Upplands-Brohus utféra en
analys om ett eget dataskyddsombud behdvs och dokumentera ett besluttagande.

Granskning av Upplands-Bro kommun och Upplands-Brohus efterlevnad till Dataskyddsférordningen
november 2019
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1. Inledning

1.1. Bakgrund

Den nya dataskyddsférordningen (GDPR, The General Data Protection Regulation) tradde i kraft
den 25 maj 2018. Europaparlamentets och radets dataskyddsforordning (EU) 2016/679 galler i
hela EU och ersatte i Sverige den aldre personuppgiftslagen (PUL) fran 1998. Det framsta syftet
med dataskyddsférordningen ar skydda enskildas grundlaggande rattigheter och friheter, sarskilt
deras ratt till skydd av personuppgifter. Andra syften med dataskyddsférordningen ar att
modernisera dataskyddsdirektivets regler fran 1995 och att anpassa dessa till det nya digitala
samhallet.

Dataskyddsforordningen staller storre krav pa féretag och organisationers interna kontroll kopplat
till hanteringen av personuppgifter och i jamforelse med PUL har &ven kommit med skarpta
sanktioner i handelse av fall dar férordningens artiklar inte uppfylls:

Bade offentliga och privata institutioner skall kunna belaggas med sanktioner utefter
samma beddémningskriterier (upp till 10 MSEK fér offentliga verksamheter beroende pa
Overtradelsens allvarlighetsgrad).

Obligatorisk dvertradelseanmalan rérande personuppgiftsincidenter skall géras till den
lokala tillsynsmyndigheten inom 72 timmar efter att incidenter har uppdagats.

Individer har ratt till ersattning i form av skadestand till féljd av évertradelser av
forordningen av en personuppgiftsansvarig eller ett personuppgiftsbitrade.

Datainspektionen ar den tillsynsmyndighet som ansvarar for uppféljning och kontroll av att lag
och foérordning efterlevs. | oktober 2018 publicerade Datainspektionen en "sammanstallning av
resultatet fran granskning av dataskyddsombud”. Granskningen omfattade saval offentlig som
privat sektor. Det konstateras att det &r en marginell skillnad i efterlevnaden av reglerna mellan
myndigheter och privata aktérer. Inga primarkommuner ingick i granskningen. Av totalt 66
tillsynsarenden beslutade inspektionen att ge reprimander i 57 fall. | tva fall fick tillsynsobjekten
ett forelaggande och sju fall avslutades utan atgard. Datainspektionen har ocksa inlett andra
inspektioner inom ramen for dataskyddsfoérordningens efterlevnad.

Da Upplands-Bro kommun, dess namnder, forvaltningar (hamnder och foérvaltningar hanvisas
hadanefter till samlingsbegreppet ’kommunens verksamheter”) samt de kommunala bolagen
hanterar stora mangder personuppgifter, har de fértroendevalda revisorerna i Upplands-Bro
kommun beslutat att en granskning av kommunens verksamheter och bolags arbete relaterat till
dataskyddsfoérordningen ar nédvandig. Med bakgrund i ovan har EY genomfért en granskning av
Upplands-Bro kommuns och Upplands-Brohus arbete med personuppgiftshantering, med hansyn
till dataskyddsférordningen (GDPR).

1.2. Syfte

Syftet med granskningen ar att ge en dvergripande forstaelse av huruvida Upplands-Bro kommun
och Upplands-Brohus bedriver ett andamalsenligt arbete med dataskyddsférordningen och hur
kommunens mognad ser ut i uppfyllelse av de atgarder som férordningen stipulerar.

Granskning av Upplands-Bro kommun och Upplands-Brohus efterlevnad till Dataskyddsférordningen
november 2019
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1.3. Avgransning

De iakttagelser och rekommendationer som presenteras i denna rapport baseras enbart pa den
information som inhdmtats under intervjuer och genom granskning av erhallna dokument, sdsom
riktlinjer, rutiner och policys. Granskningen ar begransad till arbetet som Upplands-Bro bedriver
pa central niva och inga av kommunens namnder, forvaltningar eller kommunalagda bolag utéver
Upplands-Brohus har saledes granskats i ytterligare detalj. Ingen teknisk analys har genomforts
och inga stickprov pa efterlevnad har tagits.

1.4. Metod

Granskningens syfte har adresserats genom intervjuer med identifierade nyckelpersoner i
kommunens och Upplands-Brohus informationssakerhetsarbete samt genomgang av relevant
styrdokumentation (se Sektion 5. Bilaga 2: Dokumentférteckning). Granskningen ar utférd mot
god praxis och med utgangspunkt i EY:s metod for granskning av mognadsgrad gentemot
dataskyddsfoérordningen.

Metoden bestar av ett ramverk med 116 fragor. Dessa fragor ar kategoriserade éver 12 omraden
kopplade till dataskyddsférordningen och tacker in de omraden som ar vasentliga utifran ett
internkontrollperspektiv for att bedéma eventuella avvikelser och risker kopplat till brister i
personuppgiftshanteringen. Fragorna ar bade direkt kopplade till krav fran férordningen och
indirekt kopplade genom att ticka exempelvis styrning och underhall av arbetet med att
uppratthalla regeluppfylinaden. For enkelhetens skull anvands ordet "krav” synonymt i rapporten
oavsett om det avser en direkt eller indirekt koppling. Metoden understryker premissen att det ar
viktigt att inte enbart granska huruvida enskilda kontroller ar pa plats och enskilda krav ar tackta,
det ar aven av stor vikt att sékerstalla att styrning och uppféljning av regeluppfylinad sker
systematiskt. Besvarandet av fragorna som innefattas av ramverket sker med deltagande av
GDPR-specialister fran EY. Vara specialister sammanstaller svaren och redogér for avvikelser.
En bedémning sker ocksa av mognadsgrad inom 12 olika omraden i en femgradig skala.

De 12 omradena som granskats inom uppdraget ar:

Styrande dokument/styrning
Riskhantering

Kontroll

Organisation och ansvar
Behandling av personuppgifter
Val av skyddsatgarder

Inbyggt dataskydd

Hantering av leverantérsrelationer
. Hantering av incidenter

10. Information till registrerade

11. Begaran fran registrerade

12. Profilering

©CeNoOoORWN =

Granskning av Upplands-Bro kommun och Upplands-Brohus efterlevnad till Dataskyddsférordningen
november 2019
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Mognadsgrad beskrivs pa en standardiserad skala enligt nedan:

1. [EESNARBREE — Det finns ingen dokumentation eller uppfoljning, handelser hanteras ad hoc.

2. Upprepbar — Viss grundldggande dokumentation finns, men denna kan variera mellan olika
enheter och vara bristfallig i sin omfattning och tillampning.

3. Definierad — Det finns dokumenterade processer och dessa tillampas i stor man genom hela
organisationen.

4. Forvaltad — Férutom val dokumenterade processer som tillampas i hela organisationen, finns
det dessutom ett system for uppféljning.

5. Optimerad — Baserat pa uppféljningen finns ocksa rutiner for kontinuerlig forbattring och
uppdatering av processer och ramverk.

Ett omrades fargkod visar en genomsnittlig mognadsgrad som beraknas 6ver alla krav som ingar
i omradet. Respektive krav har inte viktats. Mognadsgraden per omrade indikerar vilka omraden
som har storst forbattringsbehov, men pa grund av genomsnittsberakningen kan t.ex. ett omrade
med gron fargkod anda sakna viktiga kontroller. Granskningens huvudsakliga varde ligger i dess
observationer och rekommendationer som beskrivs i en bredare kontext i sjalva
granskningsrapporten.

Inledningsvis har underlag sasom policys, strategi- och styrdokument och dylikt samlats in for att
analyseras. Darefter holl EYs GDPR-specialister ett arbetsméte med Upplands-Bro kommun dar
informationssakerhetsstrateg, dataskyddsombud (tillika kommunjurist), IT-chef deltog och ett med
Upplands-Brohus dar Ekonomichef och IT-strateg deltog. Under arbetsmétena avhandlades
samtliga 12 omraden. Efter att EY analyserat resultatet av arbetsmétena sammanstalldes ett
rapportutkast som faktagranskades av de intervjuade. EY genomfdrde sedan justeringar och
uppdateringar av rapporten som aven kvalitetssakrades av EYs verksamhetsrevisorer, varefter de
fortroendevalde revisorerna pa kommunen erhdll en slutlig rapport med évergripande
rekommendationer for fortsatt arbete.

Tidsplanen for arbetet sag ut enligt foljande:

e Oktober 2019 — Férberedelser, planering och insamling av dokumentation.

¢ November 2019 — Dokumentanalys, utférande av arbetsméten (2019-11-04 och 2019-11-
07), granskning av kompletterande dokumentation och uppféljningsfragor, fardigstallande
av rapport, samt faktagranskning av kommunen.

e December 2019 — Kvalitetssakring av EY's verksamhetsrevisorer och slutgiltig
presentation for kommunens fortroendevalda revisorer.

1.5. Definitioner

Se bilaga 3.

Granskning av Upplands-Bro kommun och Upplands-Brohus efterlevnad till Dataskyddsférordningen
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2. Analys

Baserat pa utférd granskning konstateras att Upplands-Bro kommun och dess verksamheter,
Upplands-Brohus inkluderat, har en forhallandevis lag mognadsgrad inom
personuppgiftshantering, jdmfort med vad som kan férvantas av en offentlig verksamhet av
motsvarande storlek och karaktar.

Det saknas en tydlig organisation och ansvarsférdelning gallande informationssakerhet och
personuppgiftshantering som &r férankrad fran ledningsniva. Overgripande strategier som
processer och instruktioner for personuppgiftshantering enligt de atgarder som
dataskyddsférordningen stipulerar saknas eller ar féraldrade. Styrdokument och rutiner for
behandling av personuppgifter enligt dataskyddsférordningen behdver upprattas i forsta skede for
att majliggora att processer och riktlinjer for riskhantering och granskning kan implementeras.
Kommunen saknar idag en utbyggd organisation med tillrackliga resurser for att 16sa de uppgifter
som kravs for att 6ka mognadsgraden.

Oversiktsbilderna nedan redovisar kommunens mognadsgrad fér de 12 omraden som granskats.

Figur 1: Stapeldiagram mognadsgrad per omrade
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Niva 5 representerar hog mognadsgrad medan niva 1 representerar lag mognadsgrad.
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Figur 2: Grafisk 6verblick av granskade omraden (notera att de 12 huvudomradena ar uppdelade i ytterligare detalj)
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2.1. Nulage och iakttagelser

Nedan foljer en beskrivning av den 6vergripande nulagesbild och iakttagelser per omrade som
har identifierats under granskningens utférande.

Tabell 1: Observationer inom de 12 omrédena

Omrade lakttagelser

Styrande Ett forslag till ett styrdokument och en En formell informationssakerhetsspecifik

dokument/ organisation med tydliga roller, mandat och organisationsstruktur med tillhérande

styrning ansvarsomraden betraffande dataskydd och roller och tydlig ansvarsférdelning inom
informationssakerhet framtogs varen 2019. dataskyddsomradet har inte férankrats

eller dokumenteras i styrdokument pa en
kommunévergripande niva.

Flertalet styrdokument inklusive kommunens Endast ett fatal rutiner och policys
informationssékerhetspolicy har inte uppdaterats | betraffande hanteringen av

i enlighet med kraven fran personuppgifter i enlighet med kraven
dataskyddsférordningen. Enligt beslutande fran dataskyddsfoérordningen har
regelverk ska de kommunala verksamheterna dokumenterats, forankrats och

folja dataskyddsforordningen, men riktlinjer for kommunicerats i styrdokument pa en
hur den omsétts i praktiken saknas. kommunovergripande niva.

Da en rutin f6r kommunens fortsatta arbete for
att faststalla att dataskyddsférordningen
efterlevs saknas, har dataskyddsombudet
forslagit att enhetscheferna som gora en
sjalvutvardering av verksamhetens anpassning
och efterlevnad av férordning, som en initial
kartlaggning av bristfalliga omraden. | dvrigt har
inga gap-analyser eller atgardsplan upprattats.

Riskhantering |Kommunen saknar i dagslaget en tydlig metod Riskanalyser utfors i regel inte vid

eller rutin for att identifiera och minimera aterkommande intervaller for
integritetsrisker i sin verksamhet och i sina IT- integritetsrisker i kommunens verksamhet
system. Den risk- och sarbarhetsanalys som och IT-system.

utférs av kommunens sakerhetsfunktion vart
fiarde ar ar ett potentiellt forum for
informationssakerhet och dataskydd, men dessa
risker ar inte prioriterade.

Vid anskaffning av nya system anvands SKL:s | Det saknas metod och ansvar for att
verktyg KLASSA vid konsekvensbedomning. genomfora konsekvensbedomningar
Ingen strukturerad konsekvensbedémning eller  |innan verksamheten startar en ny typ av

regelbunden riskanalys genomférs for befintlig | ehandling. Vidare finns inget ramverk for
behandling av personuppgifter. att utforma informationsskydd utifran

analysens resultat.

Kommunens befintliga IT-system har inte
gatt igenom KLASSA och darfor ar inte
samtliga system riskbedémda enligt en
likformig modell.

En kartlaggning av kommunens
behandlingsprocesser av personuppgifter har
genomforts, varav en registerforteckning har
skapats i systemet Draft-it.
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Kontroll

Dataskyddsombudet ar utsedd kontaktperson
gentemot Datainspektionen for att svara pa
eventuella forfragningar, och for att rapportera
personuppgiftsincidenter. | nulaget finns inga
formella rutiner pa plats for att bista
Datainspektionen med efterfrdgad information.

Dataskyddsombudet har pa eget initiativ
framtagit en arsrapport om dataskyddsarbetet till
kommunstyrelsen, da en formell rutin eller kanal
for rapportering saknas. | den senaste
arsrapporten har ombudet inkluderat ett férslag
pa ett arshjul fér rapportering och granskning, da
en fastslagen granskningsplan for att utvardera
hur man uppfyller relevanta krav pa hantering av
personuppgifter saknas i kommunen.
Utvecklingen av kontroller av férordningens
efterlevnad ar fortfarande i planeringsfasen.

En formell rutin for rapportering fran
skyddsombudet till styrelse/namnd och
krav som sadan rapportering ska utga
ifran har inte férankrats.

Det saknas aven en rutin for
dataskyddsombudet att folja for att bista
Datainspektionens med information
gallande forfragningar och for att
rapportera personuppgiftsincidenter.

Kommunen har ingen fastslagen
granskningsplan eller
internkontrollfunktion med fokus pa att
dataskyddsarbetet &r i enlighet med
dataskyddsférordningens krav.

Organisation
och ansvar

Varen 2018 beslutades det att ett gemensamt
dataskyddsombud fér kommunens verksamheter
skulle utses. D& ingen kandidat hittades, utsags
kommunijuristen till dataskyddsombud. Denna
tvadelade roll medfér att ombudet delvis
granskar sitt egna arbete. Ombudet saknar aven
stéd och resurser, bade i form av tid och IT-
verktyg, for att kunna 6vervaka att férordningen
efterlevs i kommunens verksamheter.

Efterlevnaden har varit sarskilt svar att granska
da ansvarsfoérdelningen inte varit tydlig, trots att
varje namnd ar personuppgiftsansvariga och
ytterst ansvariga for att forordningen efterlevs
enligt lagen. Ett forslag 6éver en ny organisation
med tydliga roller, mandat och ansvarsomraden
betraffande dataskydd och informationssakerhet
framtogs under varen 2019.

En strukturerad organisation med tydliga
roller och ansvarsomraden kopplat till
arbetet med personuppgiftshantering
enligt dataskyddsférordningen saknas.

Man har inte heller férsakrat sig om att
dataskyddsombudet inte har nagra
intressekonflikter kring andra uppgifter
och ansvar.

Kommunen har inte férsakrat sig om att
dataskyddsombudet far det stdd och
resurser som kravs for att kunna utféra de
uppgifter som faststalls i
dataskyddsforordningen.

Behandling av
person-

Kommunens namnder och foérvaltningar ar
ansvariga att fora uppdaterade och omfattande

Andamalet och den réattsliga grunden till
behandlingen av personuppgifter ar inte

uppgifter register over alla personuppgifter de hanterar i dokumenterad for samtliga registrerades
Draft-it. Det saknas daremot kontroller for personuppgifter.
riktighet och fullstandighet av .
registerforteckningen. Det finns exempelvis inga Det sa_!mas r__utmer och/eller kont_roller
rutiner eller kontroller pa plats for att sakerstalla som sakerstaller att"persqnuppg!fter
att personuppgifter endast behandlas for de endast behan_c_jlas for de andamal som de
andamal som de ursprungligen samlades in for samlades in for och §edan anonymiseras,
eller att uppgifterna raderas, anonymiseras eller raderas eller gallras inom ratt tidsram.
gallras inom ratt tidsramar.
| dagslaget genomférs inga regelbundna tester, | Kommunen utfér inga interna kontroller,
undersdkningar eller utvarderingar av de tester eller uppfoljning av tekniska
tekniska atgéarder som vidtagits for att garantera | dataskyddsatgéarder eller
sakerheten i behandling av personuppgifter, behdrighetsstrukturer.
men regelbundna behorighetskontroller i alla
system haller pa att utarbetas.
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Val av skydds-

Kommunen anvander SKL:s verktyg KLASSA for

atgarder att klassificera IT-system utifran kraven i
dataskyddférordningen.
Bortsett fran informationsklassning av IT-system | En rutin for att sékerstalla att samtlig
gbrs k|assning Sporadiskt sharare an omfattande strukturerad information blir klassificerat
inom kommunens verksamheter. har inte implementerats.
IQforr;nationsklassifipering g_('jrs incte regelmés;igot En metod och rutin fér att genomféra
for pa__strukturerad qurmatlon_pa dokumentniva klassificering av ostrukturerad information
eller for ostrukturerad information. och dokumentation saknas dartill.
Kommunen tillhandahaller utbildning inom Kommunen har inte etablerat en process
dataskyddsférordningen, forvaltningsratt och som sakerstaller att internutbildningar om
offentlighet- och sekretesslagen. Information om | dataskyddsforordningen uppdateras och
dessa utbildningstillfallen ges till nyanstallda vid 9?”9mf0"5 regelbundet av nyanstallda
deras introduktion. Utbildningarna ar inte saval som av befintliga anstallda.
obligatoriska och slutférande féljs darfér inte upp
systematiskt. | dvrigt informeras anstallda om
utbildningstillfallen pad kommunens intranat.
Generellt ar utbildningsnivan inom
personuppgiftshanteringen férhallandevis lag.
Inbyggt SKL:s KLASSA-ramverk anvands vid Det finns en generell brist av struktur pa 2,50
dataskydd nyanskaffning for att bedéma att kommunens informationsforvaltningsomradet da fasta
databehandling uppfyller kraven for rutiner, kontroller och uppféljning saknas
personuppgifter, vilket aven resulterar i viss for befintliga IT-system.
lagrings- och uppgiftsminimering vid ny
upphandling. Lagring- och uppgiftsminimering
for befintliga system sker informellt- enligt dialog
inom sakerhetsteamet da riktlinjer eller rutiner
géllande detta inte har férankrats.
Kommunen har genomfért vissa atgarder i sina
system for att leva upp till kraven pa inbyggt
dataskydd i insamlingen, exempelvis har
kryptering och varning vid anvandning av
personuppgifter i Office 365 har implementerats.
For att begr_i_‘insa ti!_lgéngen till persc_)nuppgifter i |Det saknas omgivande tester och
system anvands sékerhetsgrupper i AD for | 5of8lining av behérighetsatkomster i IT-
atkomst till alla applikationer som driftas internt i system.
kommunen. Dock har flera SaaS-tjanster som
inte ar kopplade till AD upphandlats, vilket 6kar
risken for obehodrig tillgang till personuppgifter.
Regelbundna behdrighetskontroller haller pa att
framtas.
10
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Hantering av
leverantors-
relationer

Kommunen tillampar ansvarsprincipen, vilket
innebar att namnder och forvaltningar sjalva
svarar for att information behandlas och férvaras
pa ett lampligt satt. Da det finns brister i
uppfoéljning och kontroll kring hur detta fungerar i
praktiken ar kdnnedomen om vilka
personuppgifter som ar tillgangliga for eller
tillhandahallna till leverantérer relativt lag, for
kommunen centralt.

Vissa leverantdrsavtal ligger kvar i ett gammalt
IT-system som inte migrerats korrekt och
diarieféreningen ar ofullbordad.

Vid nya upphandlingar stéller kommunen krav
pa samverkansforum for att kunna félja upp
systemet och att avtalad funktionalitet levereras
pa ett strukturerat vis. | nulaget finns ett fatal
sadana forum. Uppforande av
personuppgiftsbitradesavtal som komplement till
leverantorskontrakt skrivs for nya upphandlingar.

For flertalet befintliga system finns
personuppgiftsbitradesavtal med antagande att
aven galla utifran nya férordningar, varfor
kompletteringar inte alltid har ansetts
nédvandiga.

SKL:s inventeringslista i KLASSA anvands for
att beddma om bitradet féljer férordningen, men
det saknas metoder for att sdkerstalla att
relevanta krav och klausuler ar integrerade i
kontrakt. Kommunen granskar inte heller att
bitraden foljer kraven i dataskyddsforordningen
Over tid.

Personuppgiftsbitradesavtal finns inte till
alla externa leverantorer. Det saknas en
egen rutin som regelbundet sakerstaller
att personuppgiftsbitraden langsiktigt
agerar i linje med
dataskyddsférordningen, varken i
upphandlingsfasen eller senare.

Det saknas en arbetsmetod som
kontrollerar att
personuppgiftsbitradesavtal uppdateras
vid legala eller interna férandringar.

Hantering av

Kommunens dataskyddsombud och

Kommunen saknar en tydligt definierad

incidenter informationssakerhetsstrateg utgar fran process eller rutin for att identifiera,
Datainspektionens rapporterings- och rapportera, bedéma, avhjalpa och (dar sa
utvarderingsmall fér personuppgiftsincidenter, ar lampligt) rapportera
men saknar en tydligt definierad process eller integritetsincidenter.
rutin for att identifiera, rapportera, bedoma,
avhjalpa och (dar s& ar lampligt) rapportera
integritetsincidenter. Denna ostrukturerade
uppfdljning ar mycket tidskravande och
resulterar i att kommunen har svart att
rapportera incidenter till Datainspektionen inom
72 timmair, vilket ar ett krav, om det skulle anses
noédvandigt.
Utbver lokala systemférvaltningsforum dar Styrning och rutiner som sakerstaller att
informationssékerhet diskuteras, saknas styrning | kommunens medarbetare har den
och rutiner som kontrollerar att instruktioner kunskapsniva om
géllande personuppgiftsincidenter efterlevs. dataskyddsférordningens lagar och
Nyckelpersoner inom kommunens forpliktelser som kravs for att identifiera
dataskyddsarbete misstanker att manga och rapportera personuppgiftsincidenter
personuppgiftsincidenter inte rapporteras da fattas.
kunskapsnivan om dataskyddsférordningens
lagar och forpliktelser varierar inom kommunen.
11
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Information till
registrerade

Kommunhuset anvander sig av SKL:s mall fér
information till den registreras vid insamlingen av
personuppgifter och rekommenderar
verksamheter att géra detsamma.

Kommunen samlar nastintill enbart in
personuppgifter pa laglig grund. Nar samtycke
kravs, anvands blanketter vars utformning
forutsatter att individernas samtycke bygger pa
en aktiv handling och ar distinkt, tydligt och inte
ihopblandat med andra samtycken: Ett samtycke
ska samlas in for varje enskilt
anvandningsomrade. Rutiner for att kontrollera
att samtycken anvands pa korrekt satt har inte
férankrats.

Det finns ingen process for hur verksamheten
kommunicerar med de registrerade vid
personuppgiftsincidenter eller férandring av
kommunens hantering av personuppgifter.

Andamalet och den réttsliga grunden till
behandlingen ar inte dokumenterade till
alla behandlingar av personuppgifter. Det
saknas rutiner och/eller kontroller som
sakerstaller att personuppgifter endast
behandlas for de &ndamal som de
samlades in for.

Det saknas en process for hur kommunen
kommunicerar méjliga forandringar i hur
man hanterar personuppgifter eller
incidenter som berér registrerade.

Begaran fran
registrerade

Kommunen har en tydlig kontaktvag dar
registrerade kan framféra férfragningar och
klagomal via sin hemsida. Rutiner och en saker
e-tjanst dar den registrerade kan ta del av sina
personuppgifter med e-legitimation &r under
utveckling i dagslaget. | nulaget maste
legitimation uppvisas pa kommunhuset for att fa
en utskriven kopia av sina personuppgifter som
kommunen har registrerade. For narvarande
saknar kommunen méjligheten att extrahera
informationen i ett maskinlasbart format.

Begaran fran registrerade tillhandases
kommunens dataskyddsombud och
informationssakerhetsstrateg som hanterar
forfragningarna ad-hoc. Det finns inga faststallda
rutiner for hantering av forfragningar gallande
felaktiga, inte langre behdvande, eller radering
av personuppgifter. Trots att ratten att bli
bortglomt ar delvis begransad da
personuppgifter ar nédvandiga for att kunna
fullgdra kommunens myndighetsutévning, finns
inga det riktlinjer for att avgéra om den
registrerads begaran anses vara ogrundad.
Delegationsordningen reglerar daremot vem
som far géra beddmningen.

Det finns ingen faststalld rutin for
hantering av férfragningar gallande
felaktiga, inte langre behdvande, eller
radering av personuppgifter.

En tydlig ansvarsdelegering och process
for att avgora om en registrerads begaran
ar ogrundad finns inte dokumenterad.

Profilering Kommunen har inget behov av att utféra
profilering da automatiserad behandling inte
anvands inom de kommunala verksamheterna.
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2.2. Overgripande rekommendationer

Da flertalet iakttagelser har identifierats inom alla delar av ramverket, har EY valt att presentera
fem Overgripande rekommendationer och forslag pa atgarder for de framsta riskerna inom
kommunens dataskydd och informationssékerhetsarbete. Rekommendationerna ar rangordnade i
prioritetsordning men EY rekommenderar att samtliga forslag atgardas inom 12 manader.

Styrning och styrdokument

For att sékerstalla att processer och rutiner betraffande hantering av personuppgifter i enlighet
med kraven fran dataskyddsférordningen dokumenteras, forankras och kommuniceras pa en
kommunovergripande niva rekommenderas Upplands-Bro kommun att uppdatera sin nuvarande
informationssakerhetspolicy fran 2010. Policyn bor beskriva syftet med kommunens
dataskyddsarbete och innehalla en strategi for kommunens informationssakerhetsarbete som kan
forankras fran politisk niva hela vagen ner i verksamheterna. | nuldget saknas sadana riktlinjer for
processer och rutiner betraffande hanteringen av personuppgifter inom i stort sett samtliga av de
12 undersokta omradena fran en kommundévergripande niva. Kommunen rekommenderas aven
implementera en rutin for att félja upp att verksamheterna efterféljer de regler och policys som ar
faststallda i styrdokumentet efterlevs.

Organisation och ansvarsfordelning

Den uppdaterade informationssakerhetspolicyn bér aven innehalla en formell,
informationssakerhetsspecifik organisationsstruktur med tillhérande roller och tydlig
ansvarsfordelning for att undvika dverarbetsbelastning och personberoende. Kommunen bor
avsatta resurser specifikt for att utveckla sitt dataskyddsarbete, baserat pa radande situation och
hotbild. En tillrackligt stor organisation saknas for att utféra gap-analyser av utvecklingsomraden,
skapa tillhérande rutiner och processer, och sedan granska efterlevnaden av de processer som
implementerats. Upplands-Bro kommun rekommenderas darfér aven att faststalla en atgardsplan
inkluderande tidsplan och ansvarig person for att atgarda eventuella gap dar
dataskyddsférordningen inte efterlevs.

Granskning och rapportering

Begransad uppfoéljning av verksamheternas informationssakerhetsarbeten medfor risk for att
namndernas och forvaltningarnas dagliga informationshantering avviker fran sattet som
Kommunstyrelseftrvaltningen anvisar och tror att arbetet bedrivs pa. Kommunen
rekommenderas darfor att implementera en granskningsplan for att utvardera och sékerhetsstalla
att man uppfyller relevanta krav pa hantering av personlig information samt en formell rutin for att
dokumentera och rapportera resultat till ledningsniva. Kontroller av kommunens
dataskyddsarbete kan exempelvis integreras i kommunens och ndmndernas internkontrollarbete.
Kommunen rekommenderas aven att faststalla ett rapporteringskrav gallande frekvens och
innehall som rapporteringen till styrelse ska utga fran for att sékerstalla att uppféljning av
dataskyddsférordningen utférs och kommuniceras till ledningen.

Leverantorsrelationer

Kommunen rekommenderas att géra en ny inventering av samtliga IT-system och tjanster som
behandlar personuppgifter och som tillhandahalls till leverantérer. Denna kartlaggning kan
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anvandas som grund for kommunens fortsatta arbete med att inga personuppgiftsbitradesavtal
med externa leverantérer. Kommunen rekommenderas att komplettera kontrakt sa snart som
mojligt for att faststalla rattigheter och skyldigheter enligt dataskyddsférordningens krav.
Kommunen kan fortsatta att anvanda SKL:s mall for personuppgiftsbitradesavtal och SKL:s
checklista vid upprattandet av personbitradesavtalen for att kvalitetssakra att avtalsmallen
innehaller relevanta avtalspunkter och krav utifran dataskyddsférordningen. Checklistan kan aven
anvandas som underlag till en regelbunden granskning av att personuppgiftsbitraden agerar
enligt personuppgiftsbitradesavtal och férordningens krav, vilket ar en rutin som bor faststallas.

Utbildning

Brist pa aktiv kommunikation av policys, anvisningar och instruktioner gallande
informationssakerhet medfér risk for att kommunens anvandare besitter otillracklig kunskap for att
pa daglig basis hantera kommunens information pa ett andamalsenligt och sakert satt. EY
rekommenderar darfor att kommunen tillser att informationssakerhetsrelaterad dokumentation
kommuniceras aktivt till kommunens anvandare med en bestamd frekvens. Medarbetares
bristande medvetenhet ar aven en mycket vanlig kalla till informationssakerhetsrelaterade
incidenter och darfér rekommenderas kommunen att folja upp att den obligatorisk utbildning av
nyanstallda slutférs samt infora vidareutbildning och uppféljning av befintliga medarbetares
deltagande. Att ta del av informationssakerhetspolicyn bér inga i denna utbildning.

2.3. Upplands-Brohus

Upplands-Brohus har inkluderats i ovanstadende analys da nulagesbilden i bolagets efterlevnad
av dataskyddsforordningen i stor utstrackning 6verensstammer med Upplands-Bro kommun som
helhet. Nedan foljer en fristiende sammanfattning av EYs granskning av Upplands-Brohus.

Upplands-Brohus &r ett bostadsféretag som ags av Upplands-Bro kommun. Bolaget agerar dock
sjalvstandig vis-a-vis kommunen och har en relativt 1&g samverkan med resterande kommunala
verksamheter. Bolaget har knappt 40 anstallda.

Bolaget pabdrjade sitt arbete kring nya dataskyddsférordningen under varen 2018 med en
introduktionsutbildning for alla anstallda. Darefter genomférdes en initial gap-analys av bolagets
hantering av personuppgifter utefter dataskyddsférordnings krav. Exempelvis inventerades
personuppgiftshantering i IT-system, varav registerférteckningar av personuppgifter och
personuppgiftsbitrddesavtal med flertalet leverantorer upprattades. Bolaget har daremot inte
implementerat en atgardsplan for de gap som identifierades eller etablerat processer som
sakerstaller att dataskyddsférordningen efterlevs 6ver tid inom bolaget saval som av leverantorer.
Riskanalyser eller konsekvensbeddémningar for informationssakerhet har inte heller genomforts.

En uppdaterad informationsséakerhetspolicy med tillhérande organisationsstruktur och riktlinjer for
processer som ar utformade i linje med dataskyddsforordningens krav saknas fér bolaget. Inget
dataskyddsombud har utsetts sedan bolagets avtal om gemensamt dataskyddsombud med
kommunens verksamheter I16pte ut. En analys eller beslutande om bolaget behover ett
dataskyddsombud har inte utforts. Det ar av yttersta vikt att bolaget skapar en formell
organisationsstruktur med en tydlig ansvarsférdelning for att sékerstalla att granskning av
efterlevnad inte faller mellan tva ansvarsomraden. Bolaget bor dven férankra sina informella
processer eller tankegangar 6ver hur exempelvis incidenter eller forfragan bor hanteras i officiella
styrdokument och policys, vilka kan anvandas som grund for interna kontroller av efterlevnad.
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Bolaget ar restriktivt vid insamling av uppgifter och registrerar som regel inte nagra kansliga
personuppgifter. Personuppgifter ska samlas in pa laglig grund, varav registrerade blir val
informerade om hur deras personuppgifter kommer anvandas och i vilket syfte. Daremot saknas
en faststalld plan for att utvardera och sakerstalla att man uppfyller krav pa hantering av personlig
information. Bolaget har daremot tydliga arkivering- och gallringsrutiner och
behdrighetsbegransningar i IT-system for att reducera risken for obehdérig behandling av
personuppgifter inom verksamheten.

Liksom fér Upplands-Bro kommun i helhet ligger bolagets framsta forbattringsomraden inom att:

o Dokumentera rutiner och processer betraffande hantering av personuppgifter i
styrdokument som ar i linje med dataskyddsférordningens krav.

o Faststalla en granskningsplan for att utvardera och sakerstalla att man uppfyller relevanta
krav pa hantering av personlig information och efterlever de rutiner som har
implementerats.

e Framta och dokumentera en formell informationssakerhetsspecifik organisationsstruktur
med tillhérande roller och tydlig ansvarsférdelning.

¢ Genomfdra en analys och ta ett beslut gallande om bolaget behdver ett
dataskyddsombud. Om inget ombud anses nddvandigt, ska dennes ansvarsomraden
fordelas vidare till andra personer i dataskyddsorganisationen.

e Utféra en omfattande inventering av samtliga IT-system och tjanster som behandlar
personuppgifter och som tillhandahalls till leverantérer och sedan uppratta
personuppgiftsbitradeskontrakt med alla berérda leverantérer.
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3. Slutsatser

Syftet med granskningen har varit att genomféra en dvergripande kartlaggning av huruvida
Kommunstyrelsen for Upplands-Bro Kommun har tillsett att arbetet kring personuppgiftshantering
ar i enlighet med dataskyddsforordningen. Kommunen beddms i relation till andra offentliga
organisationer av liknande storlek i forhallande till antal anstallda och 6vergripande verksamhet.
Var 6vergripande bedémning ar att Upplands-Bro kommun har en férhallandevis lag
mognadsgrad, med ett snitt pa 1,75, pa en femgradig skala. Mognadsgraden bedéms vara som
hogst inom information till registrerade och inbyggt dataskydd. Lagst ar mognadsgraden inom
kontroll, styrning, riskhantering och hantering av leverantorsrelationer.

Kommunens stérsta och viktigaste forbattringspunkter ligger i att uppratta en formaliserad och
informationssakerhetsspecifik organisationsstruktur med tillhérande roller, tydlig
ansvarsfordelning. Majoriteten av styrdokument och policys ar utdaterade och bér uppdateras for
att satta en struktur i kommunens dataskyddsarbete. Kommunen bor aven arbeta proaktivt med
riskhantering och uppratta personuppgiftbitrddesavtal med leverantérer fér att minska risker for
integritetsincidenter och ogiltig behandling av personuppgifter inom sina verksamheter saval som
hos leverantorer. Vidare finns ett behov av att inféra styrande rutiner och processer for
granskning och uppféljning inom i stort sett samtliga av de 12 undersdkta omradena, bade for
kommunen i helhet och fér Upplands-Brohus. Slutligen behdver Upplands-Brohus utféra en
analys om ett eget dataskyddsombud behdvs och dokumentera ett besluttagande. Utan detta
beddmer EY att det kommer bli svart att skapa tillfredsstallande forutsattningar for att bedriva ett
andamalsenligt arbete med personuppgiftshantering pa bade kort och lang sikt inom kommunen.

Stockholm den 2 december 2019

Helena Tornqvist, Partner, EY
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4. Bilaga 1: Forteckning over intervjuade
funktioner

4.1. Upplands-Bro Kommun

Informationssakerhetsstrateg
Dataskyddsombud/Kommunjurist
IT-chef

4.2. Upplands-Brohus

Ekonomichef
IT-strateg
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5. Bilaga 2: Dokumentforteckning

5.1. Upplands-Bro Kommun

Riktlinjer for hantering av arkiv, 2018

Protokollsutdrag fran Kommunstyrelsens sammantrade den 5 december 2018, §34 Intern
kontrollplan 2019 féor Kommunstyrelsen

Protokollsutdrag fran Kommunstyrelsens sammantrade 25 september 2019, §101
Dataskyddsombudets arsrapport

Intern kontrollplan 2019 fér Kommunstyrelsen

Intern kontrollplan 2019 fér Kommunstyrelsen (tabell)

Policy for informationssakerheten i Upplands-Bro kommun, 2010
Informationssakerhetsinstruktion fér medarbetare, 2016
Informationssakerhetsinstruktion for systemférvaltning, 2010
Informationssakerhetsinstruktion for kontinuitet och drift, 2010

Handlingar till Kommunstyrelsens sammantrade 6 mars 2019
Digitaliseringsstrategi, 2019

Dataskyddsombudets arsrapport 2018

Dataskyddsombudets arsrapport

Delegationsordning for kommunstyrelsen, 2018

Sakerhetsskydd, informationssakerhet och dataskydd, 2019

5.2. Upplands-Brohus

Policy for informationssakerheten i Upplands-Bro kommun, 2010

Att behandla personuppgifter enligt GDPR, 2018

Ovningsuppgifter till att behandla personuppgifter enligt GDPR, 2018
Svar till 6vningsfragor till att behandla personuppgifter enligt GDPR, 2018
Anmalan av personuppgiftsincident (blankett)

Behandling av personuppgifter for lokalhyresgaster, 2018

Behandling av personuppgifter vid bostadsuthyrning, 2018

GDPR registerforteckning

Dokumenthanteringsplan, 2015
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6. Bilaga 3: Definitioner

Behandling: Med behandling menas varje atgard eller serie av atgarder som vidtas i fraga
om personuppgifter, vare sig det sker pa automatisk vag eller inte, t.ex. insamling,
registrering, organisering, lagring, bearbetning eller &ndring, atervinning, inhdmtande,
anvandning, utldmnande genom dversandande, spridning eller annat tillhandahallande av
uppgifter, sammanstallning eller samkoérning, blockering, utplaning eller férstoring.

Dataskyddsombud: Myndigheter och offentliga organ ar skyldiga att utse
dataskyddsombud. Dataskyddsombudets uppgifter ar bland annat att informera och ge rad
inom den egna organisationen om vilka skyldigheter som galler enligt saval férordningen
som nationella bestammelser. Ombudet ska ocksa bevaka att dessa regler foljs och ge rad
om den konsekvensbeddmning avseende dataskydd som ska goéras enligt forordningen.
Slutligen ska ombudet fungera som kontaktpunkt for dataskyddsmyndigheten och samarbeta
med denna.

EU/EES: EU star for den Europeiska unionen och EES fér Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet. | EU ingar foljande lander Belgien, Bulgarien, Cypern, Danmark, Estland,
Finland, Frankrike, Férenade Kungariket, Grekland, Irland, Italien, Lettland, Litauen,
Luxemburg, Malta, Nederlanderna, Polen, Portugal, Rumanien, Slovakien, Slovenien,
Spanien, Sverige, Tjeckien, Tyskland, Ungern, Osterrike. | EES ingér utdver landerna i EU
aven Island, Liechtenstein och Norge.

Forhandssamrad: Om man vid en konsekvensbedémning bedémer att behandlingen skulle
leda till en hog risk om inte den personuppgiftsansvarige vidtar atgarder for att minska risken
maste man samrada med Datainspektionen.

Informationsklassning: Klassning av organisationens informationstillgangar enligt i riktlinjer
dokumenterade regler med avseende pa informationens sekretess, riktighet och
tillganglighet.

Informationsséakerhet: Beror i huvudsak sakerhetsfragor som berér information, oberoende
av system, eller plattformar.

Konsekvensanalys: Innan man inleder en behandling av personuppgifter som kan leda till
en hdg risk for integritetsintrang till exempel ett omfattande register med kansliga
personuppgifter, maste man bedéma konsekvenserna for de registrerade
(konsekvensbeddmning).

Kénslig personuppgift: Exempel pa kansliga personuppgifter ar ras och etniskt ursprung,
politisk asikt, religios eller filosofisk dvertygelse, biometriska och genetiska data,
medlemskap i fackférening, halsa eller uppgifter om fysisk persons sexualliv eller sexuell
laggning.

Personuppgift: Med personuppgift avses all slags information som direkt eller indirekt kan
hanforas till en fysisk levande person, d.v.s. medborgare, anstéllda m.fl. Exempel pa
personuppgifter &r namn, personnummer, telefonnummer, bank- och kontouppgifter, I1P-
adress, forsakringsnummer m.m.

Personuppgiftsansvarig: Med personuppgiftsansvarig avses en fysisk eller juridisk person,
offentlig myndighet, institution eller annat organ som ensamt eller tillsammans med andra
bestammer andamalen och medlen for behandlingen av personuppgifter.
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Personuppgiftsbitrade: Med personuppgiftsbitrade avses en fysisk eller juridisk person,
offentlig myndighet, institution eller annat organ som behandlar personuppgifter for
personuppgiftsansvarigs rakning.

Personuppgiftsincident: En sakerhetsincident som leder till oavsiktlig eller olaglig
forstoring, forlust eller andring eller till obehorigt réjande av eller obehdrig atkomst till de
personuppgifter som Overforts, lagrats eller pa annat satt behandlats.

Policy och instruktion: Avser dokumentation av rutiner pa ett eller annat satt. | denna
rapporten gors ingen skillnad pa om dokumentationen ar antagen pa politisk eller
tjanstemannaniva.

Profilering: Varje form av automatisk behandling av personuppgifter som bestar i att dessa
personuppgifter anvands for att bedoma vissa personliga egenskaper hos en fysisk person, i
synnerhet for att analysera eller forutsdga denna fysiska persons arbetsprestationer,
ekonomiska situation, halsa, personliga preferenser, intressen, palitlighet, beteende,
vistelseort eller forflyttningar.

Pseudonymisering: Behandling av personuppgifter pa ett satt som innebar att
personuppgifterna inte 1angre kan tiliskrivas en specifik registrerad utan att kompletterande
uppgifter anvands. De kompletterande uppgifterna ska forvaras separat och vara foremal for
tekniska och organisatoriska atgarder som sakerstaller att personuppgifterna inte tillskrivs en
identifierad eller identifierbar fysisk person.

Register: En strukturerad samling av samtliga personuppgiftsbehandlingar som féretas inom
verksamheten.

Registrerad: Med registrerad avses den enskilde vars personuppgifter behandlas.

Samtycke: Med samtycke avses varje slag av frivillig, specifik, informerad och otvetydig
viljeyttring fran den registrerade, antingen genom ett uttalande eller genom en entydig
bekraftande handling, godtar behandling av personuppgifter som rér honom eller henne.

Tillsynsmyndighet: En oberoende offentlig myndighet som &r utsedd av en medlemsstat. |
Sverige ar Datainspektionen tillsynsmyndighet.

Tredje land: Med tredje land avses ett land som inte &r medlem i EU eller EES. En
overforing till tredje land ar nar personuppgifter som behandlas i ett EU- eller EES-land goérs
tillgangliga i ett land utanfér EU/EES-omradet. Exempelvis nar personuppgifter i ett
datoriserat register skrivs ut och skickas i pappersform eller nar personuppgifter skickas via
e-post. Personuppgifter far foras dver endast om det finns en adekvat skyddsniva i
mottagarlandet eller om det finns sarskilda garantier for att uppgifterna och de registrerades
rattigheter skyddas.

Tredje part: Med tredje part avses en fysisk eller juridisk person, offentlig myndighet,
institution eller organ som inte ar den registrerade, den personuppgiftsansvarige,
personuppgiftsbitradet eller de personer som under den personuppgiftsansvariges eller
personuppgiftsbitradets direkta ansvar ar behdériga att behandla personuppgifterna.
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Sakerhetsskydd, informationsséakerhet
och dataskydd

1  Organisation for sakerhetsskydd,
iInformationssékerhet och dataskydd

For att sdkerstdlla att kommunen foljer rattsliga regleringar och att vi efterlever
vara styrdokument behéver kommunen en foérvaltningsorganisation for
omradena sakerhetsskydd, informationssakerhet samt dataskydd.
Forvaltningsorganisationen och ar nédvandig for att fortydliga vilket ansvar
och funktion de olika rollerna har och hur de samspelar med varandra.

2 Termer och begrepp

For att skapa tydlighet i det fortsatta arbetet har vi valt att anvdnda de begrepp
och definitioner som anvéands i Sveriges Kommuner och Regioner (tidigare
SKL) informationsklassningstjanst KLASSA. I nedanstdende tabell finns en
beskrivning av dessa. Viktigt att podngtera digital och analog information
behdver ha likvardigt skydd, dven om sjdlvskattningsverktyget i huvudsak
beror digital information.

Forvaltningsobjekt Ett eller flera IT-system som forvaltas, omfattande saval
applikation som it-teknik. Forvaltningsobjekt, IT-system,
system och applikation har samma betydelse i denna

modell

Forvaltningsorganisation En grupp méanniskor som under organiserade former
skoter en organisations systemforvaltning av ett eller flera
forvaltningsobjekt

Forvaltningsplan Arligt styrdokument fér systemférvaltningen




Sakerhetsskydd, informationsséakerhet

och dataskydd

Informationsédgare

Om annan &n systemégare ar den som ansvarar for
informationsinnehallet i systemet. Ett system kan ha en
eller flera informationsdgare (till exempel ansvariga
utgivare for en web).

Krav

Ar det VAD krav som systemférvaltare ska ta stillning till
huruvida man uppfyller for det enskilda systemet. Status
for uppfyllnad ligger till grund for handlingsplan om vad
som bor atgérdas.

Niva

Avser nivan for sdkerhetsskyddet for informationen i
forvaltningsobjekten, som géller utifran de olika
perspektiven. Ett (1) dr 1agst och fyra (4) ar hogst. Fyra
(4) anvénds bara i speciella omstandigheter. Ett (1)
representerar fa eller inga konsekvenser.

Perspektiven

Avser de olika perspektiven som ingdr i
klassningsmatrisen

o Konfidentialitet (Sekretess)
e Riktighet
o Tillgénglighet

Systemférvaltare

Verksamhetsspecialist, ansvarar pa daglig basis for
funktionaliteten i systemet.

Systemfoérvaltning

De aktiviteter som gors for att hantera ett system i drift, sa
att det effektivt bidrar till att uppfylla verksamhetens mal.

Systemférvaltningsmodell

En systemforvaltningsmodell &r ett ramverk som
beskriver hur ett forvaltningsarbete kan utféras. Modellen
ger en normgivande bild av de aktiviteter som utfors for
att styra, administrera, utféra forandringsarbeten och
stodja anvandandet av ett forvaltningsobjekt

System/ I'T- system/

Béraren av informationen som klassas.
Systemperspektivet hjélper till att hitta dgarskap. Fokus ar

Informationssystem o . . .
1onssy dock pé informationen som hanteras i systemet.
I begreppet system ingar bade lokalt installerade system
pa kommunens servrar och system lagrade pa andra
leverantorers servrar (s.k. webbaserade system).
Systemégare Overgripande dgare av och ansvar for systemet samt dess

syfte och dndamal. Omfattar d&ven ansvar for
informationen som finns i systemet om inte det delegerats
(se informationsdgare). Ett system bor ha endast en
systemégare

Juridisk systeméagare

Néamnden &r i juridisk mening dgare av de system som
anvénds i dess verksamhetsomraden och har ddrigenom
det yttersta ansvaret for att anvandningen och funktioner
foljer lagar, forordningar och de av kommunen faststéllda
riktlinjerna.

Upphandlingskrav

Forslag pa upphandlingskrav utifrdn de VAD-krav som
faststillts baserat pa informationsklassningen.
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3 Roller och ansvar

I det hdr dokumentet omndmns Kommunfullmédktige, Kommunstyrelse och
namnderna for att fortydliga hur ansvar och roller fordelas ner till
tjdnstemannaorganisationen.

3.1 Kommunfullmaktige

Beslutar om 6vergripande mal, policy- och strategidokument och har det
overgripande ansvaret for sdkerhetsskydd, informationssékerhet och dataskydd
i kommunen.

3.2 Kommunstyrelse

Ansvaret for samordning av informationsteknik och av alla
informationssdkerhetsfragor pa en kommunévergripande niva &r
kommunstyrelsens.

3.3 Kommunstyrelse och ndmnder

I juridisk mening dr kommunstyrelse och ndmnder systemédgare och har det
yttersta ansvaret for att anvandningen och funktioner foljer lagar, férordningar
och de av kommunen faststéllda riktlinjer och policydokument.

De innebér ett ansvarar for:
e register enligt gillande lagstiftnings foreskrifter

e att kommunens information och IT-verksamhet hanteras och skots med
hogt stédllda krav pa sdakerhet, skydd av personlig integritet och
fortroende hos allmédnheten

e styrelsens eller ndmndens personuppgifter och dess hantering

Och att de utser:

dataskyddsombud

3.4 Kommundirektor

Kommundirektoren ansvarar:

e pa kommunoévergripande niva for att en tjdnstemannaorganisation for
sakerhetsskydd, informationssdkerhet och dataskydd upprétthélls

e for att samordna de férdndringar som krévs for att leva upp till
erforderlig niva av sdkerhetsskydd, informationssdkerhet och dataskydd
samt att de styrdokument som finns i kommunen efterlevs

e pa hogsta forvaltningsniva for dataskydd och &r det organ som
dataskyddsombudet ska rapportera till i enlighet
dataskyddsforordningen

e for att folja upp dataskyddsombudets arsrapport
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for det samlade planerings - utvecklingsarbetet fér kommunens
gemensamma IT-plattform och kommunévergripande
verksamhetssystem

for budget for sakerhetsskydd, informationssdkerhet och dataskydd
samt gemensamma IT-investeringar

i ledningsarbetet sdtta mal for sakerhetsskydds-, informationssékerhets-
och dataskyddsarbetet

folja upp sdkerhetsskydd-, informationssidkerhets- och
dataskyddsarbetet i den interna kontrollplanen

3.5 Samtliga chefsnivaer inom det egna

verksamhetsomradet

Systemen som upphandlats och anvinds i de egna verksamheterna' dgs
av chef narmast verksamhetsomradet. Om systemet anvands av fler
verksamheter dgs det av ndrmaste gemensamma chef.

Néarmaste chef ansvarar:

for att regelverket och styrdokument rérande sdkerhetsskydd,
informationssdkerhet och dataskydd efterlevs

operativt for kommunens informationssédkerhets- och dataskyddsarbete
och systemforvaltning inom ramen for sina verksamhetsomraden

for att omgdende rapportera informations- och dataskyddsincidenter i
enlighet med interna rutiner

for att folja upp dataskyddsombudets rapport inom de egna
verksamhetsomradena

for it-samordning inom den egna verksamheten och vid behov med den
verksamhetschef inom kontoret som sitter med i digitaliseringsradet

for att relevanta nivaer pa sakerhetsskyddet stélls vid upphandling av
system for informationshantering géllande, sdkerhetsskydd,
informationssdkerhet och dataskydd bade under avtalsperioden och vid
avyttring av system

for att avtal och avtalsuppfoljning sker enligt styrdokument for
sdkerhetsskydd, informationssédkerhet och dataskydd

for att folja upp sdkerhetsskydd, informationssdkerhet- och
dataskyddsarbetet inom sitt verksamhetsomrade i enlighet med géllande
styrdokument samt uppmarksamma/patala behov av insatser i form av
utbildning eller férandringar i styrdokument till sina chefer

! Se systemégare och informationsigare under stycke 2 begrepp och termer
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e for att vid behov delta i samrad och inspektioner mellan verksamheter,
dataskyddsombud, informationssdkerhetsstrateg och
tillsynsmyndigheten

e for att alla medarbetare far utbildning och kdnnedom om géllande
styrdokument inom omradet sdkerhetsskydd, informationssdkerhet och
dataskydd

3.6 Kontorschef?

Kontorschef har ett 6vergripande ansvar éver de egna kontorets
forvaltningsobjekt (system) och informationen i férvaltningsobjekten
och verksamheterna. Ansvaret for férvaltningsobjekten eller
informationsinnehallet kan dock delegeras till avdelningschefer eller
enhetschefer, tillsammans eller var for sig. En avdelningschef kan vara
ansvarig for férvaltningsobjekten och en enhetschef for
informationsméngden.

Kontorschef ansvarar for:

e att kontoret har former for kontinuitetshantering, riskanalys,
konsekvensbedémning, incidenthantering och systemfoérvaltning
inklusive att former for rapportering och ansvarsfordelning efterlevs

e att informationen och forvaltningsobjekten som juridiskt dgs av den
egna styrelsen eller namnden (eller annan pa delegation) hanteras i
enlighet med gdllande styrdokument f6r informationshantering

e informationen pa ett 6vergripande plan och fattar avgérande beslut om
informationen som hanteras i verksamheterna, dess system, férvaltning
och avstdllning av system enligt styrelsen eller ndmndens direktiv

e att rapportering sker till externa och interna tillsynsmyndigheter i
enlighet med faststdllda rutiner och f6ljs upp i verksamheterna

e att folja upp dataskyddsombudets arsrapport inom de egna
verksamhetsomradena

e Att upprétta en organisation for arkivvard som arbetar med
arkivbeskrivningar, dokumenthanteringsplaner och arkivredovisningar
samt folja krav for krav pa arkivlokaler, informationsformat eller
liknande

e att utse minst en dataskyddsforvaltare’ inom de egna kontoren och
verksamheterna

e att det ar budgeterat for de organisatoriska och tekniska atgarder som
behovs avseende sdkerhetsskydd, informationssdkerhet och dataskydd
och beskrivs i forvaltningsplanerna fér férvaltningsobjekten

> Kommundirektoren ar dven kontorschef for kommunledningskontoret
? Kallas forteckningsansvariga idag
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for uppfoljning av de dvergripande behoven av utveckling for drift,
forvaltning, sdkerhet, kompetens, ekonomi samt uppfyllnad av
verksamhetens mal, gallande forvaltningsobjekten

for att reservrutiner finns i samband med stérning/avbrott eller test/
ovning

For att kontroll att avyttring av férvaltningsobjekt sker pa ett
informationssakert satt

3.7 Avdelnings- och enhetschef

Avdelnings- eller enhetschef ar generellt 4gare av férvaltningsobjekten
(systemen) i verksamheter/ verksamheten. Om ett férvaltningsobjekt
anvands av flera verksamheter ska dgandeskapet ldggas pa den hogre
chefsnivan. Agandeskapet innebdr ett ansvar for systemet samt dess
syfte och @ndamal, och &ven ett ansvar for informationen i systemet
(om inte det delegerats till annan funktion). Ett férvaltningsobjekt ska
endast ha en systemégare.

Konkret innebér det ett ansvarar for:

att kontinuitetshantering, riskanalys, konsekvensbeddmning och
incidenthantering inklusive former for rapportering och
ansvarsfordelning efterlevs

att informationen i férvaltningsobjekten (om det inte delegerats)
hanteras i enlighet med kommunens gillande styrdokument for
informationshantering. Den som har det operativa ansvaret och fattar
beslut om informationen som hanteras i verksamheterna och dess
system enligt lagar och férordningar, men &dven att informationen
overensstammer med dndamal och syfte

att stdlla krav pa informationens:
o riktighet (kvalitet, innehdll med mera)
o konfidentialitet (spridning, behorighet, avveckling med mera)
o tillgdnglighet (atkomst med mera)
o sparbarhet (lagring, bearbetning, sdkerhetskopiering med mera)

samt krav pa att informationen foljer gallande lag, anvisningar och
riktlinjer. Férvaltningsobjektsdgare (systemédgare) dr dven ansvarig for
att information ar atkomlig och ldsbar efter att ett férvaltningsobjekt
avvecklas

de forvaltningsobjekt (system) som hanterar den information som &dgs
eller kops in av verksamheten och forvaltning och avstéllning av dessa

den samlade planerings-, utvecklings-, ink6p och samordningen for sina
verksamhetssystem, i samrad med digitaliseringsradet
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e att rapportering sker till externa och interna tillsynsmyndigheter i
enlighet med faststdllda rutiner

e att belysa ekonomiska behov fér de organisatoriska och tekniska
atgarder som behovs avseende sidkerhetsskydd, informationssakerhet
och dataskydd i budgetarbete

e den som har det 6vergripande och yttersta ansvaret och fattar avgoérande
beslut for ett visst forvaltningsobjekt (system), gdllande sédkerhet,
utveckling, drift, férvaltning samt ekonomi utifran en férvaltningsplan.
Systemédgarens uppgift ar att ansvara for:

o drift, sdkerhet och for att systemet bidrar till att uppfylla
verksamhetens mal

o ekonomi for tilldelad budget for drift, utveckling, férvaltning
och avveckling

o systemets IT-sdkerhetsfunktioner 6verensstimmer med gillande
anvisningar, riktlinjer och uppfyller informationshanteringens
krav

o att forvaltningsobjektet (systemet) har regler fér beviljande och
kontroll av behorigheter till systemet och dess information

o att anvandarna lopande utbildas/ far kompetenshojande
kunskaper i systemets anvdndande och ddrigenom starker
informationens behov av niva pa sakerhetsskydd

o att tilldela resurser och kompetens for systemforvaltaruppdraget

o besluta om 6vergang till reservrutin i samband med
storning/avbrott eller test/Gvning

o att forvaltningsobjektet (systemet) avyttras pa ett
informationssakert satt

3.8 Sakerhetsskyddschef*

Sakerhetskyddschef ansvarar for:

e att upprdtta former for kontinuitetshantering, riskanalys,
konsekvensbedomning och incidenthantering i samrad med IT-chef,
dataskyddsombud och informationssdkerhetsstrateg, inklusive former
for rapportering och ansvarsférdelning

o sdkerhetsprévning av personal i sdkerhetsklassad befattning

e att rapportera avvikelser fran styrdokument och riktlinjer inom
sakerhetsskydd, informationssdkerhet och dataskydd, som kommer till
sdkerhetsskyddschefens kdnnedom till kommundirektoéren och IT-chef

* Sakerhetsskyddschef och sikerhetschef ar idag samma person
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och &r kontaktperson:
e for kommunen mot sékerhetspolisen och férsvarsmakten med flera

e Ansvara for arbetet med civilt forsvar

3.9 Sakerhetschef

Sikerhetschef ansvarar for:

e arbetet med risk- och sarbarhetsanalyser, samt rapportering av dessa till
tillsynsmyndigheten

e arbetet med utbildning och 6vning inom krisberedskap

3.10 Kanslichef

Kanslichef ansvarar for;

e Upplands-Bro kommuns fardriktning i langsiktiga, strategiska
informationsforvaltningsfragor

e att styrdokument for informationsférvaltning som tex. riktlinjer for
hantering av arkiv och dokumenthanteringsplaner uppréttas och
underhalls, i samrad med kommunarkivarie, sdkerhetsskyddschef,
dataskyddsombud, kommunjurist och informationssdkerhetsstrateg

e Uppfdljning inom dataskyddsombudets, kommunjuristens och
arkivariens ansvar och 16pande arbete

e och ersitter dataskyddsombud och informationssdkerhetsstrateg som
kontaktperson avseende dataskydd gentemot de registrerade, externa
parter foretrddesvis genom funktionsbrevlada
dataskyddsombud@upplands-bro.se vid deras franvaro

3.11 IT-chef

IT-chef ansvarar for:

e Upplands-Bro kommuns fardriktning i langsiktiga, strategiska it- och
informationssakerhetsfragor

e att styrdokument for informationssdkerhet och dataskydd uppriéttas och
underhdlls, i samrad med kanslichef, sdkerhetsskyddschef,
dataskyddsombud, kommunjurist, informationssiakerhetsstrateg och
kommunarkivarie

e tillampningen av styrdokument inom sitt ansvarsomrade. Med detta
menas bland annat att omsétta krav pa skydd av information i praktiska
skydd for data géllande tillganglighet, riktighet, konfidentialitet och
sparbarhet

e att rapportera avvikelser fran styrdokument och riktlinjer inom
sakerhetsskydd, informationssdkerhet och dataskydd som kommer till
IT-chefens kdnnedom till kommundirektéren och sdkerhetsskyddschef

10
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e att lyfta behovet for IT-tekniska sdkerhetslésningar inom ramen for den
centrala IT- miljon for att tillgodose efterlevnad av lagar och interna
styrdokument

e IT-drift och gemensam infrastruktur ekonomiskt

e framtagande av en systemférvaltningsmodell och samordning av lokala
systemforvaltarforum. Forumets syfte ar att underlétta planering,
samordning, uppfoljning samt att utveckla systemférvaltarrollen

e budget for informationssédkerhet och dataskyddsarbetet
IT-chef ar dven:

e sammankallande och ledande av kommunens digitaliseringsrad, som
ansvarar for digitaliseringsstrategin och des efterlevnad

och stodjer:

e iarbetet med att upprétta former for kontinuitetshantering, riskanalys,
konsekvensbedomning och incidenthantering i samrad med
sdkerhetsskyddschef, dataskyddsombud, informationssiakerhetsstrateg
och kommunarkivarie, inklusive former for rapportering och
ansvarsfordelning

e kommunens verksamheter nar det géller IT- och informationssdkerhets
relaterade fragor

3.12 Dataskyddsombud®

Dataskyddsombudets ansvar och roll dr féljande:

e Ansvarar for rapportering av lagesbild av dataskyddsarbetet direkt till
kommundirektoren, enligt kommundirekt6rens direktiv

e Har en oberoende radgivande, informerande och 6vervakande roll
avseende dataskydd internt i kommunen

o Kontrollera att kommunen féljer lag och interna styrdokument
o Vid behov ge rdd i konsekvensbedémningar

o Informera kommunledningsgrupp och dataskyddsforvaltare om
fordandringar och nyheter avseende dataskydd

o Uppriéttar utbildningsplan och tillhandahaller utbildningar inom
dataskydd, kan samordnas med informationssdkerhetsstrateg

e Utgor en kontakt externt till:

o de registrerade, externa parter foretrddesvis genom
funktionsbrevlada dataskyddsombud@upplands-bro.se. Ersitts
vid franvaro av informationssédkerhetsstrateg eller kanslichef

> Dataskyddsombud och kommunjurist &r idag samma person
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o tillsynsmyndighetens forlangda arm, samarbetar med den vid
exempelvis inspektioner eller i fragor om samrad

e Radgivande i arbetet med styrdokument avseende sdkerhetsskydd,
informationssédkerhet, dataskydd och informationshantering

e Stddjande i arbetet med att uppratta former for kontinuitetshantering,
riskanalys, konsekvensbedémning och incidenthantering i samrad med
IT-chef, dataskyddsombud och informationssdkerhetsstrateg, inklusive
former for rapportering och ansvarsférdelning

3.13 Kommunjurist

Kommunjuristen &r radgivande:

e och bistar i juridiska avvagningar rérande sdkerhetsskydd,
informationssédkerhet, dataskydd och informationshantering

e iarbetet med styrdokument for sdkerhetsskydd, informationssakerhet,
dataskydd och informationshantering

3.14 Kommunarkivarie

Kommunarkivarien ansvarar for:
e tillsyn av arkivvarden och uppf6ljning av foreldgganden

o Sdkerhet, riktighet, konfidentialitet, tillganglighet och sparbarhet for
information levererad till arkivmyndigheten

Radgivande i samrad:

e avseende gallring av alla typer av uppgifter i allmdnna handlingar

¢ vid inférande av nya system och IT-l6sningar for informationshantering
och dr stédjande:

e iarbetet med att upprétthalla och underhalla styrdokument avseende
arkiv och informationshantering. Vid behov i samrad med
verksamhetschef, sdkerhetschef, dataskyddsombudet, och
informationssdkerhetsstrateg

e for verksamheterna gillande framtagande av
dokumenthanteringsplaner.

e for verksamheterna géllande informationshantering.

3.15 Informationssakerhetsstrateg®

Informationssédkerhetsstrategen ansvarar for:

® Informationssikerhetsstrateg ar idag dven dataskyddsforvaltare fér kommunledningskontoret
och sammankallande till det interna nétverket

12
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e att rapportera avvikelser fran styrdokument och riktlinjer som kommer
till dess kdnnedom till, sdakerhetsskyddschef, IT-chef och
dataskyddsombud

e att informera IT-chef, dataskyddsombud och dataskyddsférvaltare om
forandringar och nyheter avseende dataskydd som kommer till
informationssédkerhetstrategens kannedom

e for rapportering av lagesbild av informationssédkerhetsarbetet till
sdakerhetsskyddschef och IT-chef, enligt deras direktiv

och stodjer:

e kommunovergripande i sdkerhetsskydds-, informationssédkerhets- och
dataskyddsfragor och utgor en kontakt mot interna parter

e IT-chef i arbetet med styrdokument for informationssédkerhet och
dataskydd, vid behov i samrad med sékerhetsskyddschef, kanslichef,
dataskyddsombud och arkivarie

e jarbetet med att upprétta former for kontinuitetshantering, riskanalys,
konsekvensbedomning och incidenthantering i samrad med
sdakerhetsskyddschef, IT-chef, kanslichef, dataskyddsombud och
kommunarkivarie, inklusive former for rapportering och
ansvarsfordelning

e och ersétter dataskyddsombud som kontaktperson avseende dataskydd
gentemot de registrerade, externa parter foretrddesvis genom
funktionsbrevlada dataskyddsombud@upplands-bro.se vid dennes
franvaro

e iarbetet med arkiv- och informationshantering

e verksamheter att félja upp informations- och IT-sdkerhetsarbete och att
de foljer gillande styrdokument

och samordnar:

e utbildningar inom informationssédkerhet. Dessa kan samordnas med
dataskyddsombudet

e och sammankallar internt ndtverk med dataskyddsférvaltare

13
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3.16 Sakerhetssamordnare

e Stodjer sdkerhetskyddschef i arbetet med sdkerhetsskydd och civilt
forsvar

e Stodjer sdkerhetschef i arbetet med risk- och sarbarhetsanalyser samt
rapportering till tillsynsmyndigheter

e Stodjer sdkerhetschef och sdkerhetsskyddschef i arbetet med utbildning
och 6vning

3.17 Dataskyddsforvaltare’

Arbetar pa uppdrag av kontorschef och arbetar operativt med
dataskyddsfragor inom det egna kontoret med:

e ansvar for forteckningsarbetet, agerar och stodjer i dataskyddsarbetet
inom sitt kontor eller verksamhet genom att bland annat:

= stddja verksamheterna i att registrera
personuppgiftsbehandlingar (registerférteckningen) i
darfor avsett system, gora konsekvensbedomningar, med
mera

= samordnar verksamhetens behov och kontrollerar att
incidenter inom informationssédkerhet och dataskydd
dokumenteras och hanteras enligt rutin

= forvaltar och kontrollerar registerforteckningar i darfor
avsett system

= forvaltar och utveckla arbetet inom dataskydd i de egna
kontorets verksamheter i samrad med de 6vriga
kontorens dataskyddsforvaltare

= samrader med dataskyddsombud vid behov

= Hanterar begdran om registerutdrag inom det egna
forvaltningsomradet. Om kommunovergripande begédran
finns sker detta under samordning av
dataskyddsombudet

3.18 Systemforvaltare

Systemforvaltare ansvarar for:

e det dagliga och 16pande anvdndandet och férvaltningen av ett visst
forvaltningsobjekt (system) gdllande:

o drift, sdkerhet och for att systemet bidrar till att uppfylla
verksamhetens mal

7 Kallas idag forteckningsansvariga
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och dataskydd

systemets it-sdkerhetsfunktioner 6verensstimmer med gédllande
anvisningar, riktlinjer och uppfyller
Systemdgare/informationsagares krav

att systemet har regler och rutiner for beviljande och kontroll av
behorigheter till systemet och dess information

att anvandarna har eller far god kompetens for systemets
anvandande och dadrigenom 6kad kompetens for skydd av
informationen

for att belysa behov av resurser och kompetens for
systemforvaltaruppdraget

kommunikation kring systemets funktionalitet och tekniska
behov

Systemforvaltare har ett stort ansvar som narmare beskrivs i bilaga till
informationssakerhetspolicyn, informationssdkerhetsinstruktion for
systemforvaltare.

e att lyfta de forandringsbehov avseende sdkerhetsskydd,
informationssdkerhet och dataskydd som kan fa budgetpaverkan till
ndrmsta chefsniva

e att systemet avstdlls/ avyttras enligt systemdgarens instruktion

3.19 Alla medarbetare

Alla medarbetare i kommunen ska ha god kdnnedom och kunskap
om sdkerhetsskydd, informationssdkerhet och dataskydd inom de
verksambheter de &r aktiva i. De far de genom att:

o

utbildas inom omradena sdkerhetsskydd, informationssdkerhet
och dataskydd 16pande

ta del av gdllande styrdokument

far information/ utbildning infor att de tilldelas behorigheter i
system

e Ansvarar var och en for att patala behov av utbildning inom omradena
sdkerhetsskydd, informationssédkerhet och dataskydd.
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TJANSTESKRIVELSE 1(2)

Kommunledningskontoret

Kommunikationschef

Kommunledningskontoret
+46 8-581 691 41

Datum Var beteckning Er beteckning
Sara Eklind 2020-02-06  KS 20/0103
Kommunstyrelsen

sara.eklind@upplands-bro.se

Kommunikationspolicy 2020-2022

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta
1. Kommunikationspolicy 2020-2022 antas.

2. Kommundirektdren far i uppdrag att vid behov gora redaktionella
fordndringar av dokumentet.

Sammanfattning

Kommunikationsstaben har fatt i uppdrag av kommundirektoren att uppdatera
kommunens kommunikationspolicy. Malet med kommunikationspolicy ar att
stirka omvérldens positiva bild av Upplands-Bro kommun.

Tillkommit &r vision och varumérke, grund for kommunikationen, kommunens
berittelse och identitet samt en ny kommunikationskanal — kommunpodden.

Kommunledningskontoret konstaterar att riktlinjerna ér reviderad och foreslar
darmed pd nytt att forslaget till ny kommunikationsstrategi antas och att
Kommundirektdren fér i uppdrag att vid behov gora redaktionella forandringar
av dokumentet.

Beslutsunderlag
e Kommunledningskontorets tjédnsteskrivelse den 6 februari 2020.

e Kommunikationspolicy 2020-2022

Barnperspektiv

Med de foreslagna justeringarna i kommunikationspolicyn blir kommunen en
tydligare avsdndare 1 vara kommunikationskanaler och kan enklare na ut dven
till vdra yngre invanare.

Postadress: Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsangen Besoksadress: Furuhallsplan 1, Kungsangen
Telefon: 08-581 690 00 Fax: 08-581 692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se



Datum Var beteckning 2 (2)

2020-02-06  KS 20/0103
Kommunledningskontoret

Kommunledningskontoret

Ida Texell

Kommundirektor Sara Eklind
Kommunikationschef

Bilagor

1. Kommunikationspolicy 2020-2022

Beslut sands till
e Kommundirektéren
e Kontorscheferna
e Kommunikationschefen






Kommunikationspolicy 2020-2022

Innehall

1 INIEANING ..eeveirereeiierieerieeeesteete ettt e st e st e s e ete s beesbeesssessseesseesseesseessnesssesssens 3
2 Vision 0Ch Varumarke ..........coceoeeieiininnienieieen ettt 3
3 Viardegrund for kommunikationen ...........ccoceecieeerierenierieneeeees e 3
4 Kommunens berdttelse och huvudbudskap ..........ccccoveevviiecieieciiecieeceeeeeeee, 4
5 GTafisk PrOfil.....cccoeicieiiiiieiieiieeecceeeee et e saeesae e sanesnee s 5
6 InternkommuUNIKAtion ........cooiiriieiieieieceeeeee ettt 5
7 Externkommunikation ...........ccoceeiieiiiiiiinienieneeeetetet et 6
8 | N 0 FE ] F = 1Y = USSP 6
9 MediarelationeT .........cocterierirrieieeteeet ettt sttt ettt et sttt st e be e 8
10 KommunikationSanSVaT.........cccuerriersierriirniienieeieeeeesieesitesieeseestesssesssessseesaeesanenns 8
11 KriskommuniKation..........cceocerererieninieieneeeeeceeeeet ettt 9
12 Uppfoljning och indiKatorer .........ccecvveevieeiircierieereesee e sseeseeeeeeee e saeees 10



Kommunikationspolicy 2020-2022

1 Inledning
Upplands-Bro kommuns kommunikationspolicy

Den gemensamma visionen, Ett hdllbart Upplands-Bro - kommunen som ger plats, ar
vagledande och med st6d av kommunikationspolicyn skapas foérutséttningar for en vél
fungerande demokrati och ett starkt varumarke.

Upplands-Bro kommuns kommunikationspolicyn ar en plattform for ett enhetligt
arbetssatt inom kommunikationsomradet. Syftet med kommunikationspolicyn &r att de
som bor, verkar och vistas i kommunen &r vélinformerade och kan vara delaktiga i att
utveckla samhallet.

Upplands-Bros kommuns varumérke &r de uppfattningar som finns om kommunen
men det handlar fraimst om det som ska lyftas fram for att ge Upplands-Bro sin profil.
Styrkan i varumérket bestdms forst och framst av kvaliteten pa service och tjanster till
de som bor, verkar och vistas i kommunen.

Det handlar ocksa om att ha en vil fungerande intern kommunikation sé att
medarbetare far tillgang till information och mojlighet till dialog.

Kommunikationspolicyn utgdr ocksa fran bland annat forvaltningslagen,
tryckfrihetsforordningen, yttrandefrihetsgrundlagen, offentlighets- och sekretesslagen,
EU:s dataskyddsférordning (GDPR), upphovsrittslagen, spraklagen, L.agen om
tillganglighet till digital offentlig service och Barnkonventionen.

2 Vision och varumarke

Upplands-Bro kommun styrs dels genom vision “Ett hdllbart Upplands-Bro -
kommunen som ger plats” (omndmns i budget 2020) dels av de politiska malen for
mandatperioden. Visionen omsitts i ett strategi- och styrsystem som tar sin
utgangspunkt i ett utatriktat perspektiv for att beskriva hur Upplands-Bro som
kommun skapar forutséttningarna for service och nytta for invanarna. Visionen utgor
riktningen for kommunens utveckling och &r grunden for all kommunikation for att
starka kommunens varumarke.

3  Grund for kommunikationen

Kommunikation och information fran Upplands-Bro kommun ska alltid vara
tillgdnglig, oppen, saklig, snabb och inkluderande.

Ambitionen ska vara att alltid ge information forst internt och dérefter externt.
Tillganglig

Tekniska l6sningar ska underlédtta kommunikation och atkomst till information och e-
tjanster. Spraket ska vara latt att forsta.
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Oppen

Kommunen ska genom 6ppenhet och transparens bidra till att 6ka kommuninvanarnas
och medias intresse och engagemang fér den kommunala verksamheten.

Saklig

Kommunen ska formedla verksamhet och politik pa ett sakligt och trovardigt satt.
Kommunikationen tar sin utgangspunkt i verksamheternas arbete. Politiskt orienterad
kommunikation ombesorjs av de politiska partierna. Vid de tillfdllen Upplands-Bro
kommun kommunicerar nyheter som baseras pa politisk kommunikation sker detta
med saklighet och opartiskhet.

Snabb

Kommunen ska kommunicera snabbt och offensivt, i synnerhet nér det géller negativa
handelser, for att minimera risken fér missvisande publicitet och osaklig
ryktesspridning.

Inkluderande

Kommunen ska i text och bild alltid strdva efter att spegla kommunens mangfald.

4 Kommunens berattelse, identitet och
budskap

Upplands-Bro ligger i hjartat av Mélardalen och &r en av regionens mest naturskdna
kommuner men ocksd en av regionens snabbaste vixande kommuner i forhallande till
invanarantal. I kommunen bor drygt 29 000 invanare. Har finner du 13 mil strander
och en skargdrd med niarmare 50 6ar. Pa en halvtimme kan invanare i var kommun
byta den fridfulla, lantliga idyllen mot pulserande storstadsliv i centrala Stockholm.
Det gor kommunen till en attraktiv plats for manga.

Kommunens évergripande budskap tar ton i de arliga kommunikationsplanerna for
kommunen med uppgift att understodja och verka for att de 6vergripande malen
uppnas.

e Stdrka demokratin

e Meningsfullt aldrande

o Lustfyllt larande

e Hallbar hélsa och liv

e Hallbart samhéllsbyggande

e Valfrihet och konkurrensneutralitet



Kommunikationspolicy 2020-2022

5  Grafisk profil

Den grafiska profilen dr gemensam for alla kommunens verksamheter och bygger pa
grundelement som logotyp, typsnitt, farger, ikoner och bildmanér. I den grafiska
profilen tydliggérs hur profilen ska anvéndas.

Det &r viktigt att samtliga verksamheter inom kommunen anvénder ett gemensamt
formsprak och grafisk form i kommunikation med invanarna. Detta for att starka
kommunens varumérke och sékerstélla att avsdndaren é&r tydlig.

6 Internkommunikation

Den interna kommunikationen ska stdrka kommunen som en attraktiv arbetsgivare.
Vilinformerade medarbetare &r kommunens viktigaste tillgang for bra kommunikation
gentemot omvarlden och for god service till kommunens invanare, brukare, féreningar
och foretagare. Medarbetare har ett personligt ansvar for att alla beméts med en
positiv, 6ppen, korrekt och serviceinriktad attityd.

Medarbetarna ansvarar sjdlva for att halla sig informerade om det som péaverkar deras
arbetssituation. De ansvarar dven for att ta emot och vidarebefordra synpunkter pa
kommunens verksamhet.

Malgrupperna behover alltid identifieras fore varje informationsinsats.

Den interna kommunikationen ska:

e Forklara och forankra verksamhetens mal och ge medarbetaren
mojlighet att se sina egna insatser i ett sammanhang.

e Ta vara pa medarbetarens kunskaper, erfarenheter och synpunkter och
anvéanda dessa for att forbattra verksamheten.

e Ge medarbetaren majlighet att kdnna engagemang, delaktighet, ansvar
och gladje.

Malgrupper
e TFortroendevalda, for att de &r representanter for invanarna som
Upplands-Bro kommun verkar for.

o  Chefer, for att de leder det dagliga arbetet i Upplands-Bro kommun.
Déarmed behover de stod for att kunna fatta valgrundade beslut och
bidra till att deras medarbetare kdnner engagemang, delaktighet,
ansvar och gladje.

o Medarbetare, for att de ar Upplands-Bro kommuns framsta
representanter som moter invanarna, brukare, féretagare och
foreningar i det dagliga arbetet.
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7 Externkommunikation

Den externa kommunikationen ska sprida kunskap om kommunens verksambhet,
tjdnster och service. Den ska bidra till att skapa en positiv bild av Upplands-Bro
kommun.

Syftet med den externa kommunikationen ar att stirka kommunens varumarke
inom olika omraden,

e Upplands-Bro kommun som arbetsgivare.
e En sjilvklar plats att leva, verka och bo pa.
e Forenkla vardagen for invanarna.

e Oka kunskap, dndra attityder, 6ka engagemanget i kommunen eller
fordndra beteenden.

e Oka invanarnas kunskap och forstéelse for Upplands-Bro kommuns
myndighetsutévning och for det arbete och de beslut som fattas.

e Uppmuntra invanarna att delta i den demokratiska processen och ge
dem kunskap om deras rattigheter och skyldigheter.

Malgrupper:
e Invanarna, for att de ar de basta ambassadorerna att sprida hur bra det
ar i Upplands-Bro.

e Potentiella invanare, for att 6ka inflyttningen och uppfylla
kommunens 6vergripande mal att fortsdtta kommunens expansion.

e Foretagare i Upplands-Bro, for att de ska stanna kvar och utvecklas
och darmed ge fler arbetstillfdllen i kommunen.

e Foretagare som vill etablera sig i Upplands-Bro, for att 6ka
arbetstillfdllena och méjligheterna fér dem som bor hér.

e Besokare som ar i kommunen for att ta del av vart kultur- och
fritidsutbud.

e Maedia for att vi vill att de ska skriva om kommunen och vara
verksamheter.

8 Kanaler

Det ska vara enkelt att kontakta Upplands-Bro kommun. Déarfor finns en kanalstrategi
som beskriver vilka évergripande kommunikationskanaler kommunen anvénder och i
vilka sammanhang. Det skapar en tydlighet for vara malgrupper var de kan hitta olika
typer av information och var de kan kommunicera med kommunen. Upplands-Bro
kommun prioriterar att utveckla och anvédnda digitala kanaler som huvudkanal vid
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utveckling av nya tjdnster och service eftersom det 6ppnar for tillgdnglighet dygnet
runt, dret runt. gors och vilka atgdrder som stts in.

Kontaktcenter mojliggdr “en vég in” i kontakten med Upplands-Bro kommun samt
ett personligt méte med medarbetare i kommunen. Kontaktcenter finns i
kommunhuset i Kungsdngen och i Brohuset i Bro centrum.

Telefoni En stor del av inkommande kontakter sker via telefon. Antalet externt
exponerade direkttelefonnummer dr minimala i syfte att styra samtalen mot
Kontaktcenter.

Mobiltelefoni, med majligheter till SMS-tjanster och direkt atkomst till kommunens
e-tjdnster.

Uppslaget i lokaltidningen &r en redaktionell annons som riktar sig primart till dem
som bor och verkar i kommunen.

Portalen dr kommunens intrandt. Alla medarbetare ska ha tillgang till denna
motesplats for dialog, kompetensutveckling och for att kunna utféra sina
administrativa arbetsuppgifter effektivt.

Kommunpodden — Bittre tillsammans. Podden dr kanalen som ska inspirera och
skapa nyfikenhet om hallbarhet, om kommunen och det som gors inom kommunen.
Startar upp varen 2020.

www.upplands-bro.se, den externa webbplatsen ar den gemensamma ingangen till
kommunens alla verksamheter. Dar ska kommunens besokare fa en 6verblick over
service och tjanster. Via webbplatsen finns mojlighet till sjdlvbetjaning i form av e-
tjdnster.

Sociala medier som Facebook, Linkedin och Instagram ér kanaler for
kommunikation pé invanarnas “arenor”.

Kommunens digitala pressrum. Hér hittar journalister enkelt kontaktuppgifter till
ansvariga i kommunen och hér publiceras bade nyheter och pressmeddelanden och
distribueras till medieredaktioner.

Skyltar och informationstavlor ska visa den kommunala tillhérigheten. Kommunens
mdrken ska synas pd kommunala anldggningar och verksamheter genom skyltar och
informationstavlor.

Annonsering gors kontinuerligt for att bland annat informera om vara verksamheter,
lediga tjdnster, politiska uppdrag och for att marknadsféra kommunen.

Affischer anvinds i kommunen vid storre publika evenemang och dtaganden.

Arenor vi deltar vid olika arenor som har till syfte att stdrka kommunens varumérke.
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9 Mediarelationer

Medias genomslagskraft ar stor och darfor ar det viktigt att vi har en korrekt,
professionell och fértroendeskapande relation till medierna. Media har en viktig roll
som opinionsbildare och granskare, men &ven som informationskanal.

9.1 Talespersoner i media

Meddelarfrihet och efterforskningsskydd géller i alla verksamheter. Nar kommunen
som organisation véljer talesperson sker det enligt féljande ansvarsfordelning:

Politiska fragor: Kommunstyrelsens ordférande och respektive namndordférande.

Kommunévergripande fragor: Kommunstyrelsens ordférande, kommundirektoren
eller kommunikationschefen.

Specifika sakfragor eller verksamhetsfragor: Den chef som &r ansvarig for det
verksamhetsomrade det géller, alternativt en annan person som chefen hanvisar till.

9.2 Pressmeddelanden

Kontorschefer, kommundirektor eller kommunikationschef ansvarar for att initiera
pressmeddelanden. Ansvariga politiska foretrddare, dvs. kommunstyrelsens och
namndernas ordférande, har, nér sa ar lagligt, mojlighet att bidra med citat till
pressmeddelande. Dessa citat bor halla en nedtonad politisk tonalitet da politiska
budskap skall spridas i partiernas egna kanaler.

Kommunikationsstaben utformar pressmeddelandena pa ett enhetligt sdtt och ansvarar
for distributionen.

9.3 Medarbetares ansvar

En medarbetare som direktkontaktats av media ska gora en sjdlvstdndig bedémning
om drendet kan atgdrdas direkt eller om det bor hdnvisas. En bra princip ar att be om
journalistens namn och kontaktuppgifter samt vilka fragor journalisten vill ha svar pa.
Dérefter ber man att fa aterkomma.

Verksamhetsansvariga ansvarar for kontakten med journalister i frdgor som rér den
egna verksamheten. Alla har rétt att uttala sig for massmedia men ingen skyldighet att
gora det. Om den anstédllde véljer att avsta ska denne se till att journalisten hdnvisas
vidare, i forsta hand till ansvarig chef och i andra hand till kommunikationschefen.
Kommunikationsstaben kan erbjuda stod och medietraning till chefer och
medarbetare.

10 Kommunikationsansvar

10.1 Forhallningssatt pa arbetsplatsen

Kommunikationsansvaret foljer verksamhetsansvaret. Det innebér att chefer for
respektive verksamhet ansvarar for att kommunikationen fungerar bade internt och
externt och att kommunikationsinsatser planeras i samband med framtagandet av de
arliga kommunikationsplanerna med aktivitetslistor.
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I chefens ansvar ligger ocksa att uttala sig i medier som representant for
enheten/avdelningen.

Medarbetare och fortroendevalda i kommunen forutsétts sjdlva ta ansvar for att, med
hjélp av befintliga informationskanaler, hélla sig informerad i fragor av betydelse for
den egna uppgiften i organisationen.

Medarbetare har ett personligt ansvar for att bemoéta alla utifran ett HEP perspektiv,
med helhetssyn, engagemang, professionalitet och en serviceinriktad attityd.

10.2 Politiska partier

Politiska partierna har sina egna kommunikationskanaler for sin information.

10.3 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for kommunikationsfragor och
ansvarar for att det finns resurser sa att kommunikationspolicyns intentioner kan
uppnas. Kommunstyrelsen ser till att kommundirekt6ren har tillgang till den
information som behovs for att kunna planera och genomfora
kommunikationsinsatser.

10.4 Namnder

Nédmnderna har ansvar for sina respektive namnders information och kommunikation.

10.5 Kommundirektoren

Kommundirektoren har ansvar for kommunévergripande kommunikationsfragor.

10.6 Kommunikationschefen

Kommunikationschefen har ett strategiskt ansvar for Upplands-Bro kommuns
overgripande interna- och externa kommunikationsarbete.

11 Kriskommunikation

Kommunikation infér och vid verksamhets- och samhallsstorning ska kommunen
agera snabbt och kraftfullt och informera om situationen, vilka bedémningar som gors
och vilka dtgédrder som sétts in. Det sker vid behov genom samverkan med andra
myndigheter och organisationer och genom att utnyttja och samordna intern- och
extern kommunikation via de kanaler och kontaktytor som lampar sig bést.
Kommunen har en sérskild kriskommunikationsplan for kriser. En central krisledning
svarar for planering och genomforande av kommunens kommunikation. Roller, ansvar
och uppgifter redovisas sarskilt i kommunens krisplan.
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12 Uppfdljning och indikatorer

Varje storre kommunikationsinsats under dret ska innehalla en plan for 6nskad effekt
samt utvardering. Denna utvardering ska innehdlla savél parametrar som méter
kvantitativa saval som kvalitativa parametrar.

SCB genomfér en invanarundersékning som méter invanarnas néjdhet och kdnnedom
om kommunen. Till denna undersokning finns mojlighet att koppla fragor géllande

kommunikativa insatser.

KKiK (Kommuners kvalitet i korthet) genomfoérs 16pande och en tilldggsundersékning
fokuserar pa service och bemétande kopplat Kontaktcenter.
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TJANSTESKRIVELSE 1(2)

Kommunledningskontoret

Kommunikationschef

Kommunledningskontoret
+46 8-581 691 41

Datum Var beteckning Er beteckning
Sara Eklind 2020-02-06  KS 20/0104
Kommunstyrelsen

sara.eklind@upplands-bro.se

Grafisk profil for digitala kanaler 2020

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta
1. Grafisk profil 2020 godkénns.

2. Kommundirektoren far i uppdrag att vid behov gora redaktionella
fordndringar av dokumentet

Sammanfattning

Kommunstyrelsen gav den 4 december 2019 kommundirektdren i uppdrag att ta
fram forslag pa justering av kommunens grafiska profil for digitala plattformar.
Befintlig grafisk profil antogs av Kommunfullméktige den 27 juni 2012 ar endast
framtagen for tryckt material eftersom digitala plattformar for atta ar sedan inte var
lika aktuella som kommunikationskanaler.

Den vidareutvecklade grafiska profilen har tillgéinglighetsanpassats for olika typer
av enheter med justeringar i kommunens logotype, farger, typsnitt som fungerar
bade digitalt som 1 tryck. Med detta arbete kommer kommunen att bli en tydlig
avséndare i digitala kanaler s& som webb, e-tjénster, sociala medier och rorlig bild.
Justeringen innebér dven att kommunens varumérke starks. Sedan 2019 finns
ocksa krav att material som publiceras pa nytillkomna webbplatser skall vara
tillganglighetsanpassat. For befintliga webbplatser giller samma lagkrav fran
september 2020.

Kommunledningskontoret foreslar att forslaget till ny grafisk identitet antas samt
att Kommundirektoren far i uppdrag att vid behov gora redaktionella fordndringar
av dokumentet.

Beslutsunderlag

e Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse den 6 februari 2020

Barnperspektiv

Med de foreslagna justeringarna i den grafiska profilen blir kommunen en
tydligare avsdndare 1 digitala kanaler som Facebook, Instagram, webb och kan
enklare na ut dven till vira yngre invanare.

Postadress: Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsangen Besoksadress: Furuhallsplan 1, Kungsangen
Telefon: 08-581 690 00 Fax: 08-581 692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se



Datum Var beteckning 2 (2)

2020-02-06  KS 20/0104
Kommunledningskontoret

Kommunledningskontoret

Ida Texell

Kommundirektor Sara Eklind
Kommunikationschef

Bilagor

1. Grafisk profil

Beslut sands till

e Kommundirektoren
e Kommunikationschefen
o Kontorschefer



Grafisk profil
Upplands-Bro Kommun

Februari 2020
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Logotyp
Versioner

Var logotyp ska anvindas genomgaende i all
var kommunikation. Logotypen bestar av
skoélden med Ekhammarsgubben och texten
Uppland-Bro Kommun. For att skapa kon-
trast till vara versalgemena rubriker har vi
valt att sdtta vart namn helt i versaler.

Logotypen ska anvindas i sin helhet och far
inte beskaras eller dndras.

Logotypen finns i tva versioner. Nar du lagger
logotypen pa en bild sa anvander du alltid
den svarta eller vita versionen. Den svarta
versionen anviands mot ljus bakgrund och
den vita versionen anvinds mot mork bak-
grund. Vilj alltid den version som har bast
kontrast mot bakgrunden.

UPPLANDS-BRO
KOMMUN

UPPLANDS-BRO

KOMMUN
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Typografi
Raleway

Raleway ar vart standardtypsnitt. Vi anvander
det framst i tva varianter, Raleway Extra Bold
och Raleway Regular.

Raleway Extra Bold

Raleway Extra Bold ar den feta varianten som

ska anvandas i rubriker.

e Rubrikerna ska sittas versalgement.

e Helt versala rubriker ar endast tillatet i
mindre grader om det krdvs av samman-
hanget for att skapa hierarkier men bor
undvikas eftersom det forsdmrar lasbar-
heten.

e Rekommenderad minsta textstorlek ar 12
punkter i tryckt material och 12 pixlar i
digitala sammanhang.

Raleway Regular

Raleway Regular anvinds i kombination med

Bold i rubriker eller ensamt i underrubriker,

ingresser, bildtext, kortare faktatexter, adres-

ser etcetera.

e Rubriker ska sittas versalgement.

o Helt versala rubriker ar endast tillatet i
mindre grader om det krdvs av samman-
hanget for att skapa hierarkier men bor
undvikas.

e Minsta tillatna textstorlek ar 7 punkter
i tryckt material och 10 pixlar i digitala
sammanhang.

Raleway Extra Bold
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAO
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzaao
0123456789.;!?

Raleway Regular
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAO
abcdefghijklmnopqgrstuvwxyzaao
0123456789.:!7
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Typografi
Brodtext

Libre Baskerville Regular ar vart brodtexttyp-

snitt och anvands for langre texter. Limplig
storlek for brodtext ar 9-12 punkter.

Libre Baskerville Regular -
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAO

abcdefghijklmnopqrstuvwxyzaad
0123456789.;!?

05



Typografi
Interna dokument

Times New Roman

Times New Roman ar vart brodtexttypsnitt
for interna dokument och anvinds for langre
texter. Lamplig storlek for brodtext dr 9-12
punkter.

Arial

Arial anvinds i rubrik och sidhuvud i kon-
torsmallar. Lamplig storlek ir 10 punkter och
uppat. Det ska ocksa anvandas i tabeller och
diagram i bade digitalt och tryckt material.

Times New Roman
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAO
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzaio
0123456789.;!?

Arial
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAO

abcdefghijklmnopgrstuvwxyzaao
0123456789.;!?
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Farg
Fargkoder

Var fargpalett bestar av totalt 12 farger. De
atta profilfargerna (korallbla, grén, vinrod,
lila, pastell bla, pastell gron, pastel rosa och
gul) anvinds som identitetsskapande farger
och bygger bilden av en hallbar, varm och
nyfiken kommun.

Svart, vit utgor basfarger. Logotyp rod och lo-
gotyp beige anvands enbart i logotypen. For
respektive fiarg finns tydligt angivna fargko-
der for PMS, CMYK, RGB och Hexkoder.

Korall bla

PMS 3025C

CMYK 100, 27,10, 56
RGB 15,59, 90

HEX #0F3B5A

Vinrod

PMS 2357C

CMYK 23,100, 0, 58
RGB 06, 11, 43
HEX #600B2B

Gron

PMS 357C

CMYK 92,18, 94, 61
RGB 12,73,59
HEX #0C493B

Lila

PMS 2607C
CMYK 83,99,0,2
RGB 01,31, 78
HEX #5B1F4E

Pastell rosa

PMS 196C

CMYK 0,23,6,0
RGB 255,184,174
HEX #FFB8SAE

Pastell bla

PMS 277C
CMYK 35,9,0,0
RGB 188, 209, 231
HEX #BCD1E7y

Pastell gul

PMS 127C

CMYK 0,4,0,0
RGB 253, 217,102
HEX #FDD9o66

Pastell grén
PMS 358C
CMYK 34,0,42,0
RGB 170, 213,157
HEX #AAD59D

Logotyp réd
PMS 201C

CMYK 7,100, 68, 32

RGB 157 34.53
HEX #9D2235

Logotyp guld
PMS 134C
CMYK 0,12,60,0
RGB 253, 210, 110
HEX #3

Vit

PMS -

CMYK 0,0,0,0
RGB 255, 255, 255
HEX #FFFFFF

Svart

PMS Black
CMYK 0,0, 0,100
RGB 0,0,0

HEX #000000
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Layout

For att underlitta vart arbete nir vi tar fram
kommunikationsmaterial har vi tagit fram en
tydlig grid. Ritt anvind utgor gridden ett bra
redskap for att skapa ett konsekvent uttryck.

Gridden kan anvindas bade med och utan
rutor. Rutorna ar inspirerad av chattprogram
som WhatsApp, FB Messenger eller iMessage.
Dom ger kianslan av en kommun som har en
Oppen dialog med sina invanare.
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Layout
Variaton

Nar en yta bestar av en utfallande farg eller en
utfallande bild anvands designsystemet for att
definiera storlek och placering av logotypen
samt storlek pa marginaler och placering av
text. Nar rutor anvands, gor det sparsamt och
hellre pa tex omslag an i inlagor. Striva efter
att fylla rutorna med bild, text eller ikoner.
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Layout
Variaton

Nar en yta bestar av en utfallande farg eller en
utfallande bild anvands designsystemet for att
definiera storlek och placering av logotypen
samt storlek pa marginaler och placering av
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Kommunledningskontoret

Naringslivschef

Naringslivsstaben

Datum Var beteckning Er beteckning
Marcus Nybom 2020-02-05  KS 20/0088
Kommunstyrelsen

Marcus.Nybom@upplands-bro.se

Naringslivsstrateqi

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen ger kommundirektdren i uppdrag att ta fram en
ndringslivsstrategi.

Sammanfattning

Kommunens géllande néringslivsstrategi antogs av kommunfullmiktige den 22
mars 2017. Sedan dess har kommunens néringsliv expanderat kraftigt. Stora
markomraden har exploaterats for framst lager- och logistikverksamhet och
kommunen utgor idag en viktig logistiknod 1 Stockholmsregionen. I Upplands-
Bro finns dven ett stort antal entreprendrsdrivna foretag som framst ar
verksamma pé den lokala och regionala marknaden.

Kommunens foretagsklimat har sedan 2017 forbéttrats ytterligare enligt de
undersdkningar som genomforts av bl.a. Svenskt Néringsliv. For en fortsatt
positiv utveckling ar det viktigt med en aktuell prioritering av kommunens
néringslivsarbete. Genom en bred dialog och samverkan med kommunens
ndringsliv, fortroendevalda och tjanstepersoner kan en gemensam kurs tas ut
for att tillsammans utveckla Upplands-Bro till en &nnu béttre plats att bo, leva
och verka pa.

Beslutsunderlag
e Kommunledningskontorets tjansteskrivelse den 5 februari 2020.

Arendet

Forutsittningarna for kommunens néringslivsarbete har fordndrats sedan den
foregdende niringslivsstrategin antogs 2017. Over 1000 nya arbetstillfillen har
tillkommit, framst i Brunna verksamhetsomrade. Den kraftiga expansionen av
ndringslivet under kort tid har skapat nya mojligheter och utmaningar. Bland
annat har frigor om kompetensforsorjning, el-kapacitet och lokal
kollektivtrafik aktualiserats.

En néringslivsstrategi utgdr ett viktigt verktyg for en fortsatt hallbar
ndringslivsutveckling.

Postadress: Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsangen Besoksadress: Furuhallsplan 1, Kungsangen
Telefon: 08-581 690 00 Fax: 08-581 692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se



Datum Var beteckning 2 (2)

2020-02-05  KS 20/0088

Kommunledningskontoret

Barnperspektiv

Ett utvecklat kommunalt néringslivsarbete gagnar barn och ungdomar, da
exempelvis kopplingen mellan skolan och néringslivet kan starkas. Vidare
utgor naringslivet en viktig roll for ungdomars forsta yrkeserfarenheter via
feriejobb, som delvis samordnas via kommunen.

Ida Texell
Kommundirektor Marcus Nybom

Néringslivschef
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. Datum Var beteckning Er beteckning
Karl Ohlander 2020-02-18  KS 20/0129
Strategi- och fornyelsechef
Kommunledningskontoret
Kommunstyrelsen

karl.ohlander@upplands-bro.se

Revidering av handlingsplanen for ett socialt
hallbart Bro

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen ger kommundirektoren i uppdrag att utifran de tematiska
programomraden som finns fastlagda i "Handlingsplan for ett hillbart Bro”
revidera och vid behov fornya de (effekt)méal som anger forutséttningarna for den
handlingsplan som kontoret redan har i uppdrag att ta fram.

Sammanfattning

Den 5 december 2018 fattade Kommunstyrelsen beslut om att anta en strategi
for att skapa ett socialt hallbart Bro. Strategin innehéller ett antal fokusomraden
med delmaél och insatsomraden.

Malen &r i dagsldget svara att mita och konkretisera vilket ar anledningen till
att kommundirektoren tillsammans med Trygghetsutskottet skulle behdva
revidera och fornya de uppsatta malen. Syftet ar att malen ska vara operativa
och kopplas till métbara indikatorer sd att handlingsplanens aktiviteter kan tids-
och resurssittas.

Beslutsunderlag

e Kommunledningskontorets tjédnsteskrivelse den 18 februari 2020.

e Handlingsplan for ett socialt hallbart Bro
e Protokollsutdrag fran Trygghetsutskottets ssammantréide den 21 februari

§3
Arendet

Den 5 december 2018 fattade Kommunstyrelsen beslut om att anta strategi for
att skapa ett socialt hallbart Bro. Social héllbarhet ingér i det storre begreppet
hallbar utveckling. Bro ar idag en tdtort med stora socioekonomiska skillnader
och dr identifierat av polisen som ett utsatt omrade.

Mailbild for strategin ar att hela Bro ska vara en bra plats att vixa upp till. Tre
fokusomrdden identifierades och ett antal delmél. Till fokusomradena
kopplades dven ett antal insatser. Konkreta handlingsplaner togs fram och
skapandet av en samarbetsorganisation mellan kommun, néringsliv och
bostadsbolag (BID) initierades av kommunen tillsammans med tongivande
aktorer i Bro.

Postadress: Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsangen Besoksadress: Furuhallsplan 1, Kungsangen
Telefon: 08-581 690 00 Fax: 08-581 692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se



Datum Var beteckning 2 (2)

2020-02-18  KS 20/0129

Uppfdljning av strategin for Bro

Under trygghetsutskottets sammantréden ska verksamheterna beskriva hur
handlingsplanen har implementerats, vilka atgarder som har genomforts, vilka
atgdrder som &r planerade och hur planen ser ut framéat. Beslut fattades ocksa i
samband med antagandet av strategin att denna skulle revideras arligen.

Vid trygghetsutskottets uppfoljning av strategin har det framkommit att de
fokusomréaden, mal och insatsomraden som beskrivs behdver bli mer operativa
och dessutom kopplas till tydligt métbara indikatorer. For att uppna detta
foreslas att kommundirektdren far 1 uppdrag att till trygghetsutskottets
sammantride den 3 april presentera operativa mal och indikatorer kopplat till
strategin.

Barnperspektiv

En god social hallbar utveckling har direkt positiv paverkan pé barns och ungas
livsvillkor och utveckling. Mycket av det arbete som utfors och som beskrivs i
planer och strategier har ett tydligt barnperspektiv.

Kommunledningskontoret

Ida Texell
Kommundirektor Karl Ohlander

Strategi- och fornyelsechef
Bilagor

1. Handlingsplan for ett socialt hdllbart Bro
2. Protokollsutdrag fran Trygghetsutskottets sammantrdde den 21 februari §3

Beslut sands till
e Trygghetsutskottet
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Handlingsplaner for ett socialt hallbart
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1  Strategi for ett socialt hallbart Bro

BRA bestéllde av kommunledningskontoret ett férslag pa en strategi for ett
socialt hallbart Bro, med sarskilt fokus pa de centrala delarna. Social hallbarhet
ingar i det storre begreppet hallbar utveckling. Bro ar idag en titort med stora
socioekonomiska skillnader och &r identifierat av polisen som ett utsatt
omrade. Malbild for strategin ar att hela Bro ska vara en bra plats att vdxa upp
i. For att ge strategin kraft och langsiktighet foreslas att arbetet inriktas mot
fokusomraden. Analysarbetet har synliggjort tre viktiga omraden:

- Forbdttring av uppvdxtvillkoren fér barn och unga
- Inkludering av vuxna i utanférskap
- Utvecklingssamarbete med de boende

Tre handlingsplaner kommer att tas fram kopplat till dessa fokusomraden.
Arbetet med handlingsplanerna kommer att initieras under 2020 och leda till
konkreta atgarder kopplat till de mal som presenterats i strategin for ett socialt
hallbart Bro.

Arbetet med handlingsplanerna for att verkstélla strategin for ett socialt hallbart
Bro omfattar kommunens samtliga kontor.
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2  Fokusomrade 1 — Forbattring av
uppvéaxtvillkoren for barn och unga

Nuldge: Uppvéxtvillkoren i Bro skiljer sig at for barn och unga och alla barn
har inte samma forutsattningar till en god start i livet. Boendemiljer och
tillgang till en aktiv fritid skiljer sig at beroende pa vart en bor. Barn som har
fordldrar med lagre utbildning avslutar i lagre grad skolan med
gymnasiebehorighet dn de barn som har férdldrar med hog utbildning. Barn
vars fordldrar star utan sysselsattning och med ldgre utbildning &r
koncentrerade till de centrala delarna av Bro. I omraden med socioekonomiskt
utanforskap finns ofta en hogre utsatthet for brott och samre tillgang till
gemensamma arenor i den fysiska miljon.

Delmal: Sambandet mellan elevers socioekonomiska situation och skolresultat
ska minska. Den upplevda tryggheten ska ¢ka. Fler flickor och unga kvinnor
tar del av det offentliga rummet.

2.1 Handlingsplan

Overgripande handlingsplan tas fram under 2019/2020 for att utveckla
uppvaxtvillkoren for barn och unga. Handlingsplanen formas kring de mal som
presenterats i strategin med tydliga atgarder kopplade till varje mal. Exempel
pa atgérder presenteras i tabellen nedan.

Atgird Mal

Genom kommundovergripande Skapa en meningsfull fritid
samverkan utveckla metoder och
arbetssétt som genomsyrar
kommunens utbud av meningsfulla
fritidsaktiviteter for alla barn och
unga i Bro. Skapandet av en
meningsfull fritid handlar ocksa om
att skapa fysiska platser som
stimulerar fritidsutbudet, ett exempel
ar nya aktivitetsparken i Bro dar man
ser 6ver mojligheterna till
organiserade aktiviteter och liknande.

En av kommunens féltassistenter har i
uppdrag att arbeta med ungdomars
inflytande och arbetar bland annat
tillsammans med verksamheten Bro:n
med att planera och genomfora
aktiviteter.

Pa Bro:n arbetar man ocksa med
Jobbron pa torsdagar - stod och
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coachning i jobbfragor, samt

drop in med laxhjalp alla verksamhets
dagar. Arbetet utvecklas hela tiden
efter behov.

Ett delmal berér flickor och unga
kvinnor. Fritidsgarden i Bro har valt
att ha tjejfokus for tjejer mellan 12-16
ar varje mandag kvaill pa Bro
Fritidsgard. Da finns tre kvinnliga
ledare pa plats, varav en ar
Ungdomsstddjare.

Kommunen startade 2019 ett (delvis
Leader-finansierat) projekt
tillsammans med féreningen SIB,
Systerskap i Bro, projekt “Ett bra Bro
béttre”, Ebbbe. I projektet ingar bland
annat att arbeta med en ’mobil
parklek” som pa ett uppsokande sitt
kommer att arbeta med aktivitet och
socialt sasmmanhang for barn och
deras foraldrar.

Kommunen har avtal med Fryshuset
som har ett uppsdkande och socialt
uppdrag med ungdomar i Bro. Man
arbetar bland annat med egen aktivitet
sasom juniorer/trainees i egna
aktiviteter och utbildningar, samt
slussar unga vidare till kommunens
egna verksambheter. Detta avtal vdljer
man att férldnga t o m juni 2020 med
mojlighet till 2021.

Pa fritidsgardarna finns gardsrad
inrdttade dar ungdomarna ges
mojlighet till inflytande i
verksamheten.

Utbildningskontoret fortsatter arbetet
med kommunens
Skolutvecklingsprogram 2016-2020.

Oka antalet elever som gér ut skolan
med gymnasiebehdrighet

Att skapa forutsattningar for bra
kontakt med fordldrar kring barnens
skolgdng, fritid och utveckling genom
samtal via skolan, via
fritidsverksamhet, fritidsgardar och
faltarbetare (sasom Ungdomsstodjare)

Bygga néra relationer mellan
fordldrar och skola
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ar ett led i kommunens
Skolutvecklingsprogram 2016—2020.

UBG har initierat projekt "Héllbar
skola” ddr en viktig del i projektet ar
att skapa relationer mellan skola och
vardnadshavare genom uppsokande
arbete kring till fordldrar som skolan
har svarigheter att nd. Denna metod
kommer att utvecklas och utvérderas
under ldsaret 2019-2020.

Arbetet med de fordjupade
oversiktsplanerna (FOP) pégér och
planen for utveckling av Bro centrum
ska genomsyras av ett
hallbarhetsperspektiv.

Fordjupa det sociala
hallbarhetsperspektivet i
samhadllsplaneringen

Samordning av kommunens
brottsforebyggande arbete sker
genom forebyggande radet och
uppbyggnad av ett Trygghetscenter i
Bro, en plats och en verksamhet med
fokus pa trygghetsfragor i ett brett
perspektiv dar alla som arbetar med
fragan kan motas, och kommunens
medborgare kan fa stod i olika fragor
som paverkar deras trygghet.

Kommunens nya enhet Trygghet och
prevention &r ett led i en satsning for
okad trygghet och minskad
brottslighet, dar man bland annat
anstdllt en trygghets- och
preventionssamordnare som arbetar
med bland annat valdsprevention, att
forebygga psykisk ohdlsa, samt
ANDTS-forebyggande (Alkohol,
Narkotika, Dopning, Tobak, Spel).
Man ér i process att rekrytera
ytterligare en person som har i
uppdrag att arbeta strategiskt med
brotts- och valdsforebyggande arbete.

Trygghets- och preventionsenheten
ser over och tar fram forslag pa hur
det trygghetsskapande arbetet kan
struktureras i operativa
samverkansforum och hur

Framja det brottsforebyggande arbetet
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kartldggning av otrygghetsskapande
handelser och platser kan
effektiviseras for mojlighet till riktade
atgarder och uppféljning. Ett
samarbete inleds 2020 med Embrace,
ett foretag som erbjuder ett IT-system
for kartlaggning och uppféljning i det
trygghetsskapande och
brottsforebyggande arbetet.

Kommunen beslutade hésten 2019 att
pabdorja ett arbete med féltassistenter
inom Trygghets- och
preventionsenheten. Dessa kommer
2020 att bli fyra till antal och arbeta
med socialt uppsdkande och
forebyggande arbete framst riktat till
barn och unga.

Kommunen har avtal med Fryshuset
som har ett uppsokande och socialt
uppdrag med ungdomar i Bro och en
framjande funktion bland annat
gdllande brott. Detta avtal véljer man
att forlanga t o m juni 2020 med
mojlighet till 2021.

Kommunen inledde ett arbete med
vaktarbolaget Rapid 2019 dar véktare
cirkulerar kommunen och har ett
uppsokande, dialogskapande uppdrag
med bland annat ett
brottsfoérebyggande fokus. Uppdraget
ar gemensamt med Upplands-Brohus
och AB Upplands-Bro
kommunfastigheter. Uppdraget f6ljs
upp kontinuerligt i ndra dialog mellan
Rapid och Trygghets- och
preventionsenheten.

Kommunen avsdtter 180 000:- i
budget for foreningsdriven
nattvandring 2020, déar féreningar
som arbetar med eller for barn och
unga i kommunen kan soka bidrag for
att nattvandra i kommunen med
avsikt att 6ka vuxenndrvaron och
verka trygghetsskapande och
brottsféorebyggande (genom sin
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ndrvaro). Varje nattvandring leds av
minst en vandrarvérd som utbildas av
Trygghets- och preventionsenheten
tillsammans med polisen och
rdddningstjansten. Nattvandringen
samordnas av Trygghets- och
preventionsenheten.

Grannstodsbilen samordnas av
Trygghets- och preventionsenheten i
samarbete med polisen. 2020 avser
man rekrytera fler férare och utoka
antalet kvéllskérningar.
Grannstodsbilen rapporterar
otrygghetsskapande platser,
situationer och aktiviteter runt om i
kommunen till Trygghets- och
preventionsenheten som i samverkan
med Tekniska avdelningen, polisen
och bostadsbolagen i kommunen
forsoker atgéarda otrygghet och
darmed verka brottsférebyggande.

Socialkontoret har 2020 permanentat
projekt SIG - en person som arbetar
med verksamheten Social Insatsgrupp
med syfte att arbeta med unga som
vill bryta sin kriminella livsstil och
med sitt kriminella nétverk.

CVA kommer att forma en Vux-
utbildning 2020 kopplad till att bland
annat genomfora tradgardsarbete
(inklusive att r6ja sly). De som
utbildas kommer att fa uppdrag av
kommunen att genomféra
tradgardsarbete lokalt. Syftet ar dven
att genom detta oka tryggheten for
medborgarna pa platser som pga
vaxtlighet kan uppfattas som otrygga.
Detta kan leda till minskad
brottslighet pa platserna. Det ar d&ven
fokus pa att ge sysselsattning till unga
vuxna som idag ar syssloldsa, vilket
ar framjande och brottsférebyggande
for de individer som genom
utbildningen och arbetet ges
sysselsdttning.
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Fritidsgardarna arbetar med ett
normkritiskt perspektiv i samtal med
ungdomarna.

Kommunen har verksamhet med
utokade dppettider under alla skollov
pa bada fritidsverksamheterna i Bro.

Hallbar skola pda UBG arbetar med att
stotta unga pa glid, och genom
perspektivet “skolan mitt i byn” vill
man samverka med andra runt
ungdomarna for att na dem och kunna
arbeta bland annat brottspreventivt.

Genom partnerskap mellan kommun,
ndringsliv och civilsamhélle skapa
forutsattningar for att unga ska
komma ut i arbete. Exempel pa
verksambheter dr JobBro:n, KAA,
Insteget, Hallbar skola, Feriejobb.

KAA (Kommunalt
uppfdljningsansvar),
utbildningskontoret och
socialkontoret, Harnevimottagningen
startar tillsammans upp ett arbete for
unga i hemmasittarproblematik/
problem med mycket hog
skolfranvaro.

KAA ser 6ver mojligheten att vidga
sitt uppdrag till att &ven omfatta unga
vuxna 20-25 utan sysselsdttning.

Kommunen har avtal med Fryshuset
som har ett uppsdkande och socialt
uppdrag med ungdomar i Bro. Man
arbetar bland annat med att slussa
unga vidare till verksamheter dér de
unga kan fa hjalp i att komma i
sysselsattning (sasom arbete,
utbildning eller praktik). Detta avtal
véljer man att forlanga t o m juni
2021.

CVA kommer att forma en Vux-
utbildning 2020 kopplad till att bland
annat genomfora tradgardsarbete

Oka ungas moéjlighet till arbete och
studier
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(inklusive att rdja sly). De som
utbildas kommer att fa uppdrag av
kommunen att genomféra
tradgardsarbete lokalt.

Projekt Hallbar skola pa UBG har
anstdllda ungdomsstddjare som bland
annat arbetar med att utveckla elevers
formaga i att klara sina studier samt
motiveras infor framtiden, bidra med
kunskap om hur man séker arbete
mm.

Utveckla arbetet med féreningsstod
och motivera féreningar att verka i
kommunen och bidra till
fritidsaktiviteter. Samordning sker
genom kommunens foéreningsstrateg
och dven via Brobyggare med
inriktning mot foéreningsliv och
civilsamhille.

Ett samarbete har startats tillsammans
med foreningen SIB (Systerskap i
Bro) och projektet Ett bra Bro béttre,
Ebbbe, dir de bland annat kommer att
arbeta med aktiviteter for barn och
deras foraldrar/vuxna.

Stodja foreningslivets
fritidsaktiviteter

Kommunledningskontoret har ett
uppdrag att arbeta med barn och
ungas delaktighet och inflytande.
Arbete med uppstart av ungdomsrad
ar prioriterat. Det pagdr dven arbete
med att 6ka barns kunskaper om sina
rdttigheter genom insatser som
demokratiskolan, demokratidagen och
unga valambassadorer.
Demokratiskolan genomférdes under
tre veckor sommaren 2019.

Inom kultur och fritidskontoret
arbetar ungdomsproducenterna med
barn och ungas delaktighet och dven
inom verksamheten Bro:n hdlls varje
vecka produktivitetsdagar som syftar
till att starka ungas formaga att
paverka och vara delaktiga. En av
faltassistenterna har barn och ungas

Stdrka barn och ungas kunskaper om
sina rdttigheter och verktyg till att
fordndra sin vardag och sitt
ndrsamhadlle
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inflytande som sitt huvudomrade och
arbetar uppstkande mot unga som
inte har en forenings eller
organisationsvana for att ge verktyg.

Fritidsgardarna arbetar med ett
normkritiskt perspektiv i samtal med
ungdomarna.

Utbildningskontoret (Rabyskolan)
och Trygghets- och
preventionsenheten startar varen 2020
projekt ’Skola for mig” med medel
via sociala investeringsfonden.
Projektet bygger pa idén om skolan
som preventiv arena och fokuserar
bland annat pa att ge eleverna en
fungerande skolgang som &r en av de
viktigaste skyddsfaktorerna for ett
barn. Pa Rabyskolan vill man arbeta
med att starka och utveckla
skyddsfaktorer hos barnen. Man vill
ocksd arbeta med att utveckla nya sétt
att nd vardnadshavare och foréldrar.
Detta bland annat genom att anstélla
en person pa skolan med socialt
fokus.

Stdrka barn och ungas kunskaper om
sina rattigheter och verktyg till att
forandra sin vardag och sitt
ndrsamhdlle

Och
Framja det brottsférebyggande arbetet
Och

Bygga néra relationer mellan
forédldrar och skola

Och

Oka antalet elever som gr ut skolan
med gymnasiebehorighet.
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3 Fokusomrade 2 — Inkludering av vuxna i

utanforskap

Nulage:

Ohélsotalen dr hogre och andelen forvarvsarbetande vuxna ér ldagre i centrala
Bro &n i resterande delar av tatorten. Kdnnetecknande for socioekonomiskt
segregerade omraden &r att de boende ofta har en grad av komplexitet i sin
livssituation. Det &r manga faktorer som samspelar och skapar en utsatthet.
Arbetsloshet, ofullstandig utbildning, osédkra boendeforhallanden och olika
former av ohélsa tenderar att hdnga ihop. Samhéllets praxis att organisera sitt
stod 1 olika avgransade “’stupror” passar daligt for dessa invanare. Inte sédllan
blir de bollade mellan olika verksamheter och utvecklar en uppgivenhet som
leder till ett langvarigt utanférskap. Trots att det i grunden kan finnas en
uppriktig vilja att komma ur sin situation. Att arbeta langsiktigt utifran en
helhetssyn tillsammans med individen framstar som nodvandigt om
utanforskapet skall brytas.

Delmal: Andelen forvirvsarbetande i centrala Bro ska 6ka. Antalet
ohédlsodagar bland vuxna ska minska.

3.1 Handlingsplan

Overgripande handlingsplan tas fram under hésten 2019 fér att utveckla arbetet
med inkludering av vuxna i utanférskap. Handlingsplanen formas kring de mal
som presenterats i strategin med tydliga atgarder kopplade till varje mal.
Exempel pa atgédrder presenteras i tabellen nedan.

Atgard Mal
Néra samverkan mellan Skapa méjligheter till férsérjning och
arbetsmarknadsenheten, sysselsdttning

arbetsformedlingen och
socialkontoret for att vuxna som av
olika anledningar star utanfor
arbetsmarknaden ska fa en
sysselsdttning genom
individanpassade insatser.
Integrationssamordnarna &r en del av
samverkan for att stimulera
mojligheterna att snabbt komma ut pa
arbetsmarknaden som nyanlédnd eller
spraksvag i Bro. Verksamheter som
Nyfiket och andra sprak-och
arbetsmarknadsprojekt dr centrala.
Néra samverkan med néringslivet
pagar for att skapa arbetstillfallen.

Arbetsmarknadsenheten,
Forebyggande enheten for Trygghet
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Handlingsplaner for ett socialt hallbart
Bro

och Prevention samt dldreomsorgen
ansoker till sociala
investeringsfonden for att genomfora
ett gemensamt projekt (Integration
genom kompetensforsorjning genom
dldreomsorgen) dar personer i
forsorjningsstod far gora praktik i
kommunens verksamhet/dldreomsorg,
vilket kan leda till utbildning eller
anstdllning.

CVA kommer att forma en Vux-
utbildning 2020 kopplad till att bland
annat genomfora tradgardsarbete
(inklusive att roja sly). De som
utbildas kommer att fa uppdrag av
kommunen att genomféra
tradgardsarbete lokalt.

AME kommer att anordna jobbtréffar
for matchning.

Kultur och fritid och féltassistenterna
i samverkan med KAA och AME.
arbetar for att arrangera ytterligare
jobbmassor eller liknande events for
att skapa moten mellan arbetssokande
unga vuxna och foretag och
ndringsliv.

Som ett led i arbetet med
oversiktsplaner for Bro ingdr att se
over boendemdjligheterna. Upplands-
Bro hus arbetar aktivt med att se 6ver
boendemdjligheterna.

Skapa goda boendemdjligheter

Foréldraskapsstdd,
fordldrautbildningar och radgivning
ska erbjudas i Bro, bland annat
genom mottagningen Bryggan.
Samverkan finns mellan skola,
elevhilsa, resursteam, Socialtjdnsten
Barn och Ungdom, Solédngen,
Bryggan, Harnevimottagningen och
andra instanser for att mota familjers
behov.

Enligt 6verenskommelse i
Forebyggande Radet ska kommunen
tillsammans med polisen besoka

Oka stodet till foraldrar (fokus pé ett
familjeperspektiv)

13




Handlingsplaner for ett socialt hallbart
Bro

fordldraméten pa kommunens
hogstadie- och gymnasieskolor och
informera foradldrar kring bland annat
stod- och trygghetsfunktioner i
kommunen. Alla skolor fick besdk
augusti-september 2019 och detta
planeras bli en fortsatt insats 2020.

Foraldrar kommer att fa stod kring
ANDTS-fragor (Alkohol, Narkotika,
Doping, Tobak, Spel) genom
trygghets- och
preventionssamordnarens uppdrag,
exempelvis genom dennes deltagande
i skolornas fordldramoten, via rad och
stod till skolornas personal, och
genom Oppna foreldsningar och
workshops. En workshop dgde rum i
Bro 2019 och planeras vara
aterkommande. Detta sker i
samarbete med Harnevimottagningen,
SIB och polisen.

Socialkontoret startar 2020 projekt
“Barnskyddsteam” via sociala
investeringsfonden, tre tjanster (med
familjeterapikompetens) som ska
arbeta dag- och kvillstid,
uppstkande, med besok i

hemmiljo, rad ge skola med mera.
Uppdraget ska vara flexibelt. Mellan
uppdrag kan dessa tjdnster arbeta
preventivt i skolorna.

Stotta entreprendrskap genom
nyforetagarcentrum. Aven uppmuntra
lokala entreprendrer till att etablera
sig i Bro med st6d av kommunens
ndringslivssamordnare.

Uppmuntra till entreprendrskap

Arbete med informationskampanjer
kring arbete som bedrivs i Bro for att
sakerstdlla att kommuninvanarna
kéanner sig informerade och delaktiga.

Ett hallbart Bro kommer att finnas
med i den kommunovergripande
kommunikationsplanen for 2020.

Medborgardialoger och ndrvaro i Bro

Fortydligad och férenklad
kommunikation gentemot invanarna
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Handlingsplaner for ett socialt hallbart
Bro

ar centralt. Kontaktcenter ska vara en
vag in till kommunen och vara
strategiskt placerat och synligt i Bro.

Det nya Trygghetscentret i Bro
kommer ocksa att underlitta
kommunikationen mellan
kommuninvanare och

kommunanstéllda.

Uppdraget finns inom Oka nérvaron av kommunal och
oversiktsplanerna for centrala Bros statlig service

utveckling.
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Handlingsplaner for ett socialt hallbart
Bro

4  Fokusomrade 3 — Utvecklingssamarbete
med de boende

Nuldge: Mojligheterna till paverkan och fortroendet gentemot kommunen ar
lagre bland boende i Upplands-Bro kommun &n snittet i 6vrigt. Medborgare
som upplever att de har liten mojlighet till att paverka sin omgivning upplever
ocksa en hogre grad av otrygghet. Férandrings- och utvecklingsviljan ar dock
stor bland de boende. Manga boende &r engagerade i sin tatort och den betyder
mycket for dem. Genom att fanga upp detta engagemang och samtidigt lyfta
goda exempel och forebilder kan negativa monster bli till positiva. Det ar
viktigt att stodja de positiva krafterna och lata alla sidor av Bro bli synliga.
Manga boende i Bro efterfragar en bittre relation till personer som inte bor i
det egna bostadsomradet. Kommunen har en viktig roll i att skapa
forutsattningar for invanarna att motas.

Delmal: Hogt deltagande i allménna val och i demokratiska processer mellan
valen.

4.1 Handlingsplan

Overgripande handlingsplan tas fram under hésten 2019 fér fokusomréadet
utvecklingssamarbete med de boende. Handlingsplanen formas kring de mal
som presenterats i strategin med tydliga atgarder kopplade till varje mal.
Exempel pa atgirder presenteras i tabellen nedan.

Atgird Mal

Genom att lyssna in de lokala Stdrka foreningslivet och utoka
behoven och stotta de initiativ som samarbetsytorna

tas av foreningslivet i Bro ge
incitament for det fortsatta arbetet.
Kommunens féreningsstrateg samt
Brobyggare har ett 6vergripande
uppdrag att starka foreningslivet och
utdka samverkansytorna.

Aven i arbetet inom ramen for BID
(Business Improvement District)
bidrar kommunen till att stérka den
lokala samverkan. Kommunen &r
med som adjungerande
styrelseledamot samt finansierar del
av verksamheten.

Kommunen startade hosten 2019 ett
tvadrigt projekt tillsammans med
foreningen SIB, Systerskap i Bro,
projekt “Ett bra Bro battre”, Ebbbe.
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Trygghetscentret i Bro ska vara en
plattform for medborgardialoger.

Kommunen arbetar aktivt med att
oka kunskaperna hos invanarna om
den demokratiska processen och
aktivt arbeta for att hoja
valdeltagande i utsatta omraden,
bland annat genom Brobyggarna,
skolpersonal, Demokratiskolan och
demokratiambassadorerna.

Medborgarna hors i de av
kommunen anordnade
trygghetsvandringarna som med start
2019 kommer att dga rum arligen.

Utveckla en lokal plattform for
medborgardialog

Uppmuntra lokala positiva krafter
som gor skillnad i Bro genom att
aktivt uppmérksamma deras insatser
fran kommunen i olika sammanhang.
Detta bland annat genom
uppmarksammande pa kommunens
hemsida.

Ett hallbart Bro kommer att finnas
med i den kommundovergripande
kommunikationsplanen for 2020.

Lyfta positiva krafter och initiativ

Fordjupad plan for utveckling av Bro
centrum pagar. Fragan behandlas i
samband med Bro centrums framtida
utveckling.

Verksamheten Bro:n har flyttat in i
Brohuset, dar ocksa Trygghetscentret
ar lokaliserat. Detta kan vara steg
mot att Brohuset nyttjas som
allaktivitetshus. Sedan tidigare finns
verksamheter som bibliotek med
After-school-verksamhet for unga,
simhall och gym, Nyfiket,
Kulturskolan med flera redan aktiva
i Brohuset.

Utveckla ett allaktivitetshus i Bro
centrum

Genom att arbeta behovsorienterat i
samverkan mellan olika aktoérer i Bro
starka delaktighet och samskapande.
Detta ska goras genom samordning
av kommunledningskontoret.

Stdrka delaktighet och samskapande
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Handlingsplaner for ett socialt hallbart
Bro

BID-samarbetet dr en viktig del i

arbetet.

Kultur och fritid anordnar Utveckla en

gemensamma lovaktiviteter och generationsoverskridande plattform
event for unga i Bro, Kungsdngen déar boende mots 6ver

och Brunna for att skapa en yta for socioekonomiska granser.
moten Over granser.
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PROTOKOLLSUTDRAG 5(13)

Trygghetsutskottet Sammantradesdatum:
2020-02-21

§3 Statusrapport pa handlingsplanen for
ett socialt hallbart Bro och projektet BID

Dnr KS 19/0732

Beslut
1. Rapporten laggs till handlingarna.

2. Trygghetsutskottet foreslar Kommunstyrelsen att ge kommundirektéren
i uppdrag att utifrdn de tematiska programomraden som finns fastlagda
1 "Handlingsplan for ett héllbart Bro” revidera och vid behov férnya de
(effekt)mal som anger forutséttningarna for den handlingsplan som
kontoret redan har i uppdrag att ta fram.

Sammanfattning

Den 5 december 2018 fattade Kommunstyrelsen beslut om att anta en strategi
for att skapa ett socialt hallbart Bro. Strategin innehéller ett antal fokusomraden
med delmaél och insatsomraden.

Konkreta handlingsplaner togs fram och skapandet av en BID bor initierades
av kommunen tillsammans med tongivande aktorer i Bro. Under
trygghetsutskottets sammantriade redogors hur handlingsplanen har
implementerats, vilka atgérder som har genomforts, vilka atgarder som é&r
planerade och hur planen ser ut framat.

Malen &r i1 dagsldget svara att méta och konkretisera vilket dr anledningen till
att kommundirektoren tillsammans med Trygghetsutskottet skulle behdva
revidera och fornya de uppsatta malen. Syftet dr att malen ska vara operativa
och kopplas till métbara indikatorer s att handlingsplanens aktiviteter kan tids-
och resurssittas.

Beslutsunderlag

e Kommunledningskontorets tjansteskrivelse den 7 februari 2020.
e Handlingsplan for ett socialt hallbart Bro.
e Verksamhetsplan BID 2020

Forslag till beslut
1. Rapporten ldggs till handlingarna.

2. Trygghetsutskottet foreslar Kommunstyrelsen att ge kommundirektéren
1 uppdrag att utifran de tematiska programomraden som finns fastlagda
1 ”Handlingsplan for ett héllbart Bro” revidera och vid behov fornya de
(effekt)mal som anger forutsittningarna for den handlingsplan som
kontoret redan har i uppdrag att ta fram. Malen ska vara operativa och
kopplas till métbara indikatorer sa att handlingsplanens aktiviteter kan



PROTOKOLLSUTDRAG

Trygghetsutskottet Sammantradesdatum:
2020-02-21

tids- och resurssittas. Uppdraget ska rapporteras pa nésta
Trygghetsutskott den 3 april.

Forslag till beslut pa sammantradet
Hans Aberg (L) foreslér att:

1. Rapporten laggs till handlingarna.

2. Trygghetsutskottet foreslar Kommunstyrelsen att ge kommundirektoren

6 (13)

1 uppdrag att utifrdn de tematiska programomraden som finns fastlagda
1 "Handlingsplan for ett hdllbart Bro” revidera och vid behov férnya de
(effekt)mal som anger forutséttningarna for den handlingsplan som

forvaltningen redan har 1 uppdrag att ta fram.

Beslutsgang

Ordférande finner att det finns ett forslag till beslut, Hans Abergs (L) forslag

eftersom ingen har yrkat bifall till liggande forslag. Han finner att
Trygghetsutskottet fattar beslut enligt detta.

Beslutet skickas till:

e Kommunstyrelsen



TJANSTESKRIVELSE 1(2)

Kommunledningskontoret

+46 8-581 692 14

. Datum Var beteckning Er beteckning
Karl Ohlander 2020-02-18  KS 20/0080
Strategi- och fornyelsechef
Kommunledningskontoret
Kommunstyrelsen

karl.ohlander@upplands-bro.se

Strategi for socialt hallbart Upplands-Bro

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen ger Kommundirektdren 1 uppdrag att tillsammans med
Trygghetsutskottet ta fram en strategi for ett socialt hdllbart Upplands-Bro. I
arbetet ska strategin och handlingsplanen for ett socialt hillbart Bro
implementeras. Nér strategin dr framtagen ska den behandlas av
Trygghetsutskottet och direfter beslutas av Kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Den 5 december 2018 fattade Kommunstyrelsen beslut om att anta en strategi
for att skapa ett socialt hallbart Bro. Strategin innehéller ett antal fokusomraden
med delmaél och insatsomraden.

Det finns behov av att ocksa att ta fram en strategi for social hallbar utveckling
for hela kommunen. Forslaget till beslut innebér att kommundirektoren far 1
uppdrag att tillsammans med trygghetsutskottet ta fram en sadan dvergripande
strategi.

Beslutsunderlag
¢ Kommunledningskontorets tjédnsteskrivelse den 18 februari 2020.

e Protokollsutdrag fran Trygghetsutskottets sammantriade den 21 februari
§4

Arendet

Den 5 december 2018 fattade Kommunstyrelsen beslut om att anta strategi for
att skapa ett socialt hallbart Bro. Social hédllbarhet ingér i det storre begreppet
hallbar utveckling. Bro ar idag en tdtort med stora socioekonomiska skillnader
och &r identifierat av polisen som ett utsatt omrade.

Miilbilden for den tidigare antagna strategin dr att hela Bro ska vara en bra
plats att vixa upp pé. Tre fokusomréden identifierades och ett antal delmél. Till
fokusomrddena kopplades dven ett antal insatser. Konkreta handlingsplaner
togs fram och skapandet av en samarbetsorganisation mellan kommun,
ndringsliv och bostadsbolag (BID) initierades av kommunen tillsammans med
tongivande aktdrer i Bro.

Postadress: Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsangen Besoksadress: Furuhallsplan 1, Kungsangen
Telefon: 08-581 690 00 Fax: 08-581 692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se



Datum Var beteckning 2 (2)

2020-02-18  KS 20/0080
Kommunledningskontoret

En strategi for hela kommunen

Efter det att en strategi for ett socialt hallbart Bro tagits fram har det véckts ett
behov av en gemensam sammanhallen plan f6r hela kommunen. Bro ar
strategiskt viktigt och utifrdn de utmaningar som identifierats var det naturligt
att borja med en detaljerad strategi for Bro. Den beslutade strategin ar ett
viktigt underlag nér arbetet nu fortsétter for att ta fram en gemensam strategi
for social hallbarhet.

Kommunledningskontoret foreslar darfor att kommundirektoren far i uppdrag
att tillsammans med trygghetsutskottet ta fram en strategi for ett socialt hillbart
Upplands-Bro. Nir strategin ar framtagen ska den behandlas av trygghets-
utskottet och dérefter beslutas av kommunstyrelsen.

Barnperspektiv

En god social hallbar utveckling har direkt positiv paverkan pé barns och ungas
livsvillkor och utveckling. Mycket av det arbete som utfors och som beskrivs i
planer och strategier har ett tydligt barnperspektiv.

Kommunledningskontoret

Ida Texell
Kommundirektor Karl Ohlander

Strategi- och fornyelsechef

Beslut sands till
e Trygghetsutskottet

Bilagor

1. Protokollsutdrag fran Trygghetsutskottets sammantrade den 21 februari
§4



PROTOKOLLSUTDRAG 7(13)

Trygghetsutskottet Sammantradesdatum:
2020-02-21

§ 4 Strategi for ett socialt hallbart
Upplands-Bro

Dnr KS 20/0080

Beslut

Trygghetsutskottet foreslar Kommunstyrelsen att ge Kommundirektoren i
uppdrag att tillsammans med Trygghetsutskottet ta fram en strategi for ett
socialt hallbart Upplands-Bro. I arbetet ska strategin och handlingsplanen for
ett socialt hallbart Bro implementeras. Nér strategin dr framtagen ska den
behandlas av Trygghetsutskottet och dérefter beslutas av Kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Den 5 december 2018 fattade Kommunstyrelsen beslut om att anta en strategi
for att skapa ett socialt hallbart Bro. Strategin innehéller ett antal fokusomraden
med delmaél och insatsomraden.

Det finns behov av att ocksé att ta fram en strategi for social hallbar utveckling
for hela kommunen. Forslaget till beslut innebér att kommundirektoren fér i
uppdrag att tillsammans med trygghetsutskottet ta fram en sddan 6vergripande
strategi.

Beslutsunderlag

e Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse den 17 februari 2020.

Forslag till beslut

Trygghetsutskottet foreslar Kommunstyrelsen att ge Kommundirektoren i
uppdrag att tillsammans med Trygghetsutskottet ta fram en strategi for ett
socialt hallbart Upplands-Bro. Nar strategin dr framtagen ska den behandlas av
Trygghetsutskottet och dérefter beslutas av Kommunstyrelsen.

Forslag till beslut pa sammantradet
Camilla Janson (S) foreslér att tillagga att:

Handlingsplanen for ett socialt héllbart Bro implementeras i strategin.

Beslutsgang

Ordforande finner att det finns ett forslag till beslut, liggande forslag med
Camilla Jansons (S) tillagg. Han finner att Trygghetsutskottet fattar beslut
enligt detta.

Beslutet skickas till:

e Kommunstyrelsen
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Tr hetsutskottet Sammantradesdatum:
yggnetsu 2020-02-21



TJANSTESKRIVELSE 1(3)

Datum Var beteckning Er beteckning
Sanna Ajaxén 2020-02-14 KS 19/0619
Upplands-Bro kommun Kommunstyrelsen

Sanna.Ajaxen@upplands-bro.se

Miljo- och halsoskyddsforeskrifter for Upplands-
Bro kommun

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen féreslar Kommunfullmaktige besluta

1. Tidigare lokala hélsoskyddsforeskrifterna for Upplands-Bro kommun
antagna av Kommunfullméktige, § 147, 16 december 2010, upphévs.

2. Forslag till Milj6- och hélsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro
kommun antas.

3. Milj6- och hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro kommun géller
fran och med 1 mars 2020.

Sammanfattning

Bygg- och miljéndmnden har den 7 november 2019 beslutat foresla nya Miljo-
och hilsoskyddsforeskrifter till Kommunfullméiktige for antagande.
Kommunfullmédktige aterremitterade drendet den 18 december 2019.

Samhaillsbyggnadskontorets miljoavdelning har tagit fram forslag om miljo-
och hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro kommun. Forslaget innebér att
en del foreskrifter tillkommit, att en del foreskrifter tagits bort och att nagra
omformulerats samt dndrad struktur av rubriker och text i jamf{orelse med
géllande hilsoskyddsforeskrifter. Miljo- och hélsoskyddsforeskrifterna grundar
sig pd géllande lagstiftning, miljobalk (1998:808) och dess forordningar Lokala
miljo- och hélsoskyddsforeskrifter finns for att komplettera Miljobalkens
bestimmelser i syfte att skydda ménniskors hélsa och miljon. P4 grund av stora
lokala variationer 1 Sveriges kommuner krivs anpassade foreskrifter. For att
kommunen ska fa inrétta dessa egna bestimmelser krévs att de &r motiverade
och att de skyddar ménniskors hélsa och milj6 utan att medfora onddigt tvang
for allménheten eller annan obefogad inskrdankning i den enskildes frihet. Efter
aterremiss fran Bygg- och miljondmnden genomforde miljéavdelningen en
oversyn av §§ 5 och 7 och gjort vissa justeringar i forslag om miljé- och
hélsoskyddsforeskrifter.

Kommunfullmiktiges dterremiss foranleder ingen ny beddmning men drendet
har kompletterats med kartbilagor och hélsoskyddsforeskrifter for Upplands-
Bro kommun antagna av Kommunfullmédktige, § 147, 16 december 2010.

Postadress: Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsangen Besodksadress: Furuhallsplan 1, Kungsangen
Telefon: 08-581 690 00 Fax: 08-581 692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se



Datum Var beteckning 2 (3)

2020-02-14 KS 19/0619

Beslutsunderlag

e Kommunledningskontorets tjansteskrivelse den 13 januari 2020.

e Protokollsutdrag frain Kommunfullméktiges sammantriade den 18
december 2019.

e Protokollsutdrag fran Bygg- och miljondmndens sammantrade den 7
november 2019

e Samhillsbyggnadskontorets tjansteskrivelse den 17 september 2019

e Hilsoskyddsforeskrifterna for Upplands-Bro kommun antagna av
Kommunfullmiktige, § 147, 16 december 2010

e Forslag till Miljo- och hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro
kommun

e Kartbilaga 1
e Kartbilaga 2

Barnperspektiv

Barn &r en kénslig grupp 1 samhaillet. Risken att barnen paverkas negativt av
miljostorningar ar stérre dn for vuxna da barn, bland annat, har ett mindre
vélutvecklat immunforsvar. Studier visar att risken att ett barn utvecklar olika
typer av allergier och astma 6kar om det utsétts for till exempel
fordonsavgaser. Hilsoskyddsforeskrifterna framjar en god miljo lokalt 1
kommunen vilket dr sérskilt positivt for kdnsliga grupper.

Kommunledningskontoret

Ida Texell

Kommundirektor Sara Lauri
Kanslichef

Bilagor

1. Protokollsutdrag fran Kommunfullmiktiges sammantréde den 18
december 2019

2. Protokollsutdrag fran Bygg- och miljondmndens sammantridde den 7
november 2019

3. Sambhaillsbyggnadskontorets tjédnsteskrivelse den 17 september 2019



Datum Var beteckning 3 (3)

2020-02-14 KS 19/0619

b

Forslag till Miljo- och halsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro
kommun

5. Halsoskyddsforeskrifterna for Upplands-Bro kommun antagna av
Kommunfullméktige, § 147, 16 december 2010

6. Kartbilaga 1
7. Kartbilaga 2

Beslut sands till

e Bygg- och miljondmnden



PROTOKOLLSUTDRAG 15 (56)

Kommunfullméktige Sammantradesdatum:
2019-12-18

§ 289 Milj6- och halsoskyddsforeskrifter for

Upplands-Bro kommun
Dnr KS 19/0619

Beslut

Arendet aterremitteras med uppdrag att utreda konsekvenserna av beslut enligt
punkterna 3 a), b), och c) i Bygg- och Miljéndmndens beslut §105, 7 november
2019.

Sammanfattning

Bygg- och miljondmnden har den 7 november 2019 beslutat foresla nya Miljo-
och hélsoskyddsforeskrifter till Kommunfullméktige for antagande.

Samhéllsbyggnadskontorets miljdavdelning har tagit fram forslag om miljo-
och hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro kommun. Forslaget innebér att
en del foreskrifter tillkommit, att en del foreskrifter tagits bort och att ndgra
omformulerats samt dndrad struktur av rubriker och text i jimforelse med
gillande hilsoskyddsforeskrifter. Miljo- och hilsoskyddsforeskrifterna grundar
sig pa gillande lagstiftning, miljobalk (1998:808) och dess forordningar Lokala
miljo- och hélsoskyddsforeskrifter finns for att komplettera Miljobalkens
bestimmelser i syfte att skydda ménniskors hélsa och miljon. P4 grund av stora
lokala variationer 1 Sveriges kommuner kravs anpassade foreskrifter. For att
kommunen ska fa inrdtta dessa egna bestimmelser krivs att de 4r motiverade
och att de skyddar ménniskors hélsa och milj6 utan att medfora onddigt tvng
for allménheten eller annan obefogad inskridnkning 1 den enskildes frihet Efter
aterremiss har miljoavdelningen genomfort en 6versyn av §§ 5 och 7 och gjort
vissa justeringar i1 forslag om miljo- och hilsoskyddsforeskrifter.

Beslutsunderlag

e Kommunledningskontorets tjansteskrivelse den 7 november 2019

e Protokollsutdrag fran Bygg- och miljondmndens sammantrade den 7
november 2019

e Sambhillsbyggnadskontorets tjdnsteskrivelse den 17 september 2019

e Forslag till Miljo- och hélsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro
kommun



PROTOKOLLSUTDRAG 16 (56)

Kommunfullméktige Sammantradesdatum:
2019-12-18
Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmaktige besluta

1. Tidigare lokala hilsoskyddsforeskrifterna for Upplands-Bro kommun
antagna av Kommunfullmiktige, § 147, 16 december 2010, upphévs.

2. Forslag till Miljo- och hélsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro
kommun antas.

3. Milj6- och hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro kommun géller
frén och med 1 januari 2020.

Forslag till beslut pa sammantradet
Rasmus Lindstedt (S) yrkar p foljande forslag till beslut:

”Milj6- och hélsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro kommun daterade 2019-
09-12, enligt forvaltningens forslag till beslut till Bygg- och miljondmndens
sammantride den 7 november 2019, antas.”

Rasmus Lindstedt (S) tar for Socialdemokraternas rikning tillbaka yrkande
enligt ovan och yrkar istillet pa foljande forslag till beslut:

”Aterremiss med uppdrag att utreda konsekvenserna av beslut enligt punkterna
3 a), b), och c¢) i Bygg- och Miljondmndens beslut §105, 7 november 2019.”

Borje Wredén (L) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut.

Sara Ridderstedt (MP) yrkar bifall till Socialdemokraternas forslag till beslut
om aterremiss.

Erik Karlsson (V) yrkar {6r Vénsterpartiets rakning bifall Socialdemokraternas
forslag till beslut om aterremiss.

Camilla Jansson (S) yrkar bifall till Rasmus Lindstedts (S) forslag till beslut
om terremiss.

Fredrik Kjos (M) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut.

Katarina Olofsson (SD) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut.

Yttranden

Rasmus Lindstedt (S), Borje Wredén (L), Sara Ridderstedt (MP), Erik Karlsson
(V), Camilla Janson (S), Fredrik Kjos och Katarina Olofsson (SD) yttrar sig i
arendet.



PROTOKOLLSUTDRAG 17 (56)

Kommunfullméktige Sammantradesdatum:
2019-12-18

Beslutsgang

Ordforanden finner att det finns tva forslag till beslut, Kommunstyrelsens
forslag till beslut samt beslut om att aterremittera drendet.

Ordforanden fragar om drendet ska avgdras idag och finner bifall. Han finner
darefter att Kommunfullméktige beslutar i enlighet med Kommunstyrelsens
forslag till beslut.

Votering begérs och genomfors.

Kommunfullméktige godkénner foljande beslutsgdng. De som vill att
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med Kommunstyrelsens forslag till
beslut rostar ’ja” och de som Onskar att drendet aterremitteras rostar “’nej”

Efter omrostning finner ordféranden 26 rdster pd ’ja” och 15 roster pa 'nej”.
Han konstaterar direfter att Kommunfullmaktige har beslutat om att
ateremittera drendet enligt Socialdemokraternas forslag till beslut genom
minoritetsdterremiss.

Omrostningsresultat

Ledamoter / tjinstgorande ersiattare | Ja Nej Avstar
Camilla Janson (S) X
Fredrik Kjos (M) X

Katarina Olofsson (SD) X

Rolf Nersing (S) X
Stanislaw Lewalski (M) X

Martin Nomark (L) X

Andreas Persson (SD) X

Jan-Erik Bjork (KD) X

Annelies Lindblom (V) X
Catharina Andersson (S) X
Lisa Edwards (C) X
Bjorn-Inge Bjornberg (S) X
Marcus Skold (M) X

Johan Silversjo (SD) X

Nawal Al-Ibrahim (L) X

Seid Alajbegovic (S) X
Sara Ridderstedt (MP) X
Mats Hogberg (M) X

Annette Nyberg (SD) X




PROTOKOLLSUTDRAG
Kommunfullmaktige Sammantradesdatum:
2019-12-18
Rasmus Lindstedt (S) X
Paul Gustafsson (M) X
Jan Stefanson (KD) X
Khalouta Simba (V) X
Kerstin Ahlin (S) X
Lisbeth Waern (M) X
Mats Zettmar (SD) X
Linda Du Rietz (L) X
Naser Vukovic (S) X
Goran Malmestedt (M) X
Mattias Peterson (C) X
Helena Austrell (S) X
Jan Ramstedt (SD) X
Masoud Zadeh (M) X
Sven-Inge Nylund (S) X
Rolf Andersson (M) X
Borje Wredén (L) X
Tina Teljstedt (KD) X
Borje Svensson (SD) X
Erik Karlsson (V) X
Annika Falk (S) X
Anders Akerlind (M) X

Under upprop ldmnas 26 roster pa “’ja” och 15 roster pa ’nej”. Ingen avstér fran

att rosta.

Beslutet skickas till;

e Kommunstyrelsen
e Bygg- och miljondmnden

18 (56)



Bygg-

PROTOKOLLSUTDRDAG 6 (32)

och milj('jném nden Sammantradesdatum:
2019-11-07

§ 105 Miljo- och halsoskyddsforeskrift for

Upplands-Bro kommun
Dnr ADM.2018.511

Beslut

1. Bygg- och miljondmnden foreslar att Kommunfullméktige hdver de
tidigare lokala halsoskyddsforeskrifterna for Upplands-Bro
kommun antagna av Kommunfullméktige, § 147, 16 december
2010.

2. Bygg- och miljondmnden foreslar att Kommunfullméktige antar
forslag om milj6- och hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro
kommun.

3. Bygg- och miljonimnden foreslar Kommunfullmaktige att faststilla
att milj6- och hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro kommun
ska gilla frdn och med 1 januari 2020, i enlighet med forvaltningens
forslag med foljande &dndringar;

a) 6 §, sista meningen har foljande lydelse;
Omedelbart tomgéngskorningsforbud géller dock fordon
som stannats vid brodppning.

b) 7 §, utgar och foljande paragratnummer justeras
utifran det.

c) 10 §, har foljande lydelse;

Det ér forbjudet att under tiden 16 maj — 31 augusti att
elda 16v, kvistar och annat tradgardsavfall inom
detaljplanelagt omréde.

4. Bygg- och miljondmnden beslutar om omedelbar justering.

Reservation

Jan Lannefelt (S), Rasmus Lindstedt (S), och Britt-Marie Gerdin (S) reserverar
sig enligt foljande text:

”Grundvattentdkter § 7 bor 1 sin helhet inga i foreskrifterna da detta foreskrivs i
9 kap. 10 § miljobalken. Eldning § 10 Da 6vriga nérliggande kommuner
tillimpar foreslagna tidsperioder dr det bland annat ur tillsynssynpunkt béttre
att ha samma period. Vidare &r det lampligare att avsluta eldningen tidigt pa
véren da storningarna av utevistelserna pd grund av eldning blir mer frekventa
dn pa sen sommar.”

Sammanfattning

Samhéllsbyggnadskontorets miljéavdelning har tagit fram forslag om miljo-
och hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro kommun. Forslaget innebér att
en del foreskrifter tillkommit, att en del foreskrifter tagits bort och att ndgra
omformulerats samt dndrad struktur av rubriker och text i jamforelse med
géllande hilsoskyddsforeskrifter. Miljo- och hilsoskyddsforeskrifterna grundar
sig pa géllande lagstiftning, miljobalk (1998:808) och dess forordningar.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



PROTOKOLLSUTDRDAG 7(32)

Bygg- och miljonamnden Sammantradesdatum:

2019-11-07

Lokala miljo- och hélsoskyddsforeskrifter finns for att komplettera
Miljobalkens bestimmelser 1 syfte att skydda ménniskors hélsa och miljon. Pa
grund av stora lokala variationer i Sveriges kommuner krévs anpassade
foreskrifter. For att kommunen ska fa inrdtta dessa egna bestdmmelser krévs att
de dr motiverade och att de skyddar ménniskors hélsa och milj6 utan att
medfora onddigt tvang for allmédnheten eller annan obefogad inskrédnkning 1
den enskildes frihet Efter dterremiss har miljdavdelningen genomfort en
oversyn av §§ 5 och 7 och gjort vissa justeringar i forslag om miljo- och
hélsoskyddsforeskrifter.

Beslutsunderlag

Samhéllsbyggnadskontorets tjansteskrivelse 17 september 2019,
reviderad 21 oktober 2019.

Bygg- och miljondmndens beslut 4 oktober 2018, § 70
Kommunstyrelsens beslut 7 november 2018, § 12

Miljobalken (1998:808)

Forordning (1998:899) om miljofarlig verksamhet och hdlsoskydd
Lokala hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro, Nr 1.6 U09 (KF
2010-12-16, § 147)

Lokala foreskrifter for att skydda ménniskors hilsa och miljon,
Cirkulér 12:41, SKL, 2012.

Fordjupad 6versiktsplan for landsbygden 1 Upplands-Bro, 2016
(FOP 2016)

VA-plan for Upplands-Bro kommun 2018-06-13

Regional vattenforsorjningsplan for Stockholms ldn, 2018
Glokala Sverige, Arbetsbok Agenda 2030, SKL och Svenska FN-
forbundet, 2019.

Forslag till beslut

1. Bygg- och miljondmnden foreslar att Kommunfullmidktige hiver de
tidigare lokala hilsoskyddsforeskrifterna for Upplands-Bro kommun
antagna av Kommunfullméktige, § 147, 16 december 2010.

2. Bygg- och miljondmnden foreslar att Kommunfullméktige antar forslag
om milj6- och hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro kommun.

3. Bygg- och miljonimnden foreslar Kommunfullméktige att faststilla att
miljo- och hélsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro kommun ska gélla
frdn och med 1 januari 2020.

4. Bygg- och miljondmnden beslutar om omedelbar justering

Stod for beslut finns 1 9 kap. 7-8, 10-13 §§ Miljobalken och 13,17, 39-40 §§
forordningen om miljofarlig verksamhet och hélsoskydd.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



PROTOKOLLSUTDRDAG 8 (32)

B - och miljonamnden Sammantradesdatum:
yos ' 2019-11-07

Forslag till beslut pa sammantradet
Borje Wredén (L) foreslar

1. Bygg- och miljondmnden foreslar att Kommunfullmiktige hiver de
tidigare lokala hilsoskyddsforeskrifterna for Upplands-Bro
kommun antagna av Kommunfullméktige, § 147, 16 december
2010.

2. Bygg- och miljondmnden foreslar att Kommunfullméktige antar
forslag om miljo- och hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro
kommun.

3. Bygg- och miljondmnden foreslar Kommunfullméktige att faststélla
att miljo- och hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro kommun
ska gélla fran och med 1 januari 2020, i enlighet med forvaltningens
forslag med foljande dndringar;

d) 6 §, sista meningen har foljande lydelse;
Omedelbart tomgéngskorningsforbud galler dock fordon
som stannats vid brodppning.

e) 7 §, utgar och foljande paragrafnummer justeras
utifrin det.

)10 §, har foljande lydelse;

Det ar forbjudet att under tiden 16 maj — 31 augusti att
elda 16v, kvistar och annat tradgardsavfall inom
detaljplanelagt omrade.

4. Bygg- och miljondmnden beslutar om omedelbar justering.

Yrkande
Jan Lannefelt (S) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Katarina Olofsson (SD) yrkar bifall till Borje Wredéns (L) forslag till beslut.

Beslutsgang

Ordforande finner att det finns tva forslag till beslut och stiller dessa mot
varandra. Han finner att nimnden beslutar enligt Borje Wredéns (L) forslag till
beslut.

Beslutet skickas till;

e Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Upplands-Bro kommuns
forfattningssamling

UBKFS 20XX:XX

Ansvarigt politiskt organ

Bygg- och miljénidmnden

Diarienummer

BMN ADM.2018.511

Beslutad

Kommunfullméktige den dd ménad 2019

Senast uppdaterad

2019-09-12

Ansvarig processagare (tjansteperson)

Miljo- och halsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro kommun

Faststéllda av Kommunfullméktige 2018-xx-xx, § xx.

Med stod av 9 kap. 7-8, 10-13 §§ Miljobalken och 13,17, 39-40 §§ forordningen om
miljofarlig verksamhet och hélsoskydd meddelar Kommunfullmédktige foljande foreskrifter
for att skydda ménniskors hilsa och miljon.

Inledande bestammelser

18 Utdver bestimmelserna i Miljobalken (1998:808) och Férordningen (1998:899) om
miljofarlig verksamhet och hélsoskydd géller foljande lokala foreskrifter for att skydda
manniskors hilsa och miljon.

Avlopp och toalett

2 8 Det krivs tillstdnd frdn Bygg- och miljéndmnden for att inom detaljplanelagt omréde,
samt inom de omraden som anges i kartbilaga 1 till denna foreskrift, inrdtta annan
avloppsanordning &n till vilken vattentoalett ska anslutas. Exempelvis avloppsanordning
for bad-, disk- och tvittvatten och dagvatten

3 8§ Det kriivs en anmilan till Bygg- och miljonimnden for att inriitta annat slag av toalett in
vattentoalett. Exempelvis torrtoalett, forbranningstoalett, formultningstoalett och
urinsorterande 16sningar.

Annan géllande lagstiftning och information

Enligt 13 § forordningen om miljofarlig verksamhet och hilsoskydd krévs det tillstand fran
bygg- och miljondmnden for att:

1. inrétta en avloppsanordning som en eller flera vattentoaletter ska anslutas till, eller

2. ansluta en toalett till befintlig avloppsanordning.



Enligt 13 och 14 §§ forordningen om miljofarlig verksamhet och hilsoskydd krdvs det en
anmaélan till Bygg- och miljondmnden for att:

1. inrdtta annan avloppsanordning an till vilken vattentoalett ansluts till, sdsom till
exempel dagvattendamm eller avloppsanordning for bad-, disk- och tvittvatten
utanfor de omrdden som anges i kartbilaga 1.

2. é&ndra en avloppsanordning om atgdrden kan medfora visentlig dndring av
avloppsvattnets mangd eller sammanséttning.

Det ér enligt miljobalkens hdnsynsregler inte lampligt att tvétta av batar, bilar och andra
motorfordon som ger upphov till ett fororenat tvéttvatten direkt pa gatan. Detta vatten ar att se
som ett avloppsvatten som ska renas innan det sldpps ut till intilliggande recipienter. Tvitt far
goras pa platser med godkinda tvittanldggningar, sdsom automattvéttar eller Gor-det-sjalv-
hallar.

Anmilan eller tillstdnd enligt dessa bestimmelser krédvs inte for avloppsanordning som kraver
tillstand enligt 5 § forordning (1998:899) om miljofarlig verksamhet och hélsoskydd eller
tillstdnd/anmaélan enligt miljoprovningsforordning (2013:251) eller om avloppsanordningen ar
avsedd att fora avloppsvattnet till enbart en allmén avloppsanlédggning.

Djurhallning

4 8 Det krivs tillstdnd fran Bygg- och miljonimnden att inom detaljplanelagt omréde, eller
omrdde med omrddesbestimmelser att hélla:
1. notkreatur, hist, get, far eller svin

2. pilsdjur eller fjdderfd som inte &r séllskapsdjur. Undantag géller for fyra honor eller
férre.

3. Giftorm

Godselhantering

58 Inom detaljplanelagt omrade far inte naturligt gddsel, slam eller annat organiskt
godselmedel spridas ndrmare dn 50 meter fran bostdder. Spridning far endast ske om
vindriktning dr sddan att luktoldgenheter for boende inte uppstér.

Organiska godselmedel far mellanlagras pa spridningsmarken hogst 24 timmar innan
det sprids och brukas ner.

Annan géllande lagstiftning och information

Upplands-Bro ligger i ett omrade som dr utpekat som nitratkansligt, sdledes rader det extra
forsiktighetsmatt vid spridning av gddsel i kommunen. Forsiktighetsmatten framgar 1
Jordbruksverks foreskrifter och allmdnna rad om milj6hénsyn i jordbruket vad avser
véxtndring, STVFS 2004:62 och SIVFS 2015:21.

Enligt 37 § forordning (1998:899) om miljofarlig verksamhet och halsoskydd krévs det en
anmadlan till bygg- och miljondmnden for att anordna en gddselstad eller annan upplagsplats
for djurspillning inom omrade med detaljplan.



Luftvard och tomgangskorning

6 8 Forbrinningsmotorer i stillastdende fordon far héllas iging utomhus i hogst en (1)
minut. Detta géller dock inte:

1. om trafikforhallandena foranlett att fordonet stannat t. ex. i en trafikko, eller
2. om motorn &r igang for att driva annan anordning pa fordonet som inte dr kopplat till

uppvarmning eller luftkonditionering.

Omedelbart tomgangskorningsforbud géller dock fordon som stannats vid brodppning.

Varmepumpar

7 8 Det krivs tillstdind frin Bygg- och miljéndmnden for att inrétta en
virmepumpsanlidggning eller anordning som nyttjar ytvatten, grundvatten eller mark
som varmekélla inom detaljplanelagt omrdde eller inom de omréden som anges i
kartbilaga 1 och 2 till denna foreskrift.

Annan géllande lagstiftning och information

Enligt 17 § forordningen om miljofarlig verksamhet och hélsoskydd kravs det en anmaélan till
bygg- och miljondmnden for att i ovriga omraden dn vad som framgar i 8 § att inrdtta en
varmepumpsanliaggning eller anordning som nyttjar ytvatten, grundvatten eller mark som
varmekdlla.

Anmilan eller tillstdnd krdvs inte for storre virmepumpsanldggningar som kraver tillstdnd
eller anmélan enligt miljoprovningsforordningen (2013:251).



Eldning

88  For skétsel och tillsyn av eldningsanordning avsedd for fasta briinslen giller att
lufttillforseln ska vara god och att bréanslet ska forvaras torrt. Eldning far endast ske
med for anordningen av tillverkaren godkdnda material. Finns ej anvisning far brénslet
endast besta av rent trd som inte dr fororenat eller behandlat med traskyddsmedel eller
andra kemikalier.

Dokumentation efter genomford sotning och underhdll av eldningsanordning ska
sparas hos dgaren av anldggningen i minst fem ér.

98  Det ir forbjudet under tiden 16 maj — 31 augusti att elda 16v, kvistar och annat
tridgdrdsavfall inom detaljplanelagt omrade

Annan gallande lagstiftning och information

Eldning av tradgardsavfall ger ofta upphov till storningar for narboende. Tridgérdsavfall
sdsom 10v och mindre kvistar bor i forsta hand komposteras, torrt tradgardsavfall som inte kan
komposteras ldmnas till Kretsloppscentralen. Regler om transport och annan hantering av
tradgérdsavfall finns i kommunens avfallsforeskrifter.

Eldning far aldrig ske i strid med géllande brandforeskrifter.

Braskaminer, kakelugnar och braskassetter med flera ska vara CE-mérkta eller klara
utslappskraven i Boverkets byggregler for att fa installeras. Vid installation krévs
bygganmélan eller bygglov enligt plan- och bygglagen.

Dispens

118 Bygg- och miljéondmnden far meddela dispens fran dessa foreskrifter om det kan ske
utan vésentlig oldgenhet for manniskors hilsa och miljo.

Overgangsbestammelser

128§ Dessa foreskrifter trader i kraft 2019-01-01, dldre foreskrifter upphor da att gélla.
Aldre lokala foreskrifter ska tillimpas p4 drenden som har inletts innan dessa
foreskrifter trider i kraft.

Ansdkan och anmaélan

Provning av ans6kningar om tillstand eller dispens, for handldggning av anmilan samt for
tillsyn 1 6vrigt enligt dessa foreskrifter provas av Bygg- och miljondmnden.

Enligt 46 § Forordningen (1998:899) om miljéfarligverksamhet och hélsoskydd skall en
ansokan eller anmadlan till Bygg- och miljondmnden enligt dessa foreskrifter vara skriftliga
och innehélla de uppgifter och tekniska beskrivningar som behovs for en bedomning av det
som anmélan eller ansdkan avser.



Avgifter

Bygg- och miljénamnden far ta ut avgift for provning av ansékningar om tillstand eller
dispens, for handlaggning av anmélan samt for tillsyn i 6vrigt enligt dessa foreskrifter enligt
den foreskrift om avgifter for provning och tillsyn inom miljobalkens omrade som
kommunfullmiktige antagit.

Sanktioner

I 29 kap. miljobalken finns straffbestimmelser och i 30 kap. miljobalken samt forordningen
(2012:259) om miljosanktionsavgifter finns bestimmelser om miljosanktionsavgifter



TJANSTESKRIVELSE 1(9)

Sambhallsbyggnadskontoret

Datum Var beteckning Er beteckning

2019-09-17, ADM.2018.511 KS 18/0406
Rev 2019-10-21

Bygg- och miljéndmnden

Miljo- och halsoskyddsforeskrift for Upplands-
Bro kommun

Forslag till beslut

1. Bygg- och miljondmnden foreslar att Kommunfullméktige antar forslag
om miljo- och hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro kommun.

2. Bygg- och miljondmnden foreslar att Kommunfullméktige haver de
tidigare lokala hilsoskyddsforeskrifterna for Upplands-Bro kommun
antagna av Kommunfullmaiktige, § 147, 16 december 2010.

3. Bygg- och miljondmnden foreslar Kommunfullméktige att faststélla att
milj6- och hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro kommun ska gélla
fran och med 1 januari 2020.

4. Bygg- och miljondmnden beslutar om omedelbar justering

Stod for beslut finns 1 9 kap. 7-8, 10-13 §§ Miljobalken och 13,17, 39-40 §§
forordningen om milj6farlig verksamhet och hélsoskydd.

Sammanfattning

Samhéllsbyggnadskontorets miljdoavdelning har tagit fram forslag om miljo-
och hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro kommun. Forslaget innebér att
en del foreskrifter tillkommit, att en del foreskrifter tagits bort och att nagra
omformulerats samt dndrad struktur av rubriker och text i jamforelse med
géllande hilsoskyddsforeskrifter. Miljo- och hilsoskyddsforeskrifterna grundar
sig pa géllande lagstiftning, miljobalk (1998:808) och dess forordningar.
Lokala miljo- och hélsoskyddsforeskrifter finns for att komplettera
Miljobalkens bestimmelser 1 syfte att skydda ménniskors hélsa och miljon. Pa
grund av stora lokala variationer i Sveriges kommuner krévs anpassade
foreskrifter. For att kommunen ska fa inrdtta dessa egna bestammelser krévs att
de dr motiverade och att de skyddar ménniskors hélsa och milj6 utan att
medfora onddigt tvang for allmédnheten eller annan obefogad inskrédnkning 1
den enskildes frihet Efter dterremiss har miljdoavdelningen genomfort en
oversyn av §§ 5 och 7 och gjort vissa justeringar i forslag om miljo- och
hélsoskyddsforeskrifter.

Postadress: Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsadngen Besoksadress: Furuhallsplan 1, Kungsangen
Telefon: 08-581 690 00 Fax: 08-581 692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se



Upplands-Bro kommun Datum Var beteckning 2 (9)
2019-09-17, ADM.2018.511

Rev 2019-10-21

Beslutsunderlag

« Samhillsbyggnadskontorets tjdnsteskrivelse 17 september 2019, reviderad
21 oktober 2019.

«  Bygg- och miljondmndens beslut 4 oktober 2018, § 70

«  Kommunstyrelsens beslut 7 november 2018, § 12

+ Miljobalken (1998:808)

« Forordning (1998:899) om miljofarlig verksamhet och hélsoskydd

» Lokala hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro, Nr 1.6 U09 (KF 2010-
12-16, § 147)

« Lokala foreskrifter for att skydda méanniskors hélsa och miljon, Cirkulér
12:41, SKL, 2012.

«  Fordjupad dversiktsplan for landsbygden i Upplands-Bro, 2016 (FOP 2016)

*  VA-plan for Upplands-Bro kommun 2018-06-13

« Regional vattenforsorjningsplan for Stockholms ldn, 2018

« Glokala Sverige, Arbetsbok Agenda 2030, SKL och Svenska FN-
forbundet, 2019.

Arendet

Miljoavdelningen har tagit fram ett forslag om miljé- och
hilsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro kommun, bilaga 1-3. Forslaget
innebdr att nya foreskrifter har tillkommit och en del tidigare foreskrifter
omformulerats samt ndgon tagits bort. Forslaget innebér ocksa en ny
dokumentstruktur med egen rubrik for information under varje
dmnesavdelning. Den nya layouten ska fortydliga kring vad som ar
kommunens lokala foreskrifter och vad som &r annan relevant géllande
lagstiftning inom omradet.

For att kommunen ska fé inrdtta lokala miljo- och hélsoskyddsforeskrifter
kravs att de 4r motiverade och att de skyddar méinniskors hdlsa och miljo6 utan
att medfora onddigt tvang for allménheten eller annan obefogad inskrankning i
den enskildes frihet. Miljoavdelningen bedomer att forslaget uppfyller kraven.

Bygg- och miljéondmnden foreslog den 4 oktober 2018, § 70,
kommunfullmaktige att anta forslag om lokala milj6- och
hélsoskyddsforeskrifter for Upplands-Bro kommun.

Kommunstyrelsen beslutade den 7 november 2018, § 12, att aterremittera
drendet for att se over §§ 5 och 7, bilaga 4.

Miljoavdelningen har genomfort en 6versyn av §§ 5 och 7. Bestimmelsen om
spridning av gddsel foreslas vara som i de nu gillande
hilsoskyddsforeskrifterna, bilaga 5, med information om annan gillande
lagstiftning. Bestimmelsen om anméilningsplikt for grundvattentékter anser
miljéavdelningen vara vil motiverat, tjdnsteskrivelsen dr kompletterad med
underlag for detta.
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Motivering till inrattande av nya féreskrifter

Avlopp och toalett 2-3 §§

Enligt 13 § forordningen om miljofarlig verksamhet och hilsoskydd krévs en
anmélan for inrdttande av avloppsanldggning dér vattentoalett inte ar
inkopplad. I enlighet med géllande lokala hélsoskyddsforeskrifter foreslés
denna anmélan fortsdttningsvis vara utvidgad till tillstandsplikt inom vissa
kinsliga omraden. I kommunens policy for enskilt avlopp pekas ndgra omraden
ut som extra kinsliga utifran miljo- och hilsoskyddssynpunkt. I dessa omraden
ar det extra angeldget att minimera utsldpp fran avlopp som kan péverka miljon
negativt och/eller som kan orsaka oldgenhet for manniskans hélsa, vilket
motiverar denna utdkade bestimmelse. Utpekade omréden finns i kartbilaga 1.
Foreskriften kan fattas med stod av 13 §, forordning (1998:899) om miljofarlig
verksamhet och hélsoskydd.

En ny f6reskrift om anmélningsplikt géllande inrdttande av annat slag av toalett
an vattentoalett har lagts till. Den nya paragrafen innebaér att torrtoaletter,
forbranningstoaletter och formultningstoaletter ska anmals till bygg- och
miljondmnden innan de inrdttas. Detta ger nimnden mdjlighet att kontrollera
att det finns ett miljo- och hilsoskyddssidkert omhéndertagande av det
uppkomna avfallet, om det s& innebiar kommunal latrinhdmtning eller dispens
for eget omhéindertagande. Foreskriften kan fattas med stod av 40 §, punkt 3,
forordning (1998:899) om miljofarlig verksamhet och hilsoskydd.

Under informationsstycket ”Annan géllande lagstiftning och information” har
annan gillande relevant lagstiftning lagts in. Mycket av informationen finns
med i gédllande hélsoskyddsforeskrifter idag men pa ett otydligt sétt.
Miljoavdelningen anser att det dr tydligare att flytta ut sddan information till ett
eget stycke sa att den inte misstas for att vara en lokal foreskrift. I
informationen har dven dagvattendamm lagts till som exempel pa annan
avloppsanordning én till vilken vattentoalett ansluts till.

Under stycket om annan gillande lagstiftning och information har
miljéavdelningen dven lagt till information om att det inte ar lampligt att tvétta
motorfordon och batar direkt pd hardgjord yta med hénvisning till
hinsynsreglerna i miljobalken.

Djurhalining 4 §

I enlighet med géllande lokala hélsoskyddsforeskrifter bor det fortsattningsvis
kravas tillstand frén Bygg- och miljonimnden for att hélla de enligt
forordningen om miljofarlig verksamhet (1998:899), 39 §, ndmnda djur.
Paragrafen foreslas dock revideras till att gélla &ven omraden med
omradesbestimmelser med stdd av hur lagstddet dr formulerat. I kommunen
finns tvd omraden med omradesbestdmmelser, Tjusta och Storhagen.
Miljoavdelningen foreslar dven att foreskriften ska medge undantag for
hallande av 4 honor eller farre och att endast giftig orm ska kréva tillstdnd. Nya
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domar visar att ménniskors oro for ormar inte &r skél nog for en kommun att
kréava tillstdnd pa orm. Djurskyddet regleras redan i annan lagstiftning och
smittrisken dr inte storre dn for andra sillskapsdjur.

Godselhantering 5 §

I enlighet med géillande lokala hilsoskyddsforeskrifter bor det fortséttningsvis
vara forbud for spridning av gédsel ndrmare &n 50 meter ifran bostadshus inom
detaljplanelagt omrade. Aven kravet p3 att sprida gddsel pa ett sadant sitt att
det inte uppstar luktoldgenheter for boende bor finnas kvar samt att organiska
godselmedel far mellanlagras pa spridningsmarken hégst 24 timmar innan det
sprids och brukas ner. Foreskriften kan fattas med stod av 40 §, punkt 2
forordning (1998:899) om miljofarlig verksamhet och hélsoskydd.

Under rubriken ”Annan géllande lagstiftning och information™ har det lagts till
information om att Upplands-Bro ligger i ett omrade som é&r utpekat som
nitratkénsligt, sdledes rader det extra forsiktighetsmatt vid spridning av godsel i
kommunen. Forsiktighetsmatten framgér 1 Jordbruksverks foreskrifter och
allmédnna rdd om miljohénsyn i jordbruket vad avser véxtniring, SJVFS
2004:62 och SJIVFS 2015:21.

Aven information om att det enligt 37 § forordningen om miljofarlig
verksamhet och hélsoskydd rader anmilningsplikt for att anordna en godselstad
eller annan upplagsplats for djurspillning inom omrdde med detaljplan har lagts
till.

Luftvard och tomgangskorning 6 §

I Upplands-Bro kommun forekommer stillastdende forbranningsfordon, framst
inom yrkestrafik, som halls 1 gdng pa ett omotiverat sétt. Detta innebdr onddiga
utslédpp som kan paverka minniskors hilsa och miljon negativt. Det motiverar
att tomgéngskorningen regleras 1 miljo- och hilsoskyddsforeskrifterna.

Forslaget Overensstimmer med tidigare bestimmelse 1 lokala
hilsoskyddsforeskrifter men innebdr att stycket ”inom detaljplanelagt omrade”
tas bort och att omedelbart tomgingskorningsforbud géller for fordon som
stannat vid brodppning eller jarnvdgsovergang. Stillastiende
forbranningsfordon ér en héalsorisk dven utanfor detaljplanelagda omraden. En
kall motor ger upphov till storre utsléapp. Bade Vig 263 vid Erikssund och Vig
841 vid Stiket kommer att byggas om och fa 6ppningsbara broar. Foreskriften
reglerar dven tomgangskorningsforbud vid jarnvagsovergangar vilket ar
motiverat av att hela kommunen genomkorsas av jarnvdgen och foreskrifterna
ska gélla flera ar.

Punkt 2 gor géllande att forbudet inte géller om motorn &r i gang for att driva
annan anordning pa fordonet som inte dr kopplat till uppvarmning eller
luftkonditionering. Med annan anordning menas hér t ex. frys- och kylaggregat
pa matvaruleveranser. Foreskriften kan fattas med stod av 40 §, punkt 1,
forordning (1998:899) om miljofarlig verksamhet och hilsoskydd.
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Grundvattentakter 7 §

En ny foreskrift om anmélningsplikt gillande inrdttande av nya
grundvattentékter inom omraden som markerats ut pa kartbilaga 2 har lagts till.
Den nya foreskriften syftar till att minska risken for att knapphet pa sott vatten
uppkommer vid inrdttande av nya grundvattentdkter och for befintliga brunnar
inom dessa omraden.

Foreskriften kan fattas med stod av 9 kap. 10 § miljobalken. Paragrafens forsta
stycket gor géllande att alla anldggningar for grundvattentikter ska inréttas och
anvéndas pa ett sadant sétt att oldgenheter for ménniskors hélsa inte
uppkommer. I andra stycket samma bestimmelse bemyndigas kommunerna att
— 1 de fall det inte kravs tillstdnd till vattenverksamhet enligt 11 kap.
miljobalken — foreskriva att det dndé ska krévas tillstind av kommunen eller
anmélan till kommunen for att inrdtta och anvinda en ny anlédggning for
grundvattentdkt i omradden dar knapphet pd sott vatten rdder eller befaras
uppkomma. Kommunen far dven foreskriva anmalningsplikt, dock inte
tillstdndsplikt, for sddana anlaggningar som redan finns inom angivna
omraden.

Begreppet “knapphet pé sott grundvatten” omfattar sdvil det fallet att brunnar
sinar som att brunnar drabbas av saltvattenintringningar. Forslaget pa
anméalningsplikt for bade befintliga och nya grundvattentékter, inom de
omraden som markerats ut pa kartbilaga 2, ar for att kommunen ska kunna
kartldgga, bedoma och minimera riskerna att vi far bostéder som inte har
tillgdng till vatten 1 tillrdcklig utstrickning eller av godtagbar kvalitet.

Av 33 § forordning (1998:899) om miljofarlig verksamhet och hilsoskydd
framgar ocksa bland annat ”’| syfte att hindra uppkomst av olagenhet foér
manniskors halsa skall en bostad sarskilt; punkt 6. ha tillgang till vatten i
erforderlig mangd och av godtagbar beskaffenhet till dryck, matlagning,
personlig hygien och andra hushallsgéromal.”

De rodmarkerade omradena pa kartbilaga 2 indikerar omrdden dér det bedoms
vara upp till 50 procent risk for saltvattenintrangning i grundvattentikterna. Da
stora delar av de markerade omradena ligger utanfor den kommunala
vattenforsorjningen, bade befintlig och planerad, ér det viktigt att sdkerstilla en
langsiktig hallbarhet for den enskilda vattenforsérjningen. Nagot som ocksé
belysts ibland annat Fordjupad dversiktsplan for landsbygden i Upplands-Bro
2016 (FOP 2016), VA-plan for Upplands-Bro kommun 2018, Regionala
vattenforsorjningsplan for Stockholms 1dn, 2018 samt i de global malen for
hallbar utveckling som antogs i september 2015 ”Agenda 2030”.

Ur FOP 2016 s. 104

’Bergborrning for dricksvatten i omraden med risk for
saltvattenintrangning. | vissa omraden i kommunen finns fickor med
saltvatten i bergrunden. Det har sitt ursprung i den forntid da delar av
Sverige var tackt av salt eller bréackt vatten. Du kan se omradena i kartan
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med rubriken ’Saltvattenintrangning” i dokumentet
Planeringsforutsattningar. Om du borrar efter dricksvatten eller bergvarme
och stoter pa en sadan saltvattenficka sa kan dricksvattnet bli otjanligt.
Darfor finns restriktioner for borrning i vissa lagen.”

Ur VA-plan antagen 2018-06-13
VA-oversikt, 2.2 Enskild VA-forsérjning, 2.2.1 ”Dricksvatten”, s 24

’Det finns problem med relikt saltvatten i vissa omraden i kommunen, men
det ar svart att ange exakt utbredning for detta (figur 2). Risken korrelerar
med topografin i landskapet dar laglanta omraden ger hogre risk for relikt
saltvatten. Brist pa kunskap om vattenkvaliteten i enskilda brunnar beror
framst pa att enskilda vattentakter inte kraver tillstand eller anmélan och att
kommunen darfor inte far kannedom om kvalitet och uttagsmaéjlighet for
vattentakterna.”

Plan for enskilt VA, 9. "Handlingsplan” s 54

’Kommunens arbete med enskilda VA-l6sningar ska bedrivas enligt
foljande handlingsplan (urval):» Kommunen ska 6ka kunskapen om
grundvattnet i kommunen och den enskilda vattenforsorjningen. Bygg- och
miljénamnden ska granska forutsattningarna for enskild vatten- och
avloppsforsorjning vid forhandsprovning av nybyggnation.”

Ur Regionala vattenforsérjningsplanen for Stockholms lan, s. 22

Det ar viktigt att det i kommunernas 6versiktsplaner redovisas omraden
med risk for forhojda halter av skadliga @mnen eller risk fér
saltvattenintrangning, sa att detta kan anvandas som underlag for bland
annat provning av bygglovsarenden. Hardare reglering kan inféras genom
att stélla krav pa tillstand for enskilda brunnar. Det &ar ocksa viktigt att
respektive kommun stédjer kommuninvanare med provtagning och
vagledning kring brunnskonstruktion och placering av brunnar. Flera av de
storre enskilda vattentakterna kan behdva vattenskyddsomraden eller
uppdaterade skyddsforeskrifter.”

Ur "Glokala Sverige, Arbetsbok — Agenda 2030 2019, s. 23 om Mal 6 Rent
vatten och sanitet till alla

”Kommunerna har ansvar for tillgangen till dricksvatten och avlopp. Saval
skyddet av vattnet som dricksvattnets kvalitet och hur avloppsvattnet ska
renas ar reglerat pa EU-niva, men styrs ocksa av flera svenska lagar som
till exempel miljobalken och lagen om allménna vattentjanster. Trots en god
tillgang till vatten och avlopp finns det behov av att forbattra
vattenkvaliteten samt minska fororeningar och évergodning i manga
svenska sjoar och vattendrag. Kommunerna ar ansvariga for att genomféra
flertalet av de atgarder som kravs for att forbattra vattenkvaliteten bade i
rollen som VA-producent och som granskande myndighet. Kommuner
arbetar ocksa for att forebygga problem med vattenbrist och sinande
brunnar, vilket perioder av laga grundvattennivaer kan leda till.”
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Varmepumpar 8 §

En egen rubrik for virmepumpar foreslds. Det dr av betydelse att nya
anldggningar och anordningar som nyttjar yt-, grundvatten eller mark som
virmekalla placeras pa sadant sétt att de inte paverkar de befintliga
anldggningarna negativt. Det dr ocksa viktigt att anldggandet sker pa sadant sétt
att grund- och ytvatten skyddas.

Enligt 17 § forordning (1998:899) om miljofarlig verksamhet och halsoskydd
ar det forbjudet att utan anmaélan till den kommunala ndmnden inritta en
varmepumpsanlidggning. Paragrafen ger ocksd kommunen rétt att foreskriva
om att det ska krévas tillstdnd frdn ndmnden att inrétta en sddan anordning
inom kommunen eller inom vissa omraden inom kommunen. I forslaget ser
foreskriften i stort sett ut som idag géllande lokala hélsoskyddsforeskrifter.
Ordet ”varmepumps” har lagts till ordet anldggning” sé att det star
viarmepumpsanldggning. Samma formulering finns i lagstodet som foreskriften
ar baserad pa. Foreskriften hanvisar ocksé, forutom till kartbilaga 1, dven till
kartbilaga 2 som géller risk for saltpdverkan i bergborrade brunnar. Syftet ar
precis som for vid inrdttandet av nya dricksvattenbrunnar att minska risken for
knapphet pé sotvatten.

Eldning 9-10 §§

I enlighet med géillande lokala hilsoskyddsforeskrifter, for att minimera
negativa effekter pa minniskors hilsa och miljon och undvika oldgenheter som
kan uppkomma vid eldningen, ar foreslagen regleringen kring skétsel och
tillsyn av eldning fortsatt relevant for kommunen. Foreskriften kan fattas med

stod av 40 §, punkt 7, forordning (1998:899) om miljofarlig verksamhet och
hilsoskydd.

En ny foreskrift har lagts till. Den nya foreskriften innebar att det inom
detaljplanelagt omréade dr forbjudet att under perioden 1 april — 30 september
elda 16v, kvistar och annat tridgardsavfall. Foreskriften syftar till att minska
risken for oldgenhet i form av lukt och rok samt att virna om ménniskors hélsa.
Foreskriften kan fattas med stod av 40 §, punkt 8, forordning (1998:899) om
miljofarlig verksamhet och hélsoskydd.

I motiven (prop. 1994/95:119 ”Vissa atgiarder mot utslapp av forsurande &mnen
och andra luftféroreningar”, s. 18) till varfér kommunerna borde ges
mojligheter att i viss omfattning meddela begrénsningar dven av sddan eldning
inom planlagt omrdde uttalas att ”Utomhuseldning av 16v, kvistar m.m. &r
oldmpligt 1 titortsmiljo. Sddan eldning sker under ofullstéindig forbranning och
ger upphov till hoga utslépp av kolviten. Roken skapar ofta allvarliga problem
for astmatiker och andra kinsliga ménniskor. L6v och mindre kvistar
innehaller virdefulla ndringsdmnen som bor aterforas till marken. Lokal
kompostering ar ett béttre alternativ dn forbranning.”.

Tidsperioden som forbudet ska gélla har jimforts med nigra andra kommuner.
Hébo har forbud 1 april — 30 september, ”...ger ofta upphov till stérningar for
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nirboende. De fér in rok i sina bostdder. Déarfor bor du om mojligt kompostera
tridgardsavfallet eller kora ivig det till Atervinningscentralen.”, Knivsta och
Norrtélje har samma forbud. Av Jérfillas foreskrifter framgér foljande:

... Torrt tradgéardsavfall 1 form av torra grenar, ris och kvistar far eldas endast
pa Valborgsmissoafton om det kan ske utan att oldgenhet uppstar och inte
strider mot andra foreskrifter eller beslut.”

8 § 1 géllande hilsoskyddsforeskrifter, om miljogodkinda eldningsanordningar,
har tagits bort di det saknas lagstdd, dock ska braskaminer, kakelugnar och
braskassetter med flera vara CE-mairkta eller klara utslappskraven i enlighet
med Boverkets byggregler. Anmélan eller bygglov enligt plan- och bygglagen
hanteras i sdrskild ordning, vilket har lagts till som information.

Under rubriken ”Annan géllande lagstiftning och information™ har lagts till
information om att eldning av trddgérdsavfall ger ofta upphov till storningar for
narboende, att tradgirdsavfall, sésom 16v och mindre kvistar, 1 forsta hand bor
komposteras, att torrt tridgérdsavfall som inte kan komposteras ldmnas till
Kretsloppscentralen.

Dispens 11 §
Denna paragraf finns med for att bygg- och miljondmnden ska kunna medge

dispens fran de foreskrifterna om s& behdvs och om sa kan ske utan visentlig
oldgenhet for minniskors hilsa eller miljon.

Overgangsbestammelser 12 §

Reglerar nir milj6- och hilsoskyddsforeskrifterna trader i1 kraft samt att dldre
lokala foreskrifter ska tillimpas pd drenden som startat innan dessa foreskrifter
borjade att gilla.

Ovrigt
Rubrikerna ”Ansokan och anmélan”, ”Avgifter” och ”Sanktioner” har lagts i
slutet som information eftersom detta redan regleras i annan lagstiftning.

Miljoavdelningen erinrar om att Kommunen skyndsamt ska underritta
lansstyrelsen om de foreskrifter som kommunen har meddelat.

Av kommunallagen 8 kap 13 § framgar att kommunala foreskrifter ska
kungoras genom att det pA kommunens eller landstingets anslagstavla
tillkdnnages att protokollet for de beslutade foreskrifterna har justerats.

Barnperspektiv

Barn dr en kénslig grupp i samhillet. Risken att barnen paverkas negativt av
miljostdrningar ar stdrre dn for vuxna da barn, bland annat, har ett mindre val
utvecklat immunforsvar. Studier visar att risken att ett barn utvecklar olika
typer av allergier och astma 6kar om det utsétts for till exempel
fordonsavgaser. Hilsoskyddsforeskrifterna frdmjar en god miljo lokalt 1
kommunen vilket &r sirskilt positivt for kdnsliga grupper.
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FORFATTNINGSSAMLING from.  2011-01-01

LOKALA HALSOSKYDDSFORESKRIFTER FOR UPPLANDS-BRO
KOMMUN

Faststallda av Kommunfullmaktige 2010-12-16, § 147.

Med stod av 9 kap. 7-8, 11-13 88 Miljobalken och 13 ,39-40, 42-44, 46 88 Forordningen
om milj6farlig verksamhet och hél soskydd meddelar Kommunfullmaktige foljande lokala
foreskrifter for att skydda méanniskors halsa och miljon.

Inledande bestammelser

1 § Utover bestdmmelsernai Miljobalken (1998:808) och Forordningen (1998:899) om
miljofarlig verksamhet och hdsoskydd géller foljande lokala foreskrifter for att skydda
manniskors halsa och miljon.

Avlopp och toalett

2 § Enligt 13 8 i Forordningen (1998:899) om milj6farligverksamhet och hél soskydd
kravs tillstand for att:

1. inrdttaen avloppsanordning som en eller flera vattentoal etter ska andlutas till
2. andutaen vattentoalett till befintlig avloppsanordning

Dérutdver foreskrivs att det inom detaljplanelagt omrade, samt inom de omraden som an-
gesi bilaga 1 till dennaforeskrift, krévstillstand for att inrétta annan avloppsanordning
an de som avsesi forsta stycket.

Djurhallning

3 § Inom detaljplanelagt krévs tillstand fran Bygg- och miljonamnden for att hdlla
1.  notkreatur, hast get, far eller svin

2. pdsdjur eller fjaderfa som inte &r sall skapsdjur
3.  orm

Godselhantering

4 § Inom detaljplanelagt omrade far inte naturligt godsel, avloppsslam eller annan oren-
lighet spridas narmare an 50 meter fran bostader. Spridning far endast ske om vindrikt-
ningen ar sadan att luktol agenheter for boende inte uppstar.

Orenligheten far mellanlagras pa spridningsmarken hégst 24 timmar innan det sprids och
brukas ned.

Luftvard och tomgangskadrning

5 § Forbranningsmotorer i stillastdende fordon far hdllas igang utomhus i hogst en (1)
minut inom detaljplanelagt omrade. Detta gdller inte
1.  omtrafikforhdllandenaforanlett att fordonet stannat t ex i en trafikko
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2. ommotorn hdllsi gang for att i den man det behdvs for fordonets andamal senliga
brukande driva annan anl&ggning an sadan som avser uppvarmning

Skydd for yt- och grundvatten samt inrattande av varmepump

6 8 Enligt 17 § i Forordningen (1998:899) om miljofarligverksamhet och ha soskydd
kravs anméalan till Bygg- och miljondmnden for att inrétta en anldggning eller anordning
som nyttjar ytvatten, grundvatten eller mark som varmekalla.

Dérutover foreskrivs att det inom detaljplanelagt omrade samt inom de omraden som an-
gesi bilaga 1 till dennaforeskrift kravs tillstand for sddan anléggning eller anordning.

Tillstand enligt denna paragraf krévs inte for varmepumpsanl dggningar som kréaver till-
sténd enligt 5 § eller anmdan enligt 21 § i férordningen om miljofarligverksamhet och
hél soskydd.

Eldning

7 8 For anvandning och skotsel av eldningsanordning avsedd for fasta branslen géller att
lufttillforseln ska varagod och att branslet ska forvarastorrt. Eldning far endast ske med
for anordningen av tillverkaren godkanda material. Finns € anvisning far branslet endast
besta av rent tra som inte & fororenat eller behandlat med traskyddsmedel eller annan
kemikalie.

8 § Braskaminer, kakelugnar och braskassetter ska vara miljogodkanda for att fainstalle-
ras.

Anstdkan och anmalan

9 8 Fragor om tillstand enligt dessa foreskrifter provas av Bygg- och miljénamnden.

Enligt 46 8§ Forordningen (1998:899) om miljofarligverksamhet och hdlsoskydd skall en
ansokan eller anmélan till Bygg- och miljénamnden enligt dessa foreskrifter vara skriftli-
gaoch innehalla de uppgifter och tekniska beskrivningar som behévs for en bedémning
av det som anmaélan eller ansokan avser.

Dispens

10 8 Bygg- och miljénamnden far meddela dispens fran dessa féreskrifter om det kan ske
utan vasentlig olégenhet for manniskors hélsa och miljo.

Avgifter

11 8 Bygg- och miljonamnden far ta ut avgift fér provning av ansokning om tillstand el-
ler dispens, for handlaggning av anmalan samt for tillsyn i dvrigt enligt dessa foreskrifter
I enlighet med av Kommunfullmaktige beslutad taxa.

Overgangsbestammelser

12 § Dessa foreskrifter trader i kraft 2011-01-01, &dre foreskrifter upphor da att galla.

Aldre lokala foreskrifter ska dock tillampas pa drenden som har inletts innan dessa fore-
skrifter tréder i kraft.



Bilaga 1, karta

l NE B

Teckenforklaring
- Omréde med detaljplan

m Kansliga omraden 0 1500 3000 6 000 Meter

-Omré’lde med samlad bebyggelse I N SN (N NN R N N




Kartbilaga 1

6 000 Meter

1500 3000

SESEP N\ 2l

_ N
B NN

\
S
TR . >

-
2 \
/&
» BT

)

&

= W .«/.,
w I—f_ .frr..a ./r r/.r
)

- Omrade med detaljplan
7/// Kansliga omraden

Teckenforklaring
- Bebyggelsegrupper
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Kommunledningskontoret

Datum Var beteckning Er beteckning
Julia Parkin 2020-02-03  KS 19/0720
Bitrddande jurist
Kommunledningskontoret

Kommunstyrelsen

Julia.Parkin@upplands-bro.se

Program for mal och uppfoljning av utforare av
kommunala angelagenheter 2020-2022

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen féreslar Kommunfullmaktige besluta

1. Program for mal och uppf6ljning av utforare av kommunala
angeldgenheter 2020-2022 antas.

2. Isamband med beslut enligt punkt 1 gors tilligg i kommunens
Upphandlingspolicy avseende foljande delar i programmet: avsnitt 2.2
om mal och riktlinjer f6r upphandling; avsnitt 3.3 om avtalsuppfoljning
samt vad som anfors om allminhetens insyn vid slutande av avtal i
avsnitt 4.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen och nimnderna ansvarar for att verksamheterna inom deras
verksamhetsomraden drivs enligt rddande lagar, foreskrifter, méal och riktlinjer
och att den interna kontrollen ar tillracklig, samt att verksamheten drivs pa ett i
ovrigt tillfredsstillande satt. Detta ansvar géller oavsett om angelidgenheten
utfors 1 egen kommunal regi eller av en privat utforare. Allménhetens mojlighet
till insyn 1 kommunala verksamheter foljer av offentlighetsprincipen.
Insynsmdjligheten syftar till att ge medborgarna mojligheten att sékerstilla att
offentligt finansierad verksamhet uppnar god kvalitet och &ndamaélsenlighet.
Privata utforare omfattas inte av offentlighetsprincipen, vilket foranleder ett
behov att sékerstélla att mojligheten till insyn rder &ven d4 kommunalt
finansierad verksamhet utfors av annan utférare én av kommunen sjalv.
Malsittningen dr att den enskilde kommuninvénaren inte ska ha sdmre insyn i
hur de kommunala angeldgenheterna utférs nir de sker av privata aktorer én
vad de skulle ha haft om verksamheten bedrevs i egen kommunal regi.

Enligt 5 kap. 3 § kommunallagen ska Kommunfullméktige besluta om ett
program innehallande mal, riktlinjer och uppfdljning av kommunala
angeldgenheter som utfors av privata utférare enligt 3 kap. 12 §
kommunallagen. Med anledning av detta har ett sddant dokument tagits fram
och ligger som forslag till beslut i detta drende.

Postadress: Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsangen Besoksadress: Furuhallsplan 1, Kungsangen
Telefon: 08-581 690 00 Fax: 08-581 692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se
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I samband med antagande av detta program foreslas kommunens
upphandlingspolicy revideras med tillagg i1 enlighet med dem delar som i
programmet sérskilt ror upphandling och slutande av avtal med annan utforare.

Beslutsunderlag

e Kommunledningskontorets tjansteskrivelse den 3 februari 2020

e Program for mal och uppf6ljning av utforare av kommunala
angeldgenheter 2020-2022

Arendet

Programmet i sin helhet i bilaga 1.

Inledande bestammelser

Programmet redogor for hur mal och uppfoljning ska ske for utforare av
kommunala angeldgenheter. Dokumentet uppréttas i enlighet med 5 kap. 3 §
kommunallagen om kommuners skyldighet att besluta om ett program
innehallande mal, uppf6ljning och insyn for privata utférare av kommunala
angeldgenheter. Savil verksamhet 1 egen kommunal regi eller av privata
utforare omfattas av dokumentet.

Mal och riktlinjer for privata utférare

Kommunstyrelsen och nimnderna ansvarar enligt kommunallagen for att
verksamheterna inom deras verksamhetsomraden drivs enligt radande lagar,
foreskrifter, mal och riktlinjer och att den interna kontrollen r tillracklig, samt
att verksamheten drivs pa ett i ovrigt tillfredsstéllande sétt. Detta ansvar géller
oavsett om angeldgenheten utfors i egen regi eller av en privat utforare. I detta
ansvar ingar dven att folja upp och kontrollera verksamheten.

Med detta styrdokument uppdras varje nimnd att ansvara for att sékerstélla att
utforare, sdvil kommunala som privata, inom nimndens ansvarsomrade
bedriver verksamhet i enlighet med foljande:

e de lagar, forordningar och foreskrifter som géller eller kan komma att
gilla for verksamheten

e de madl, riktlinjer och andra styrdokument som kommunfullméktige
faststiller for respektive verksamhet

e de mal, riktlinjer och andra styrdokument som nimnden faststéller for
respektive verksamhet

Uppfoljning

Det aligger respektive ndmnd att ansvara for uppfoljning och kontroll att
samtliga verksamheter inom dess omrade bedrivs i enlighet med dess mal och
riktlinjer. Enligt 3 kap. 19 § Kommunallagen ska kommunen f6lja upp och
kontrollera sddan verksamhet som overldmnas till en annan utforare. Ansvaret
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for uppfoljningen och kontrollen aligger respektive nimnd och omfattar i
tillampliga delar &ven kommunala verksamheter. Uppfoljningen har tva
overgripande syften:

1. Kontrollera att verksamheten utfors 1 enlighet med
forfragningsunderlag, anbud och avtal

2. Utgora ett underlag i kommunens forbattringsarbete for att utveckla och
forbéttra verksamhet och tjanster till medborgarna.

Uppfdljningen ska goras i samband med ndmndernas arsberittelser.

Allmanhetens insyn

Allménhetens mojlighet till insyn i kommunala verksamheter foljer av
offentlighetsprincipen. Insynsmojligheten syftar till att ge medborgarna
mojligheten att sdkerstélla att offentligt finansierad verksamhet uppnér god
kvalitet och andamélsenlighet. Privata utférare omfattas inte av
offentlighetsprincipen, vilket foranleder ett behov att sékerstélla att
mojligheten till insyn rdder &ven dd kommunalt finansierad verksamhet utfors
av annan utforare d4n av kommunen sjdlv. Mélséttningen ar att den enskilde
kommuninvanaren inte ska ha sdmre insyn i hur de kommunala
angeldgenheterna utfors nir de sker av privata aktorer én de skulle ha om
verksamheten bedrivs i egen kommunal regi.

Enligt 10 kap 9 § Kommunallagen ska kommunen vid slutande av avtal med
privat utfOrare, tillforsékra sig information som gor det mdjligt att ge
allménheten insyn i1 den verksamhet som ldmnas ver. Utforaren ska kunna
ldmna information ndr kommunen begir det och informationen ska gora det
mojligt for allménheten att {4 insyn 1 hur uppdraget utfors. En utgdngspunkt for
bedomningen for vilken information som dr skilig att krdva &dr bland annat
avgorande av vilken information som kommunen tillhandahéller allminheten
avseende liknande verksamhet som bedrivs 1 egen kommunal regi. Kommunen
kan med andra ord inte begéra att en privat utforare lamnar mer information
om sin verksamhet dn vad kommunen sjélv ldmnar ut for motsvarande
verksambhet.

Barnperspektiv

Genom detta beslut tillférsékrar kommunen mojlighet till insyn och
uppfoljning av verksamheter som bedriver kommunala angeldgenheter. Det
skapar dven forutséttningar for kommunen att sdtta mal for och stilla krav pa
att verksamhet bedrivs kvalitetsméssigt och &ndamalsenligt. Syftet &r att
sakerstilla den samhéllsservice som kommunen har att fullgora.

Ett samhélle dir medborgare kan kénna tillit till att offentligt finansierad
verksamhet bedrivs kvalitetsméssigt, indamalsenligt och kostnadseffektivt
innebdr ett gott socialt levnadsklimat for kommuninvanarna som har en positiv
paverkan pd barn och ungas livsmiljo.
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Program for mal och uppfélining av
utférare av kommunala angeléagenheter

1 Bakgrund

1.1 Inledande bestammelser

Detta styrdokument redogor for hur mal och uppfoljning ska ske for utférare av
kommunala angeldgenheter. Savil verksamhet i egen kommunal regi eller av
privata utférare omfattas av detta dokument. Dokumentet uppréttas i enlighet
med 5 kap. 3 § kommunallagen om kommuners skyldighet att besluta om ett
program innehallande mal, uppféljning och insyn for privata utforare av
kommunala angeldgenheter.

1.2 Kommunala befogenheter

Kommunstyrelsen och ndimnderna ansvarar enligt kommunallagen for att
verksamheterna inom deras verksamhetsomraden drivs enligt radande lagar,
foreskrifter, mal och riktlinjer och att den interna kontrollen ér tillracklig, samt
att verksamheten drivs pa ett i ovrigt tillfredsstdllande satt. Detta ansvar galler
oavsett om angeldgenheten utfors i egen regi eller av en privat utforare. I detta
ansvar ingar aven att félja upp och kontrollera verksamheten, oavsett utférare.
Kommunstyrelsen har utdver detta ett sarskilt ansvar for att leda, samordna och
ha uppsikt 6ver verksamheten i naimnder och kommunala féretag, och dven
verksamhet som ldmnats 6ver till privata utforare.

Malséttningen é&r att den enskilde kommuninvanaren inte ska ha sdmre insyn i
hur kommunalt finansierad verksamhet utfors nar de sker av privata aktorer dn
vad de har nar verksamheten bedrivs i egen kommunal regi, med hansyn till att
verksamhet i privat regi inte omfattas av offentlighetsprincipen. Likasa syftar
detta dokument till att sdtta 6vergripande mal fér hur verksamhet som utgor
kommunala angeldgenheter ska bedrivas, oavsett om dessa bedrivs inom privat
eller egen kommunal regi.

1.3 Kommunallagens krav

Enligt 3 kap. 12 § kommunallagen har kommuner méjlighet att 1dmna 6ver
verksamhet till annan utférare. Mjligheten att lamna éver kommunala
angeldgenheter till sadan privat utférare begransas dock om det i lag eller
forordning anges att sadan verksamhet ska bedrivas i kommunal ndmnd, eller
om den innebédr myndighetsutévning. Ansvaret for dessa verksamheter
gentemot medborgarna aligger fortfarande kommunen pa samma sétt som
verksamhet som bedrivs i egen regi. Av den anledningen behdver
kommunfullméktige, enligt 5 kap. 3 § kommunallagen, f6r varje mandatperiod
besluta om ett program innehallande:

e Mal och riktlinjer for kommunala angeldgenheter som utfors av
privata utforare

e Information om hur fullméktiges mal och riktlinjer samt 6vriga krav
ska foljas upp

e Hur allménhetens insyn ska tillgodoses



Program for mal och uppféljning av
utférare av kommunala angeléagenheter

Innehallet i programmet gédllande exempelvis uppfoljningskrav och riktlinjer
for allmanhetens insyn paverkar endast forfragningsunderlag och avtal i
upphandlingar som ligger framat i tiden fran dess att detta styrdokument antas.

1.4 Utforare

Kommunal verksamhet kan utforas antingen i egen kommunal regi eller av
privat utforare. Detta program omfattar all verksamhet i egen kommunal regi
samt privata utférare enligt definitionen nedan.

Privat utforare definieras i 10 kap. 7 § kommunallagen och innebér juridisk
person eller enskild individ som handhar varden av en kommunal
angeldgenhet. Lagbestimmelserna géller dd kommunen &r att betrakta som
huvudman fér en angeldgenhet, d.v.s. bar ansvar enligt lag for valfardstjanster
gentemot kommunens invanare. Privata aktorer kan bli utforare av en
kommunal angeldgenhet genom att:

1. Vinna en offentlig upphandling enligt LOU"'. Kommunen ar d&
huvudman fér upphandlad verksamhet enligt LOU.

2. Kvalificera sig for att ingd i ett valfrihetssystem enligt LOV?.
Kommunen ir da huvudman fér verksamhet som bedrivs av utférare i
valfrihetssystem.

3. Silja enstaka tjanster till kommunen. Kommunen dr dock inte
huvudman for verksamhet som utgor enstaka tjénster till kommunen.

Kommunen &r inte huvudman for privata utférare som bedriver skola och
forskola, eller personlig assistans enligt socialférsdkringsbalken undantas fran
detta program.

2  Mal och riktlinjer

2.1 Mal och riktlinjer for drift av verksamhet

Med detta styrdokument uppdras varje ndmnd att ansvara for att sdkerstélla att
utforare, saval kommunala som privata, inom namndens ansvarsomrade
bedriver verksamhet i enlighet med f6ljande:

e de lagar, forordningar och foreskrifter som gdller eller kan komma att
gilla for verksamheten

e de mdl, riktlinjer och andra styrdokument som kommunfullméktige
faststéller for respektive verksamhet

e de mdl, riktlinjer och andra styrdokument som namnden faststéller for
respektive verksamhet

! Lag (2007:1091) om offentlig upphandling
* Lag (2008:962) om valfrihetssystem
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2.2 Mal och riktlinjer for upphandling

Vid upphandling av privat utforare ska malen och riktlinjerna for drift av
verksamhet beaktas.

Avtal ska utformas pa ett sitt som tillférsdkrar verksamheten att
kvalitetsméssigt bedrivas i enlighet med kommunallagens krav. Det ska dven
vid avtal med privat utforare tydligt framga hur samverkan mellan utférare och
bestéllare ska genomforas och hur brister i verksamheten ska hanteras.

Overgripande krav som alltid ska stéllas vid upphandling regleras i
kommunens upphandlingspolicy.

3  Uppfdljning och kontroll

3.1 Ansvar for uppféljning

Det dligger respektive ndmnd att ansvara fér uppféljning och kontroll att
samtliga verksamheter inom dess omrade bedrivs i enlighet med dess mal och
riktlinjer. Enligt 3 kap. 19 § Kommunallagen ska kommunen félja upp och
kontrollera sadan verksamhet som Gverldmnas till en annan utférare. Ansvaret
for uppfoljningen och kontrollen dligger respektive namnd och omfattar i
tillampliga delar &ven kommunala verksamheter. Uppfoljningen har tva
overgripande syften:

1. Kontrollera att verksamheten utfors i enlighet med
forfragningsunderlag, anbud och avtal

2. Utgora ett underlag i kommunens forbattringsarbete for att utveckla och
forbattra verksamhet och tjdnster till medborgarna.

Dessa syften innebadr att forfragningsunderlag och avtal alltid maste innehalla
krav pd att utforaren medverkar vid uppféljning av verksamheten, t.ex. genom
att lamna statistik och delta vid genomférande av brukarenkéter som
namnderna bestdimmer. Krav ska ocksa stdllas pa att utféraren rapporterar
nodvéandiga uppgifter till nimnden ddr namnden vid begéran ska fa ta del av
inkomna synpunkter fran brukare.

3.2 Kommunstyrelsens och namndernas uppféljning

I samband med ndamndernas verksamhetsberittelse ska uppfoljning goras att
utférandet av samtliga kommunala angeldgenheter foljer de mal och riktlinjer
for drift av verksamhet som foljer av detta dokument. All uppféljning och
kontroll ska dokumenteras.

Kommunstyrelsen ansvarar for att f6lja hur nimndernas uppfoljning utfaller.

3.3 Auvtalsuppfoljning

Namnderna ska i samband med upphandlingar reglera pa vilket sétt avtal med
annan utforare ska foljas upp.
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Avtal med extern part om utférande av kommunal angeldgenhet ska f6ljas upp
med syftet att sdkerstédlla uppdraget utfors i enlighet med mal,
uppdragsbeskrivningar, forfragningsunderlag och avtal. Uppfoljningen syftar
ocksa som utvecklings- och forbattringsunderlag for verksamheter och tjanster
till invanarna.

Avtalsuppfoéljning ska ske i enlighet med kommunens upphandlingspolicy.

4  Allmanhetens insyn

Allménhetens mojlighet till insyn i kommunala verksamheter foljer av
offentlighetsprincipen. Insynsmdjligheten syftar till att ge medborgarna
mojligheten att sdkerstdlla att offentligt finansierad verksamhet uppnar god
kvalitet och dandamalsenlighet. Privata utférare omfattas inte av
offentlighetsprincipen, vilket foranleder ett behov att sdkerstdlla att
mojligheten till insyn rader dven da kommunalt finansierad verksamhet utfors
av annan utforare dn av kommunen sjalv. Malséttningen &r att den enskilde
kommuninvanaren inte ska ha samre insyn i hur de kommunala
angeldgenheterna utfors nar de sker av privata aktorer dn de skulle ha om
verksamheten bedrivs i egen kommunal regi.

Enligt 10 kap 9 § Kommunallagen ska kommunen vid slutande av avtal med
privat utforare, tillférsdkra sig information som gor det mojligt att ge
allménheten insyn i den verksamhet som ldmnas 6ver. Utféraren ska kunna
lamna information ndr kommunen begér det och informationen ska gora det
mojligt for allménheten att fa insyn i hur uppdraget utférs. Utforarens
skyldighet att 1amna uppgifter begransas till att omfatta sadant som inte strider
mot lag eller annan forfattning. En utgangspunkt for bedomningen for vilken
information som dr skalig att krdva dr bland annat avgérande av vilken
information som kommunen tillhandahaller allménheten avseende liknande
verksamhet som bedrivs i egen kommunal regi. Kommunen kan med andra ord
inte begdra att en privat utférare lamnar mer information om sin verksamhet &n
vad kommunen sjédlv 1damnar ut fér motsvarande verksamhet.

I forarbetena till kommunallagen lyfts bland annat féljande exempel om
utférares verksamhet som kan vara av intresse for allmédnheten: verksamhetens
kvalitet; avvikelser i verksamheten; personalen och dess arbetsmilj6; samt
privata utforares ekonomi.
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Forlangd projekttid SIG — Social insatsgrupp

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen forlénger projekttiden for Sociala insatsgruppen (SIG) till
och med den 31 mars ar 2021 med medel frdn den ursprungliga ansékan.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen fattade den 31 januari ar 2018 beslut om att bevilja
Socialndmnden medel ur den sociala investeringsfonden. Socialndmnden erholl
2 570 000 kronor for att starta upp en social insatsgrupp (SIG) med en
projekttid pa tva ar och medel avsatta for hela ar 2018 och ar 2019. For att
arbetet med projektet ska nd uppsatta mél behover tiden for projektet forlangas.
Socialndmnden foresprikar en forlingning av projekttiden till och med den 31
mars ar 2021. Medel kvarstar fran ursprunglig ansdkan varfor nya medel inte
behover dskas. Socialndmnden fattar beslut 1 drendet om 6nskad forldngning av
SIG den 20 februari 2020 och Kommunstyrelsens forslag till beslut och
beslutsundelag grundar sig pé att Socialndmnden fattar beslut enligt kontorets
forslag.

Beslutsunderlag
e Kommunledningskontorets tjansteskrivelse den 13 februari 2020

e Protokollsutdrag fran Socialndmndens sammantriade den 20 februari
2020 § 12

Arendet

Kommunstyrelsen fattade den 31 januari ar 2018 beslut om att bevilja
Socialnimnden medel ur den sociala investeringsfonden. Syftet med
kommunens sociala investeringsfond dr att mgjliggora forebyggande arbete for
att alla medborgare varaktigt och langsiktigt ska kunna leva goda liv.
Investeringarna som sker genom fonden ska ses som ett komplement till den
ordinarie 16pande verksamheten och framja trygghet, lirande och hélsa for att
forebygga risken for arbetsloshet och utanforskap hos kommuninvénarna.

Socialndmnden erhdll 2 570 000 kronor fOr att starta upp en social insatsgrupp
(SIG) med en projekttid pa tvd &r med medel avsatta for hela ar 2018 och ar
2019.

Postadress: Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsangen Besoksadress: Furuhallsplan 1, Kungsangen
Telefon: 08-581 690 00 Fax: 08-581 692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se



Datum Var beteckning 2 (3)

2020-02-14 KS 20/0011

Socialkontoret startade upp projektet med en forsta anstédllning forst 1 augusti ar
2018 samt ytterligare en i april ar 2019. Skil for den sena starten var vakant
tjanst som enhetschef och ddrmed avsaknad av arbetsledning.

For att arbetet med projektet ska nd uppsatta mal behover tiden for projektet
forldngas. Socialkontoret foresprakar en forldngning av projekttiden till och
med den 31 mars ar 2021. Medel kvarstar fran ursprunglig ansdkan varfor nya
medel inte behover dskas.

SIG-Social insatsgrupp

Malgruppen for SIG dr ungdomar och unga vuxna mellan 13-29 &r som
befinner sig 1 utanférskap och kriminalitet men som é&r redo att ta emot hjélp
for att sluta att begd brott. En social insatsgrupp fungerar som en
samverkansplattform mellan lokala aktdrer i arbetet med enskilda ungdomar
som riskerar att rekryteras till kriminella grupper.

Utvardering

Under hosten ar 2019 har SIG-projektet utvarderats. Antalet deltagande
ungdomar var till en borjan lagt. I analys, som bland annat har bestétt av samtal
med ansvarig enhetsledare samt behandlare, kan konstateras att det har tagit tid
att sprida information om projektet i kommunen.

Under hosten ar 2019 har antalet deltagande ungdomar 6kat och vid tidpunkt
for utvardering var tvd ungdomar inskrivna 1 projektet. Ytterligare fyra
ungdomar befinner sig for nirvarande 1 motivationsfas.

Den kunskap som projektet har givit ar att implementering och etablering av
nya insatser och arbetsmetoder tar 1ng tid. Aven om projekt ska ha tydliga
ramar avseende malgrupp, arbetsmetod och personal krivs viss flexibilitet 1
utférande. Under ett projekts gang kan ny kunskap leda till nya idéer som &r
virdefulla att ta tillvara. Arbetet 1 projektet fortgdr med en projektanstélining
som planeras att forldngas.

Barnperspektiv

Den sociala insatsgruppens arbete bidrar till att ge barn och unga en battre
framtid genom att ta fram former for att bryta negativa hiandelseférlopp och
kriminalitet hos malgruppen
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Kommunledningskontoret

Ida Texell
Kommundirektor Sara Lauri
Kanslichef
Bilagor
1. Protokollsutdrag fran Socialndmndens sammantrdde den 20 februari
2020 § 12

Beslut sands till

« Socialnimnden

« Socialchef

« Avdelningschef utforaravdelningen

« Enhetsledare sociala insatsgruppen/integrationsstod
» Projektledare/lots SIG-projektet

3(3)
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Socialnamnden Sammantradesdatum:
2020-02-20

§ 12  Beslut om forlangd projekttid SIG-

Social insatsgrupp
Dnr SN 17/0104

Beslut

Socialndmnden foreslar Kommunstyrelsen att forldnga SIG-projekt till och
med den 31 mars ar 2021.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen fattade den 31 januari ar 2018 beslut om att bevilja
socialndmnden medel ur den sociala investeringsfonden. Socialnimnden erholl
2 570 000 kronor for att starta upp en social insatsgrupp (SIG) med en
projekttid pa tva ar med medel avsatta for hela ar 2018 och ar 2019. For att
arbetet med projektet ska na uppsatta mal behover tiden for projektet forldngas.
Socialkontoret foresprakar en forlangning av projekttiden till och med den 31
mars ar 2021. Medel kvarstér fran ursprunglig ans6kan varfér nya medel inte
behover dskas.

Beslutsunderlag

e Socialkontorets tjidnsteskrivelse den 16 januari r 2020

Forslag till beslut

Socialndmnden foresldr Kommunstyrelsen att forldnga SIG-projekt till och
med den 31 mars dr 2021.

Beslutet skickas till:

e Socialchef

e Avdelningschef utféraravdelningen

¢ Enhetsledare sociala insatsgruppen/integrationsstod
e Projektledare/lots SIG-projektet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunledningskontoret

Kommunarkivarie

Kommunledningskontoret

Datum Var beteckning Er beteckning
Mia Bragge 2020-02-12  KS 19/0488
Kommunstyrelsen

Mia.Bragge@upplands-bro.se

Sarskild foreskrift om arkivvard i Upplands-Bro
kommun enligt 16 § arkivlagen

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmaktige besluta

1. Sdrskild foreskrift om arkivvard enligt 16 § arkivlagen antas enligt
beslutsunderlag och borjar gélla den 1 april 2020.

2. Styrdokumentet utgdr komplement till Riktlinjer for hantering av arkiv
i Upplands-Bro kommun antogs av kommunfullméktige 2018-05-18,
KS 18/0035.

Sammanfattning

Kommunfullméktige antog 2018-05-16 Riktlinjer for hantering av arkiv i
Upplands-Bro kommun. Fullmiktige har ocksa enligt 16 § arkivlagen ritt att
besluta om sirskilda foreskrifter for arkivvarden. Syftet r att fordjupa tidigare
antagna riktlinjer och ddrmed stirka de kommunala verksamheternas forméga
att mota stédllda lagkrav. Under 2019 granskades diarieforing och hantering av
allménna handlingar i vissa ndimnder samt de kommunala bolagen i Upplands-
Bro. Som ett led i att mota revisionens rekommendationer foreslar
kommunledningskontoret att foreskrifterna beslutas under det forsta kvartalet
2020 och borjar gilla fran och med den 1 april 2020.

Beslutsunderlag

e Kommunledningskontorets tjédnsteskrivelse daterad 12 februari 2020.

e Bilaga 1 - Forslag till Sdrskild foreskrift om arkivvdrd i Upplands-Bro
kommun enligt 16 § arkivlagen.

Arendet

Under 2018 beslutades Riktlinjer for hantering av arkiv i Upplands-Bro
kommun (beslutad av KF 2018-05-16, § 71), som ersatte tidigare
arkivreglemente. Styrdokumentet faststiller 1 forsta hand arkivverksamhetens
grundldggande organisation och arkivmyndighetens ansvarsomraden.
Riktlinjen bygger pa SKRs och Riksarkivets forslag som publicerats 1 Vem
bestdmmer om arkiv i kommunen? (SKL, 2015). SKR och Riksarkivet
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rekommenderar dock att riktlinjerna fordjupas genom faststéllande av sirskilda
foreskrifter for arkivvarden.

Fullméktige far darfor med stod av 16 § arkivlagen meddela sérskilda
foreskrifter om arkivvarden i kommunen. Med arkivvard avses:

e Anpassning av handlingarnas registrering med hénsyn till arkivvarden

e Anvindande av materiel och metoder som ar férenliga med krav pa
arkivbestindighet.

e Andamalsenlig organisering av arkivet

e Upprittande av arkivredovisning (arkivbeskrivning och
arkivforteckningar)

e Skydd mot skada, tillgrepp och obehorig atkomst
e Avgriansning av arkiv
e Verkstillande av foreskriven gallring

Upplands-Bro kommun har hittills saknat styrdokument som kommun-
overgripande och heltickande reglerar arkivvarden i kommunens
verksamheter. Omradet har dock berdrts, bland annat 1 Riktlinjer for dokument-
och drendehantering i Upplands-Bro kommun (beslutad av kommundirektoren
2005-06-21, reviderad 2007-12-14). Styrdokumentet har dock inte fatt dnskad
spridning och ér till stora delar inaktuell. I brist pa central vagledning har
ménga génger lokala rutiner och arbetssitt utvecklats.

Under 2019 granskades diarieforing och hantering av allménna handlingar 1
delar av Upplands-Bro kommun pa uppdrag av kommunens revisorer (KS
19/0382). Genomlysningen resulterade 1 en rad rekommendationer gillande
bland annat faststéllande av styrdokument for informationshantering samt
tydliggorande av ansvarsfordelning. Syftet ar att sékerstélla likriktning och
stodja verksamheternas formdga till omhéndertagande av allmdnna handlingar.
Foreskrift for arkivvarden enligt 16 § arkivlagen utgor ett av de styrdokument
som revisionen rekommenderar fullmédktige att anta. Enligt
kommunledningskontorets yttrande (2019-09-10) till revisionen foreslas att
kommunfullméktige antar forskriften under forsta kvartalet 2020.

Revisionen berdr ockséd arkivmyndighetens ansvar att utdva inspektion
gillande arkivvarden i de kommunala verksamheterna i Upplands-Bro.
Foreskrifterna utgdr en forutsittning for att bedriva denna inspektions-
verksambhet.

Den foreslagna foreskriften bygger pa vedertagen praxis inom arkivvésendet,
men i forsta hand pa foljande av Riksarkivets foreskrifter for statliga
myndigheter:
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e RA-FS 1991:1 Riksarkivets foreskrifter och allménna rad om arkiv hos
statliga myndigheter (samt RA-FS 2008:4 Foreskrift om édndring i RA-
FS 1991:1).

e RA-FS 2006:1 Riksarkivets foreskrifter och allméanna rdd om
handlingar pa papper.

e RA-FS 2006:2 Riksarkivets foreskrifter och allméanna rdd om
handlingar pa mikrofilm.

e RA-FS 2009:1 Riksarkivets foreskrifter och allmédnna rdd om
elektroniska handlingar.

e RA-FS 2009:2 Riksarkivets foreskrifter och allmédnna rdd om tekniska
krav for elektroniska handlingar.

e RA-FS 2013:4 Riksarkivets foreskrifter och allméanna rad om
arkivlokaler.

Foreskriften har anpassats till forutsittningar inom Upplands-Bro kommun
samt tidigare tagna beslut inom kommunen.

Kommunledningskontoret foreslar att foreskriften ska borja gélla 2020-04-01.
Foreskriften bor faststillas 1 dgardirektiv, bolagsordningar eller stadgar hos de
kommunala bolagen och styrelserna i Upplands-Bro for att kunna tilldimpas
inom dessa verksamheter.

Barnperspektiv

Ritten av att ta del av allméinna handlingar regleras i grundlag och ér en
forutsattning for demokratisk transparens och mdjlighet till granskning av
beslut och myndighetsutovning. Myndigheternas arkivbildning ligger grunden
till detta och paverkar i hogsta grad kommande generationers mojligheter att
ocksa forsté sin historia och ta tillvara sina réttigheter.

Kommunledningskontoret

Ida Texell

Kommundirektor Sara Lauri
Kanslichef

Bilagor

1. Forslag till Sdrskild foreskrift om arkivvard i Upplands-Bro kommun enligt
16 § arkivlagen.

Beslut sands till

e Samtliga ndmnder
e Revisionen
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e Upplands-Bro hus AB
e Upplands-Bro kommunfastigheter
o Osterhdjdens garage AB
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1 Inledning

Fullméktige har ratt att meddela sarskilda foreskrifter om arkivvard enligt 16 §
arkivlagen. Syftet dr att sdkerstdlla bevarande genom hela informationens
livsldngd. Med arkivvard menas handlingarnas foérvaring, ordning, redovisning
och gallring, sétt for framstallning samt organisationen kring arkivvarden.

2  Arkivlokal och annan fysisk forvaring

Med arkivlokal eller annan fysisk forvaring avses rum eller nagon form av
aktskap eller sdkerhetsskap dér allménna handlingar férvaras under langre tid.
Huvudregeln ar att allmdnna handlingar inte far férvaras utanfor arbetsplatsens
lokaler. Om allménna handlingar ska flyttas maste dessa dven da kunna
skyddas fran obehorig atkomst, skada, stold och manipulation. Allmédnna
handlingar i original far inte ldnas ut utan att det loggas vem som lanat
handlingen samt vilket datum den lanats ut och lamnats tillbaka.

3 Krav pa arkiviokal

Kraven tar utgangspunkt i Riksarkivets foreskrifter gallande arkivlokaler (RA-

FS 2013:4).

1. Arkivlokalen far endast anvéndas for férvaring av allmédnna handlingar.

2. Lokalen far inte vara registrerad som skyddsrum eller fungera som del
av in- eller utrymningsvag.

3. Verksambheter i intilliggande lokaler fér inte utgora fara for de i lokalen
forvarade handlingarna (brand, vatten/vatska/fukt, explosion).

4. Inredningen i arkivlokalen ska helst vara placerad 200 mm fran vagg,
500 mm fran tak och 150 mm fran golv.

5. Om det finns rordragningar for vatska genom arkivlokalen maste dessa

forses med dropp- eller uppsamlingsrdnnor.

Ror for brandfarlig vitska far inte vara dragna genom arkivlokalen.

Om golvbrunn finns i arkivlokalen maste den vara plomberad eller

forsedd med manuell avstangningsventil.

8. Arkivlokalen maste uppfylla minst brandklass EI120 (géller &ven for
brandspjéll/brandgasspjdll, ventilations- och imkanaler, genomférningar
av ror, kablar och kanaler).

9. Dérrar till arkivlokalen ska uppfylla minst brandklass EI120-C. Dérren
ska vara forsedd med automatisk stangare och anslagstroskel. Dorr far
heller inte sta i direktkontakt med utomhusmiljo.

10. Radiatorer i arkivlokalen far inte ha en yttemperatur som 6verstiger 60
°C.

11. Elektiska installationer inne i arkivlokalen for luftbehandling eller
utrymning maste vara brandklassade.

12. Arkivlokalen ska vara utrustad med brandlarm som vidarebefordrar
larm till bemannad plats.

13. Om arkivlokalen &r utrustad med automatiskt slacksystem maste denna
vara av typen gassldcksystem med forutlosning (typ A enligt SS-EN
12845).

N
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Narmsta handbrandsldckare maste vara av skumtyp och maste placeras
inom 25 meters avstand.

Inomhusklimatet fér olika material ska vara enligt tabell.
Dygnsvariationen for temperatur far inte vara storre dn + 2°C och
luftfuktigheten inte dygnsvariera mer dn 5 %.

Material Lufttemperatur Luftfuktighet
Papper <18°C 35 %
Magnetiska databérare <15°C 30 %

Optiska databérare <18°C 35 %
Film/bild (svart/vitt) <18°C 30 %
Film/bild (farg) <-5°C 30 %
Nitratfilm och negativ <2°C 30 %
Acetatfilm <2°C 30 %
Mikrofilm <12°C 30 %
(sékerhetskopior)

Tilltrade till arkivlokalen ska framst innehas av arkivansvariga,
arkivredogorare och deras chefer.

Arkivlokalen ska vara utrustad med adekvata tilltrddesbegransningar (t
ex kodlas, brytskydd, inbrottsgaller, karminfastningar mm).
Forteckning over vilka tjanstemdn som tilldelats nyckel eller kod ska
foras.

Kod ska regelbundet dndras, sdrskilt i samband med att anstédlld som
haft kdnnedom om koden byter eller slutar sin tjdnst.

Om verksamheten ska borja férvara allménna handlingar i ny lokal,
dmnar gora ombyggnationer/installationer eller ska bérja anvdnda
befintlig arkivlokal for nya andamal ska verksamheten i forvag radgora
med kommunarkivarien.

Vid allvarligare incidenter (exempelvis brand, 6versvamning, sabotage,
inbrott, problem med skadedjur eller ldngre perioder med hogre
luftfuktighet eller temperatur) ska kommunarkivarien omgaende
meddelas om héndelsen.

Om en tjansteman ar i behov av att férvara allmédnna handlingar pa sitt
rum ska handlingarna forvaras i sdakerhetsskap med minst brandklass
120. Vilka tjanstemdn som innehar nyckel eller kod till sékerhetsskap
ska loggas.
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4  Avgransning och organisering av arkiv

Myndighetens arkiv bildas av dess allmédnna handlingar. Upplands-Bro
kommun redovisar enligt det allmédnna arkivschemat. I arkivlokalen ska
handlingarna vara sorterade per arkivbildare. Inom respektive arkivbildare ska
serier bildas. Inom varje serie ordnas handlingarna kronologiskt eller efter
namn. Ordningen ska vara logisk och sadan att atersokning av handlingar latt
kan goras.

5  Arkivredovisning

Arkivredovisningen ska omfatta en arkivbeskrivning samt arkivfoérteckningar.
Det aligger varje kommunal myndighet att upprétta sin egen arkivredovisning.

5.1 Arkivbeskrivning

Arkivbeskrivningen ska innehalla uppgift om myndighetens namn, datum for
myndighetens tillkomst (och upphorande), myndighetens verksamhet och
organisation bade i nutid och historiskt. Vidare ska beskrivningen &ven
redogora for sokmedel till arkiven, inskrdnkningar i arkivens tillgdnglighet
genom sekretess eller gallring, 6verlamnande av arkiv fran annan myndighet
eller enskild, 6verlamnande av arkiv till annan myndighet eller arkivmyndighet
och arkivverksamhetens organisation. Arkivbeskrivningen ska fortlépande
tillforas information om ovanstaende férhallanden forandras.

5.2 Arkivférteckning

Alla allménna handlingar ska upptas i arkivforteckningarna. Utgangspunkten
ska vara det allmédnna arkivschemat.

A Protokoll
B Utgéaende skrivelser
C Diarier
D Register och liggare
E Inkomna skrivelser
F Handlingar rérande visst &mne
G Rikenskaper
H Statistik
J Ritningar och kartor
K Fotografier
L Trycksaker

e O Ovrigt
Varje arkivserie ska ges ett unikt signum frén A1 till O100. Det &r tillatet att
anvanda gemen fran a till 6 (t ex Ala, Alb, Alc osv). Serierna ska om mojligt
bestd dver dren. Enskilda volymer ska mérkas med 16pnummer (t ex Ala:1,
Ala:2 osv). En volym utgérs av antingen en inbunden samling handlingar eller
akter i en arkivbox. For varje volym ska artalsintervall (t ex de ingaende
handlingarnas tillkomstar, fodelsear) och namn anges. Akter ska avgransas fran
varandra med aktomslag. Pa aktomslagen ska aktens innehall specificeras. I
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arkivforteckningen kan sérskilt betydelsefulla uppgifter antecknas under
anmadrkningar. For forteckningsblad, se bilaga 1.

6 Dokumenthanteringsplan

En dokumenthanteringsplan ar verksamhetens viktigaste styrdokument for
informationshantering. Alla ndmnder, styrelser, kommunala bolag och stiftelser
samt andra sjdlvstandiga kommunala organ ska uppritta en
dokumenthanteringsplan. Dokumenthanteringsplanen ska beslutas enligt
gdllande foreskrifter (t ex delegationsordning). Verksamheten ska samrada med
arkivmyndigheten innan dokumenthanteringsplanen beslutas. Planen ska uppta
alla allménna handlingsslag som myndigheten hanterar. For varje
handlingsslag ska handlingsnamn, férvaringsenhet (var informationen lagras),
gallringsfrist/bevarande, eventuell sekretessparagraf, sokingang/sorterings-
ordning och leveransintervall anges. Det dr dven tillatet att fora vissa
anteckningar i dokumenthanteringsplanen som har betydelse for
informationshanteringen, detta ska goras i ett anteckningsfélt. Planen ska
standigt héllas uppdaterad.

7 Bestandighet hos analoga handlingar

For framstéllning av allmdnna handlingar i pappersform av storlek A4 ska
pappret vara aldersbestdndigt enligt SS-EN-ISO 9706 eller arkivbestandigt
enligt SS-ISO 11108. Papprets ytvikt maste vara minst 80 och inte innehalla
fargpigment. Handlingar pa papper ska skrivas ut enkelsidigt med
arkivbestdndig toner enligt SS-ISO 11798.

Allménna handlingar ska forvaras i box anpassad sarskilt for arkivandamal
enligt SS-ISO 16245. Arkivboxen ska storleksanpassas efter innehallet.
Allmé&nna handlingar kan dven férvaras i parmar eller hdangmappssystem, om
sadana anvéands ska handlingarna senast vid leverans till arkivmyndigheten
laggas i arkivbox. Varje arkivbox ska markas med myndighetens namn, typ av
innehall och artal for de ingaende handlingarnas tillkomst. Arkivbox far endast
madrks med blyertspenna eller etiketteras. Arkivboxetiketter ska framstéllas av
arkivbestandigt papper och arkivbestdndig toner samt limmas pa arkivboxen
med lim av etylvinylacetattyp. Kommunens kanslistab kan pa begédran
tillhandahalla arkivboxar och aktomslag.

For sdrskiljande av allmédnna handlingar eller akter ska vikt alders- eller
arkivbestandigt papper i format A3 anvidndas, alternativt aktomslag sarskilt
avsedda for arkivandamal enligt SS-ISO 16245. I sérskilda fall kan
pappersregister vara befogat. Observera att det inte ar tillatet att sérskilja
handlingar med gem, tejp, plastfickor eller plastregister vid boxldggning.
Haftklammer ar tillatet, men ska i stérsta mojliga man undvikas. Post-it-lappar
eller markeringar med Tipp-ex eller liknande far heller inte forekomma.
Handlingar ska helst inte vikas. For handskrift pa allmén handling eller
aktomslag ska blackpenna mérkt ”Svenskt arkiv”’ anvdndas, alternativt
blyertspenna.
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Analoga fotografier forvaras i sarskilda syrafria kuvert eller fyrflikskuvert
avsedda for langtidslagring av fotografier. Arkivbestiandigt och syrafritt papper
ska anpassas (skdras) till fotografiernas storlek och laggas mellan varje
fotografi i kuverten. Kuverten packas sedan i arkivboxar av lamplig storlek.
Fotografier far aldrig férvaras med emulotionssidorna mot varandra. Till varje
fotografi ska bifogas metadata (var bilden ar tagen, vad den forestéller, varfor
den &r tagen, namn pa eventuellt medverkande personer samt datum). Metadata
far inte antecknas pa fotografiet. Fotografier far aldrig monteras (med lim eller
tejp) i album eller bocker. For séarskilda rdd om forvaring av fotografier se
avsnitt ”Arkivlokal och annan fysisk forvaring” punkt 15 ovan.
Bomullshandskar ska anvéndas vid allt arbete med fotografier.

Negativ ska precis som fotografiskt material forvaras i sarskilda kuvert for
dndamalet. Om flera negativ finns i samma ska de sarskiljas med
arkivbestandigt papper tillskurna i 1amplig storlek. Forvaring i sk
pergamynfickor (liknar smorpapper) ar inte tillatet. Till varje negativ ska
bifogas metadata (var bilden &r tagen, vad den forestéller, varfor den &r tagen,
namn pa eventuellt medverkande personer samt datum). For sarskilda rad om
forvaring av negativ se avsnitt ”Arkivlokal och annan fysisk forvaring” punkt
15 ovan. Observera att sk nitratfilm/-negativ ska forvaras i sarskilt brandklassat
utrymme. Bomullshandskar ska anvdndas vid allt arbete med negativ.

Microfilm/microfich ska dupliceras sa att originalet utgor sakerhetsexemplar
och kopian bruksexemplar. Sdkerhetskopian ska forvaras i dammtét burk eller
lada av aluminium eller rostfritt stal. Varje forvaringsenhet ska ges en unik
beteckning som ska anges arkivforteckningen. For sérskilda rad om forvaring
av microfilm och microfich se avsnitt ”Arkivlokal och annan fysisk forvaring’
punkt 15 ovan. Bomullshandskar ska anvéndas vid allt arbete med microfilm
och microfich. For kompletterade rad och instruktioner se RA-FS 2006:2.

2

Ljud och film pa magnetband maste digitaliseras for att kunna bevaras 6ver
tid. Detta géller sarskilt VHS. Digitaliseringen bor ske senast 10 ar efter
inspelning. Filformat for ljud boér vara LPCM WAVE eller MPEG. Film bor
langtidslagras som MPEG. Magnetband ska forvaras i en dammfri milj6. For
klimatkrav se avsnitt ”Arkivlokal och annan fysisk férvaring” punkt 15 ovan.
Metadata som ska anges pa respektive band ar: inspelningsdatum,
inspelningsplats, inspelnings-sammanhang samt medverkande och syfte,
inspelningens omfattning i minuter och sekunder samt vem som gjort
videoupptagningen. Foér kompletterande instruktioner se Riksarkivets skrift
Video och arkiv (rapport 2002:2). Verksamheterna bor spara utrustning for
uppspelning.

Storre pappershandlingar &n storlek A3 ska framstéllas av arkivbestdandigt
papper och bor ha en ytvikt pd minst 100. Detta galler sarskilt for kartor och
ritningar. Handlingarna kan antingen forvaras liggande i arkivskap av tra eller
lackerad metall. Ett alternativ dr annars att férvara dem hdngande i
ritningsskap. I undantagsfall kan storre pappershandlingar férvaras rullade. I
ovrigt ska raden for pappershandlingar i A4-format foljas vad galler utskrift,
tillatna material mm.
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8 Bestandighet hos digitala handlingar

Digital information ska ges féljande format senast i samband med leverans till

arkivmyndigheten.

Typ av handling

Lampliga format

Databaser och register

Sekventiella filer med fast félt- och postliangd, sekventiella
filer med teckenseparerade filt eller XML. Databaser och
register som bevaras som sekventiella filer ska
overensstimma med SS-ISO/IEC 8859-1:2004 (8-bits
kodade grafiska teckenméngder, del 1: latinska alfabetet)
eller ISO/IEC 10646:2003 (UCS med begransning av
teckenméngd).

Strukturerade

dokument baserade pa

SS-ISO 8879 (Textbehandlingssystem, Beskrivning av
dokumentstruktur (SGML), Redigeringssprdak) eller

marksprak ISO/IEC 15445 (HTML, XML eller XHTML)

Kontorsdokument SS-ISO/IEC 8859-1:2004 8-bits kodade teckenméngder, del
1 Latinska alfabetet eller SS-ISO 19005-1:2005 PDF/A-1

Elektroniskt IETF RFC 2315, PKCS #7 (Cryptograpic Message Syntax

underskrivna Version 1.5) eller XML-signatures for strukturerade

handlingar dokument i XML

E-post Som databas eller register (se ovan) eller strukturerade
dokument, XML (se ovan) eller kontorsdokument (se ovan)

Digitala bilder SS-1SO 10918 JPEG eller ISO 12639:2004 TIFF eller
ISO/IEC 15948:2004 PNG

Skannade bilder Som digitala bilder (se ovan) eller SS-ISO 19005-1:2005

PDF/A-1

Digitala kartor och
ritningar

SS-1SO 19136:2007 GML eller ISO 24517-1:2008 PDF/E-1

Webbsidor ISO/IEC 15445 HTML eller SS-ISO 19005-1:2005 PDF/A-
1 eller XML eller XHTML
Rorlig bild MPEG-4 eller MPEG-2

Webbsidor som skapats och forvaltats av kommunala verksamheter ska
crawlas med verktyget HTTrack var sjdtte manad eller i samband med storre
forandringar pa sidorna. Format framgar av tabell ovan. Det operativa ansvaret
for https://portalen.upplands-bro.se/ och http://www.upplands-bro.se ligger pa
Kanslistaben, arkivfunktionen.
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9 Verkstalla gallring

Allménna handlingar kan antingen bevaras for all framtid, bevaras en tid
(omfattas av gallringsfrist) eller gallras direkt. De handlingar som bevaras eller
bevaras under viss tid utgdér kommunens arkiv. Gallring definieras som
forstoring av allménna handlingar. Uppgifter om ett handlingsslags bevarande
eller gallring ska framga av verksamhetens dokumenthanteringsplan.

Kommunens myndigheter rekommenderas att folja de riktlinjer som
Samrddsgruppen fér kommunala arkivfrdgor ger i skriftserien Bevara och
gallra (KS 18/0024). 1 6vrigt giller gallringsbeslut (KS §197, dnr 99/0299) for
handlingar av tillfédllig och rutinméssig karaktdr. Som gallring rdknas att rent
fysiskt forstora ett lagringsmedium men ocksa forlust av majlighet att gora
sammanstéllningar, forlust av sokmaojligheter samt forlust av mojlighet att
beddma handlingarnas autenticitet. Om en verksamhet 6nskar gallra en
handlingstyp, eller vill gallra en handlingstyp som Samradsgruppen foreskriver
ska bevaras, maste en gallringsutredning goras av den myndighet som vill
gallra handlingsslaget. I en gallringsutredning ska myndigheten motivera och
beakta det kulturhistoriska vérdet, bevisvardet vid rattsskipning, allmadnhetens
rdtt till insyn samt forskningens och férvaltningens behov av information.
Kommunarkivarien ska konsulteras i arbetet med gallringsutredningen.
Utredningen ska ligga till grund for gallringsbeslut som ska beslutas enligt
gdllande foreskrift (t ex enligt delegationsordning). En gallringsutredning ska
ocksa goras i de fall ett handlingsslag inte tas upp i Samradsgruppens rad.

Allménna handlingar ska gallras direkt da fristen 16pt ut. Gallringsfrist
berdknas enligt féljande: om handling ar uppréttad i augusti 2010 och har 10
ars frist ska handlingen gallras i januari 2021. Gallringsbara handlingar ska
forvaras atskilda fran 6vriga handlingar, detta bland annat for att 1att kunna
verkstélla gallring. Handlingar som inte innehaller sekretessreglerad eller
annan kénslig information kan sldngas i vanlig pappersatervinning. CD-skivor
bor brytas innan de sléngs i vanlig atervinning. Bandrullar, VHS och likande
bor dras ut fran sin kassett och klippas sonder. USB-minnen téms pa sin
information och kastas i metallatervinning. Sekretessreglerade handlingar eller
annan kéanslig information sldangs i sekretesskarl eller forstors i
dokumentforstérare med minst klass 3 for strimlor eller klass 3 for crosscut.
Avtal ska tecknas med leverantor for tomning av sekretesskérl samt
destruktion. Destruktionen ska av leverantoren ske pa ett kontrollerat sétt
genom t ex branning. Destruktionen ska ske utan mellanhdnder eller anlitande
av underleverantoér och maste utforas i Sverige.

10 Leverans till arkivmyndigheten

Infor en leverans ska myndigheten samrada med arkivmyndigheten och
leveransintervaller ska faststdllas i samarbete med denna. Det &r lampligt att
leverera nér verksamheten inte mer frekvent dr i behov av informationen. Det
rekommenderas att intervallen inte &r langre dn 10 ar. Ofta kan det vara befogat
att leverera arligen. Myndigheten far endast leverera allmanna handlingar som
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ar ordnade. En huvudregel &r ocksa att enbart bevarande-handlingar tas emot
av arkivmyndigheten, vilket innebdr att gallringsbara handlingar ska sérskiljas
och forvaras av myndigheten till och med att gallringsfristen 16p ut. Avtal
(leveransreversal) ska upprdttas i samband med leverans.

11 Tillsyn

Arkivmyndigheten ska enligt lag regelbundet inspektera arkivvarden hos de
myndigheter som star under dess tillsyn. Inspektionen samordnas, leds och
dokumenteras av tjansteperson fran arkivfunktionen, Kanslistaben. Vid
inspektion ska ansvarig chef, informationsansvarig samt ¢vriga medarbetare
med insyn i de fragor som avhandlas medverka. Det rekommenderas att &ven
person kunnig i fastighetsteknik medverkar. Géllande lagar, foreskrifter och
styrdokument for informationshantering i Upplands-Bro kommun utgér grund
for inspektionen. Inspektion kan medfora foreldggande med efterféljande krav
pa rattelse och atgarder om bister i arkivvarden féorekommer.
Arkivmyndigheten har ocksa ritt att fatta ett ensidigt beslut om
omhéndertagande av allmédnna handlingar i de fall myndigheterna férsummar
arkivvarden. Arkivmyndigheten kan ocksa om den finner det nodvandigt
uppmarksamma kommunens revisorer pa férekommande brister.
Arkivmyndigheten kan dven som yttersta atgédrd lata Justitiecombudsmannen
granska 6vriga kommunala myndigheters arkivvard.

12 Informationsansvarig

Informationsansvarig ska utses hos varje namnd, styrelse, bolag, stiftelse och
kommunala organ med sjdlvstdndig stéllning. Den informationsansvarige utgor
kontakt mellan Kanslistabens arkivfunktion och den egna verksamheten.
Uppgifterna for informationsansvarig ar att:

e utgora kontaktperson gentemot Kanslistabens arkivfunktion

e utbilda och ge rad i informationshanteringsfragor till verksamma inom
den egna organisationen

e se till att verksamheten lever upp till de bestimmelser som forskrivs av
lag och kommunens reglementen och foreskrifter gillande
informationshantering

e medverka vid inspektioner
e ansvara for, och samordna, atgarder i samband med foreldgganden
o forbereda och genomfora leveranser till arkivmyndigheten

e bevaka aspekter av informationshantering i budget- och
planeringsarbete, vid inférande av nya system eller arbetssatt samt vid
organisationsférandringar

10
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Kommunledningskontoret

Kommunarkivarie

Kanslistaben

Datum Var beteckning Er beteckning
Mia Bragge 2020-02-12  KS 18/0468
Kommunstyrelsen

Mia.Bragge@upplands-bro.se

Taxa for kopiering mm av allmanna handlingar i
Upplands-Bro kommun

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta

1. Avgifter {or avskrifter, kopior mm av allménna handlingar (senast
uppdaterat KF 2015-04-22, §34) upphivs.

2. Forslag till nya taxor antas och borjar gélla fran och med den 1 april
2020.

Sammanfattning

Nu gillande taxebestimmelser om kostnad for kopiering mm av allménna
handlingar antogs av kommunfullméktige 1993-09-06. Andringar beslutades av
kommunfullméktige 2015-04-22. Det finns utrymme for mer effektiv
handlidggning av begiranden om allmén handling och uttag av kopieavgifter 1
samband med detta. Darfor foreslar kommunstyrelsen kommunfullmaéktige att
besluta om att kommunala verksamheter 1 Upplands-Bro kommun ska tilldmpa
avgiftsforordningen. Forordningen dr vedertagen inom offentlig forvaltning
och behaller sin aktualitet 6ver tid. Ett mer tydligt regelverk forenklar
handldggningsforfarandet och sikerstéller réttssidkerhet och likabehandling.
Taxans foreslas gélla fran och med den 1 april 2020.

Beslutsunderlag
e Kommunledningskontoret tjdnsteskrivelse den 12 februari 2020

e Forslag till Taxa for kopiering mm av allminna handlingar den 3

februari 2020
e Avgifter for avskrifter, kopior mm av allménna handlingar KF 22 april
2015 § 34
Arendet

Avgiftsforordningens1 15-24 §§ reglerar bland annat vilka taxor en myndighet
kan ta ut for reproduktion av allmidnna handlingar i samband med utlimnanden

' SFS 1992:191, med 4ndring genom SFS 2018:1544 med forsta giltighetsdag 2019-01-01
(avser 7 och 15 §9).

Postadress: Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsangen Besoksadress: Furuhallsplan 1, Kungsangen
Telefon: 08-581 690 00 Fax: 08-581 692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se



Datum Var beteckning 2 (3)

2020-02-03  KS 18/0468
Kommunledningskontoret

av sadana. Bestimmelserna ska tillimpas av samtliga statliga myndigheter
under regeringen. Kommuner och regioner har dock sjdlva mgjlighet att
utforma och besluta om avgiftsnivaer samt vid vilka tillfdllen avgift ska tas ut.
For att likrikta och forenkla avgiftsuttaget har mdnga kommuner och regioner
valt att besluta om att folja avgiftsforordningens regler, bland annat da
bestimmelserna ar nationellt etablerade och vedertagna inom den offentliga
forvaltningen.

Dé avgiftsnivderna kommer att regleras 1 samband med dndringar i
forordningen resulterar det i att styrdokumentet behaller sin aktualitet 6ver tid
varvid forvaltningsbehovet ocksé minskar.

Nyligen beslutades Riktlinjer angdaende begdran om allmdn handling
(kommundirektorens beslut 2020-01-14, KS 19/0489) for att forenkla och
sakerstilla en juridisk korrekt handldggning av begéran om allman handling.
De foreslagna fordndringarna i taxebestimmelserna kommer att utgora ett
komplement till dessa riktlinjer. Da en 6vergang till taxa enligt
avgiftsforordningen kommer innebéra en minskning av antalet avgiftsposter for
olika pappersformat och utskriftskvaliteter dr forhoppningen en ytterligare
forenklad och ddrmed mer effektiv handldggningsprocess.

Det ska dven fortsdttningsvis vara kostnadsfritt att fa ut elektroniska kopior av
allménna handlingar skickade via e-post. Avgift ska heller inte tas ut for
papperskopior av allménna handlingar d& begéiran ir stilld av annat kommunalt
organ inom Upplands-Bro, motpart i drende eller av fortroendevald som
behover tillgang till handlingar inom ramen for sitt uppdrag. Andra
kommunala, statliga och regionala myndigheter ska ocksa vara befriade fran
avgift.

Forslaget innebér dven ett slopande av uttag av portokostnader for forsédndelser
med kopior av allménna handlingar.

De foreslagna taxebestimmelserna foreslds gilla fran och med den 1 april
2020. Taxan bor beslutas av kommunala bolag och styrelser 1 Upplands-Bro for
att kunna tillampas inom dessa verksamheter.

Barnperspektiv

Rétten av att ta del av allmédnna handlingar regleras 1 grundlag och 4r en
forutséttning for demokratisk transparens och mdjlighet till granskning av
beslut och myndighetsutovning. Forslaget paverkar vuxnas mgjligheter att ta
tillvara pa barns intressen utifran detta perspektiv.
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2020-02-03  KS 18/0468

Kommunledningskontoret

Kommunledningskontoret

Ida Texell
Kommundirektor Sara Lauri

Kanslichef

Bilagor

1. Forslag till Taxa for kopiering mm av allmdnna handlingar den 3 februari
2020

2. Avgifter for avskrifter, kopior mm av allménna handlingar KF 22 april
2015 § 34

Beslut sands till

Samtliga nimnder

Revisionen

Upplands-Bro hus AB
Upplands-Bro kommunfastigheter
Osterhdjdens garage AB



Taxa for kopiering mm
av allmanna handlingar

2020-02-03

mia.bragge@upplands-bro.se
08 518 322 20
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Taxa for kopiering mm av allménna
handlingar

1§

Den kommunala forvaltningen ska ta ut avgifter (enligt bilaga 1) som avses i 2
kap 13 § tryckfrihetsforordningen for begirda avskrifter, kopior mm av allménna
handlingar, 1 enlighet med avgiftsforordningens (1992:191) vid varje tidpunkt
géllande avgiftsnormer.

2§

I de fall avgiftsforordningen saknar bestimmelse om sérskilt avgiftsbelopp, ska
avgift tas ut med ett belopp som motsvarar forvaltningens berédknade kostnad for
att utfora och tillhandahalla bestillningen (sjdlvkostnad), kostnaden for att ta
fram och éaterstilla en handling far dock inte ingé i avgiften.

38
Avgift ska inte tas ut for kopior mm av allminna handlingar som begérs i
foljande fall:
e frdn fortroendevalda eller personalforetriddare som behdver handling-
arna inom ramen for sina uppdrag.
e frdn annat organ inom den kommunala forvaltningen eller ett till
kommunen knutet foretag.
e frdn annan kommun, region eller statlig myndighet.

43§

Avgift ska inte tas ut for kopior av allminna handlingar som sénds via e-post.

58§

Kommunstyrelsen bemyndigas att med iakttagande av likstéllighets- och
sjdlvkostnadsprincipen, medge avvikelse fran avgiftsnormen om det finns
sarskild anledning ifrdga om vissa typer av handlingar eller bestillningar.

6§

Kommunen bor rekommendera de kommunala foretagen att besluta dels att
tillimpa samma avgiftsnormer, med tilldgg for erséttning for mervirdesskatt om
sddan erldaggs, dels att inte ta ut avgift for avskrifter, kopior mm i de fall som
avses 1 punkt 3 - 4 ovan.

78§

Vad som sdgs ovan i punkt 1-5 ska inte gélla om sérskilda foreskrifter finns 1
lag eller annan forfattning eller beslutad av fullmiktige eller av nimnd med
stod av sérskilt bemyndigande.

8§

Om ndgon anser att den avgift som en ndmnd eller annat kommunalt organ
tagit ut av denne &r felaktig fir denne, inom 30 dagar efter den dag da avgiften
betalats, begira ett sdrskilt skriftligt beslut om avgiften. Detta beslut kan
overklagas.



Taxa for kopiering mm av allménna
handlingar

Bilaga 1: Taxa for kopiering mm av allmanna
handlingar i Upplands-Bro kommun

Enligt Avgiftsforordning (1992:191) med andringar t o m 2019:699.

Papperskopia av allmédn handling, utskrift pa papper av upptagning
for automatisk databehandling samt handlingar som sénds till
bestéllare via telefax.

Sidantal Avgift
1-9 Ingen avgift
10 50 SEK
11- 2 SEK/sida

Avskrift av allmén handling, utskrift av ljudupptagning

Observera att avgift inte kan tas ut for arbetstid som gar at till att hitta allmén
handling (se punkt 2 ovan).

Arbetstid Avgift

Per paborjad 125 SEK
fjardedels timme

Kopia av videobandsupptagning (avser t ex rorlig bild)

Enhet Avgift

Per band 600 SEK

Kopia av ljudbandsupptagning (avser t ex ljudfil)

Enhet Avgift

Per band 120 SEK




) Upplands-Bro 12
Nr 2.2 U03
Ersatter 2.2 UO02
Galler
FORFATTNINGSSAMLING from.  2015-04-22

AVGIFTER FOR AVSKRIFTER, KOPIOR MM AV ALLMANNA
HANDLINGAR

Bestimda av Kommunfullméiktige 1993-09-06, § 81, senast andrad av Kommunfullmék-
tige 22 april 2015, Kf § 34

18  Kommunstyrelsen eller en ndmnd far ta ut avgifter for att, efter sérskild begéran,
lamna ut kopia eller avskrift av allmédn handling.

Némnden ska, ndr avgift tas ut, samtidigt ta betalt for portokostnad om brevet eller
paketet viger mer dn 20 gram. Betalning ska ocksé tas for eventuell postforskottsavgift
eller annan sirskild kostnad for att med post, bud eller liknande hjélp sénda den
efterfragade handlingen eller kopian till mottagaren.

28  Detta reglemente anvidnds bara om nagot annat inte foljer av en lag eller en
forordning.

38  Om en bestillning omfattar tio sidor eller mer, ska avgift tas ut for kopior av all-
manna handlingar som giller utskrifter av upptagningar for automatisk databehandling.
Foljande avgifter ska tas ut for kopior pa allménna handlingar i digital form eller pappers-
format.

Svartvit Ad

Enkelsida 1-9 Gratis

Enkelsida 10 5 kr

Enkelsida 11- 2 kr/st

Dubbelsida 1-5 Gratis

Dubbelsida 5- 3 kr/st

Farg A4

Enkelsida 1-10 4 kr/st

Enkelsida 11- 3 kr/st

Dubbelsida 1-5 5 kr/st

Dubbelsida 5- 4 Kkr/st

Svartvit A3 A2 Al A0
Enkelsida 1-10 5 kr/st 10 kr/st 20 kr/st 40 kr/st
Enkelsida 11- 4 kr/st 8 kr/st 16 kr/st 32 kr/st
Dubbelsida 1-5 7 kr/st 14 kr/st 28 kr/st 56 kr/st
Dubbelsida 5- 6 kr/st 12 kr/st 24 kr/st 48 kr/st
Farg A3 A2 Al A0
Enkelsida 1-10 8 kr/st 16 kr/st 32 kr/st 64 kr/st
Enkelsida 11- 7 kr/st 14 kr/st 28 kr/st 56 kr/st
Dubbelsida 1-5 10 kr/st 20 kr/st 40 kr/st 80 kr/st
Dubbelsida 5- 8 kr/st 16 kr/st 30 kr/st 60 kr/st

Oversandande av handlingar via epost

Handlingar som skickas till bestédllaren via epost &r kostnadsfritt. Detta inkluderar dven
handlingar som skickas till bestéllaren via telefax.

Némnden far besluta om undantag fran uttag av avgift om det finns sirskilda skal.
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48  Avgiften for avskrift av allmén handling ar 90 kronor per paborjad fjardedels
timma.

58  Vid bestillning av kopia bestdms avgiften efter det antal sidor som behovs for att
genomfora bestéllningen med hjilp av den utrustning som ndmnden normalt anvénder for
sddana dndamal.

68  De kommunala ndmnderna och deras forvaltningar &r fria fran avgifter enligt detta
reglemente.

Part som har ritt att ta del av handlingar i drende enligt forvaltningslagen ar fria frén av-
gift for ett exemplar av kopia eller avskrift av handlingar som ingér 1 drendet.

78  Om nagon anser att den avgift som en ndmnd tagit ut av honom &r felaktig far
han, inom 30 dagar efter den dag da avgiften betalades, begira ett sarskilt skriftligt beslut
om avgiften.

Néamndens beslut enligt forsta stycket kan 6verklagas hos forvaltningsritten enligt 10 ka-
pitlet kommunallagen (SFS 1991:900).

88  Fragor om tillampning av detta reglemente avgors av Kommunstyrelsen.
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Kommunledningskontoret

+46 8-581 692 14

. Datum Var beteckning Er beteckning
Karl Ohlander 2020-02-06  KS 20/0106
Strategi- och fornyelsechef
Kommunledningskontoret
Kommunstyrelsen

karl.ohlander@upplands-bro.se

Lokalbehovsrapport 2020

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkénner lokalbehovsrapporten och ldmnar den som
underlag till budget 2021.

Sammanfattning

Som en del i kommunens lokalforsorjningsarbete ska det enligt de riktlinjer
som antogs av kommunstyrelsen den 29 januari 2020 ldggas fram en
lokalbehovsrapport till kommunstyrelsen. Lokalbehovsrapporten ér underlag i
den fortsatta processen, dir nésta steg dr lokalforsorjningsplanen som kommer
att vara en del av budget 2021.

Lokalbehovsrapporten innehéller en inventering av nuvarande lokaler och den
kapacitet som finns idag. Rapporten beskriver lokalbehov och
befolkningsutveckling. Den innehéller ocksd en omvérldsanalys och en
utvecklings- och avvecklingsanalys.

Beslutsunderlag
e Kommunledningskontorets tjédnsteskrivelse den 11 februari 2020

e Lokalbehovsrapport 2020

Arendet

Som en del 1 kommunens lokalforsorjningsarbete ska det enligt de riktlinjer
som antogs av kommunstyrelsen den 29 januari 2020 liggas fram en
lokalbehovsrapport till kommunstyrelsen. Lokalbehovsrapporten dr underlag i
den fortsatta processen, dér nésta steg dr lokalforsoérjningsplanen som kommer
att vara en del av budget 2021.

Kommunens verksamheter hyr totalt ca 120 000 kvm varav utbildningskontoret
ar den storsta brukaren med ca 65 % av den totala inhyrda ytan. Den totala
lokalkostnaden (exklusive byggnadsentreprenader och gata/park) uppgér till ca
180 miljoner kr vilket motsvarar ca 11 % av kommunens totala nettokostnad.
De storsta andelarna av lokalkostnaderna 2019 finns inom utbildningsndmnden
med 46 % och socialndmnden med 14 %.
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Infor sammanstéllningen av kommunens kommande lokalbehov har varje
verksamhet sammanstéllt sina behov. Behoven har sammanstillts for
respektive nimnd med inhyrda lokaler.

Utbildningsnamnden

Utbildningsndmnden forfogar 6ver ca 78 000 kvm inhyrd lokalyta.
Verksamheten bedrivs i sammanlagt 28 olika verksamhetslokaler, 18 forskolor
och 10 grundskolor.

Under 2019 var ca 1 800 barn inskrivna i forskolor i kommunen. Kapaciteten i
verksamheter (bade kommunala och fristdende) var totalt 1 786 platser. Det var
ddrmed en Overinskrivning om 24 barn.

For forskoleverksamheten uppskattas det utokade behovet av forskoleplatser
vara 450 platser eller en 6kning om 27 % 2023 och 630 platser och 37 % 2028.
For grundskoleverksamheten uppskattas det utokade behovet av skolplatser
vara 1 023 platser eller en 6kning om 29 % till 2023 och 1 353 platser och 38
% till 2028.

I lokalbehovsrapporten redovisas uppskattat behov och kapacitet uppdelat efter
SCB:s sd kallade nyckeltalsomraden. De storsta differenserna mellan behov
och kapacitet finns 1 Bro och 1 Kungséngen.

Gymnasie- och arbetslivsnamnden

Inom gymnasie- och arbetslivsndmnden bedrivs verksamhet pad Upplands-Bro
gymnasiet samt vuxenutbildningen och arbetsmarknadsenheten pa flertalet
platser.

PWC genomforde under hosten 2019 en nuldgesanalys och omvérldsanalys av
verksamheten presenterade ett forslag for hur kommunen borde dimensionera
och organisera gymnasieskola och gymnasiesirskola i framtiden.
Sammanfattningsvis konstaterade PWC att det inte fanns ndgot som tydde pa
att skolan totalt sett var feldimensionerad.

Vuxenutbildningen ser att lokalkapaciteten i1 dagsldget och pa ett par ars sikt
moter det behov som finns. Med ett effektivt lokalutnyttjande och
schemaplanering samt eventuellt ett 6kat antal kopta platser hos andra
utbildningsanordnare bedomer verksamheten, 1 dagsldget, att lokalerna méter
behovet de kommande tvé aren.

Socialnamnden

Kommunens grupp- och servicebostider ér fullbelagda och efterfrdgan pa
platser ar fortsatt hog. Dessutom berdknas antalet kommuninvanare i behov av
insatsen grupp- eller servicebostad 6ka under kommande ar. Uppréttande av en
ny gruppbostad for att moéta volymokningen berdknas inflyttningsklar drsskiftet
2022/2023.



Datum Var beteckning 3 (4)

2020-02-06  KS 20/0106
Kommunledningskontoret

Behov finns dven kopplat till daglig verksamhet och socialpsykiatri kopplat till
arbetsmiljon.

Aldre- och omsorgsnamnden

SKR:s prognos for behov av platser for sérskilt boende for dldre visar for
Upplands-Bro kommun ett behov av plats f6r 3,30 procent av befolkningen
inom denna mélgrupp. Det innebér en 6kning med 19 platser fram till ar 2024.

Kommunens behov av platser pa sirskilt boende for dldre pa en flerarshorisont
ar en viktig fraga att f6lja och kriver ett pagaende och strukturerat
prognosarbete. Idag tar kommunen hjélp av SKR och SCB:s undersdkningar
och verktyg for prognosarbete for detta andamal.

Det finns ett stort behov av att etablera trygghetsboende i kommunen.
Trygghetsboende ér en icke bistdndsbedomd boendeform for dldre. I dag finns
det ett trygghetsboende 1 Kungsingen dir Upplands-Brohus dr hyresvird och
fastighetségare. I boendet finns ca 65 ligenheter. Det finns i dag ca 300
personer som star 1 ko hos Upplands-Brohus for ett trygghetsboende varav ca
30 personer ir aktivt sokande.

Behov finns av etablering av trygghetsboende 1 Bro. Vid etablering &r det av
stor vikt att dialog sker med andra aktorer for att tillgodose god
samhdéllsservice 1 forma av vardcentral, apotek etcetera.

Kultur- och fritidsnamnden

Den prioriterade mélgruppen for Kultur- och fritidskontorets verksamheter ar
barn och ungdomar, bland annat ir foreningsstddet inriktat pa dldern 320 ar.

En ny hall anpassad for bordtennis 1 Kungsédngen blir klar till sommaren.
Direfter ar behovet av ytterligare sporthall 1 Bro. Parallellt med detta har
kontoret dven fatt i uppdrag att utreda en ny matcharena for inomhussport i
Kungséngen som bor ligga 1 anslutning till Kungséngens IP.

Manga av kultur- och fritidslokalerna &r dldre och &r 1 stort behov av
upprustning och klarar inte heller kraven pa tillgdnglighet och god arbetsmiljo.
Underhéllsplaner har tagits fram for samtliga fritidslokaler. Liknande planer
héller pa att tas fram for kulturlokalerna. Planerna visar pé stora behov av
insatser de ndrmaste aren.

Behov finns av att gora Bro IP och Kungsingens IP till centra for sport och
rekreation 1 respektive tétort.

Kultur- och fritidskontoret har tillsammans med kommunledningskontoret
genomfort en inventering av kulturhistoriska byggnader som underlag {for
politiska prioriteringar av bevarande. Kostnaden for underhall av éldre
verksamhetslokaler dr stort och att avveckla lokaler med 14g nyttjandegrad bor
utredas.
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Tekniska namnden

Tekniska ndimnden beskriver framst behov kopplat till arbetsmiljon i
Furuhéllshuset och i1 Ulleviforradet och vid Kretsloppscentralerna.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen verksamhet bedrivs idag inom kommunledningskontoret och
samhéllsbyggnadskontoret. Verksamheterna finns framst 1 Furuhéllshuset och i
Brohuset.

Furuhallshuset (kommunhuset)

I Furuhéllshuset och angrinsande kulturhus arbetar idag ca 280 medarbetare
inom kommunens alla verksamhetskontor. Projekt pagér kopplat till
arbetsmiljon i Furuhéllshuset. Projektet maste dven ta hinsyn till behov av
arbetsplatser i Bro.

Barnperspektiv

Ett effektivt lokalutnyttjande och en god framforhallning nér det géller beslut
kopplat till lokalforsorjning ger béttre mojligheter for kommunens
verksamheter att bedriva verksamhet med god kvalitet. Béttre arbetsmiljo 1
kommunens lokaler har dessutom direkt positiv paverkan pd kommunens
brukare. De positiva effekterna kommer sirskilt barn och unga tillgodo.

Kommunledningskontoret

Ida Texell
Kommundirektor Karl Ohlander

Strategi- och fornyelsechef
Bilagor

Lokalbehovsrapport 2020

Beslut sands till

e Samtliga ndmnder
e Kommunens revisorer
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Karin Haglund 2019-02-13  KS 18/0464
Kommunsekreterare
Upplands-Bro kommun Kommunstyrelsen

karin.haglund@upplands-bro.se

Svar pa medborgarforslag om att se over
bidragssystemet Snabb Slant

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen féreslar Kommunfullmaktige besluta

Medborgarforslaget anses besvarat i och med foljande:

e Kultur- och fritidsnimnden har genom sin bidragsoversyn arbetat fram
forenklade processer for foreningar att soka olika bidrag fran
kommunen, déribland bidraget Snabb Slant.

e Kultur- och fritidsndmndens forslag om inrittande av ett sérskilt
ekonomiskt stod for ungdomsdrivna aktiviteter med koppling till det
nyetablerade ungdomsradet bereds i samband med budgetarbetet infor
2021.

Sammanfattning

Den 14 november 2018 inkom ett medborgarforslag till Upplands-Bro
kommun med forslag géllande kommunens stdd till kommunmedborgare som
vill arbeta med frdgor rérande demokrati och ménskliga rattigheter. I
medborgarforslaget foreslar forslagsstillarna att foreningar och andra
initiativtagare till arrangemang med fokus pd demokrati och méinskliga
rittigheter ska kunna fa stod av kommunen. Forslagsstillarna dnskar bade
konsultativt stod for att kunna utveckla idéer inom dessa omraden och stod 1
form av ekonomiskt bidrag. De foreslar darfor att kommunen férenklar
stodprocesser for foreningar/ungdomsinitiativ som vill ha stod i sitt arbete att
utveckla demokratifragor och méinskliga réttigheter samt att kommunen ser
over bidragssystemet Snabb Slant.

Kommunfullméktige beslutade den 19 december 2018 att verlamna
medborgarforslaget for yttrande till Kultur- och fritidsndmnden. Den 3
december 2019 fattade Kultur och fritidsndmnden beslut om att 1dmna sitt
yttrande for beslut i Kommunfullméktige.

Kommunledningskontoret anser att medborgarforslaget dr besvarat 1 och med
Kultur- och fritidsndmndens bidragsdversyn som lett till en férenkling av
processer for foreningar att soka olika bidrag frdn kommunen samt genom att
kommunledningskontoret tar Kultur- och fritidsndmndens forslag om
inrdttande av ett sarskilt ekonomiskt stod for ungdomsdrivna aktiviteter med
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koppling till det nyetablerade ungdomsréadet i beaktande i den fortsatta
utvecklingen av ungdomsradet.

Beslutsunderlag

e Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse den 13 februari 2020
e Protokollsutdrag frdn Kultur och fritidsnimndens sammantréde den 19

december 2019

e Kultur- och fritidskontorets tjdnsteskrivelse med yttrande den 18 november
2019

e Protokollsutdrag fran Kommunfullmiktiges sammantréde den 14
januari 2019

e Medborgarforslag den 14 november 2018
e Fortydligande av medborgarforslag den 20 november 2018

Arendet
Bakgrund

Den 14 november 2018 inkom ett medborgarforslag till Upplands-Bro
kommun med forslag géllande kommunens stod till kommunmedborgare som
vill arbeta med fragor rorande demokrati och ménskliga rittigheter. I
medborgarforslaget foreslar forslagsstillarna att foreningar och andra
initiativtagare till arrangemang med fokus pd demokrati och méinskliga
rittigheter ska kunna fa stod av kommunen. Forslagsstillarna dnskar bade
konsultativt stod for att kunna utveckla idéer inom dessa omraden och stod 1
form av ekonomiskt bidrag. De foreslar darfor att kommunen forenklar
stodprocesser for foreningar/ungdomsinitiativ som vill ha stdd 1 sitt arbete att
utveckla demokratifragor och ménskliga rittigheter samt att kommunen ser
over bidragssystemet Snabb Slant.

Kommunfullméktige beslutade den 19 december 2018 att overlamna
medborgarforslaget for yttrande till Kultur- och fritidsndmnden. Den 3
december 2019 fattade Kultur och fritidsndmnden beslut om att 1dmna sitt
yttrande for beslut i Kommunfullméktige.

Kultur och fritidsnamndens yttrande

Kultur- och fritidsndmnden beskriver 1 sitt yttrande den 3 december 2019 att
den ser positivt pd det engagemang som forslagsstillarna visar 1 utformningen
av forslaget. I yttrandet konstateras att det idag &r svart for vissa typer av
initiativ att passa in i bidragsreglerna. Kultur- och fritidsndmnden skriver
vidare att medborgarforslaget kommer att beaktas 1 dversynen av
foreningsbidrag inom Kultur- och fritidskontoret som gar i linje med
medborgarnas forslag om foreningsbidrag ska ha sa lika ansokningsforfaranden
och riktlinjer/regler for sina bidrag som mdjligt, for att forenkla och fortydliga
ansOkningsforfarandet for ansdkande féreningar.
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Kultur- och fritidsndmnden foreslar dven inrdttande av ett ekonomiskt stod for
ungdomsdrivna aktiviteter med koppling till det av kommunledningskontoret
nyetablerade ungdomsradet i Upplands-Bro kommun.

Kommunledningskontorets slutsatser

Kommunledningskontoret kan konstatera att medborgarnas 6nskan om att se
over forenklingar av stodprocesser for foreningar och ungdomsinitiativ gar
hand 1 hand med Kultur-och fritidsndmndens bidragsdversyn for foreningar
som pégatt under hosten 2019 och som under 2020 och framat kommer
underlitta for medborgare som dnskar information ekonomiska
foreningsbidrag, déribland bidraget Snabb Slant. Sjdlva ans6kningsforfarandet
kommer ocksa att forenklas.

I medborgarforslaget har fragestéllarna utover forslag, ocksa stéllt fragor om
vilken form av stod, bade ekonomiskt samt konsultativt, som kommunen
erbjuder inom omradet demokrati och ménskliga rattigheter.
Kommunledningskontoret bedomer att dessa fragor besvaras i Kultur- och
fritidsndmndens yttrande.

Kultur- och fritidsndmndens forslag om inréttande av ett sirskilt ekonomiskt
stod for ungdomsdrivna aktiviteter med koppling till det nyetablerade
ungdomsradet tas av kommunledningskontoret i beaktande i den fortsatta
utvecklingen av ungdomsradet.

Barnperspektiv

Kommunen vilkomnar forslag pa sitt att underlitta for medborgare att
engagera sig i demokratifradgor och frdgor om ménskliga réttigheter. Att dessa
fragor diskuteras redan i tidig dlder hjélper barn och ungdomar att bli naturligt
medvetna om de demokratiska processerna i ett samhélle.

Kommunledningskontoret

Ida Texell
Kommundirektor Sara Lauri
Kanslichef
Bilagor
1. Protokollsutdrag fran Kultur och fritidsndmndens sammantrdde den 19
december 2019.
2. Kultur- och fritidskontorets tjansteskrivelse med yttrande den 18 november
2019.

3. Protokollsutdrag fran Kommunfullmiktiges sammantréde den 14
januari 2019.
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4. Medborgarforslag den 14 november 2018.
5. Fortydligande av medborgarforslag den 20 november 2018.

Beslut sands till

e Frigestillarna
e Kultur- och fritidsnimnden
o Kommunfullméktige
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Kultur- och fritidsnamnden Sammantradesdatum:
2019-12-03

§ 57  Yttrande - Medborgarforslag om att se

over bidragssystemet Snabb Slant
Dnr KFN 19/0009

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden tackar forslagsstéillaren.

1. Kultur- och fritidsndmnden antar Kultur-och fritidskontorets yttrande
om att beakta forslagsstdllarnas dsikter om bidraget ”Snabb slant” i det
nya stodsystemet.

2. Kaultur- och fritidsndmnden foreslar kommunfullméktige att inrétta ett
ekonomiskt stod for ungdomsdrivna aktiviteter med koppling till
ungdomsradet.

Sammanfattning

Den 14 november 2018 inkom ett medborgarforslag till Upplands-Bro
kommun med forslag géllande kommunens stdd till kommunmedborgare som
vill arbeta med fragor rorande demokrati och ménskliga rittigheter.

Kommunfullméktige beslutade den 19 december 2018 att verldmna
medborgarforslaget for yttrande till Kultur- och fritidsndamnden.

I medborgarforslaget foreslar forslagsstéllarna att foreningar och andra
initiativtagare till arrangemang med fokus pa demokrati och ménskliga
rittigheter ska kunna fa stod av kommunen. Forslagsstdllarna dnskar bade
konsultativt stod for att kunna utveckla idéer inom dessa omraden och stod i
form av ekonomiskt bidrag.

De foreslér darfor att kommunen forenklar stodprocesser for
foreningar/ungdomsinitiativ som vill ha stdd i sitt arbete att utveckla
demokratifrdgor och ménskliga réittigheter samt att kommunen ser dver
bidragssystemet Snabb Slant.

Kultur- och fritidskontoret tackar for medborgarforslaget och ser positivt pa det
engagemang som forslagsstéllarna visar i utformningen av forslaget. Kontoret
kan konstatera att det idag dr svart for vissa typer av initiativ att passa in i
bidragsreglerna.

Kultur- och fritidskontoret kommer att ha medborgarforslaget i beaktande 1 den
fortsatta Oversynen av foreningsbidrag som pagér under hdsten 2019. Kultur-
och fritidskontoret foreslar dven inrédttande av ett ekonomiskt stod {for
ungdomsdrivna aktiviteter med koppling till ungdomsradet.
Medborgarforslaget innehaller forutom forslag, d&ven fragestédllningar, som
besvaras i detta yttrande.
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Kultur- och fritidsnamnden Sammantradesdatum:
2019-12-03

Beslutsunderlag

e Kultur- och fritidskontorets tjdnsteskrivelse med yttrande den 18
november 2019

e Protokollsutdrag Kommunfullméktige 14 januari 2019
e Medborgarforslag den 14 november 2018
e Fortydligande av medborgarforslag den 20 november 2018

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden tackar forslagsstillaren.

1. Kultur- och fritidsndmnden antar Kultur-och fritidskontorets yttrande
om att beakta forslagsstillarnas &sikter om bidraget ”Snabb slant” i det
nya stodsystemet.

2. Kultur- och fritidsndmnden foreslar kommunfullméktige att inrétta ett
ekonomiskt stod for ungdomsdrivna aktiviteter med koppling till
ungdomsradet.

Beslutet skickas till:

e Forslagsstillarna
e Kommunstyrelsen
e Kommunfullmiktige
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Kommunfullméktige Sammantradesdatum:
2018-12-19

§ 160 Medborgarforslag om att se over
bidragssystemet Snabb Slant

Dnr KS 18/0464

Beslut
Medborgarforslaget dverlamnas till Kultur- och fritidsndmnden for yttrande.

Sammanfattning

Den 14 november 2018 inkom ett medborgarforslag om att se over
bidragssystemet Snabb Slant.

Beslutsunderlag
e Medborgarforslag inkommet den 14 november 2018.

Beslutet skickas till:

e Forslagsstéllarna
e Kultur- och fritidsndmnden
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Hannah Rydstedt Nencioni 2019-11-18 KFN 19/0009
Kultur- och fritidschef

Kultur- och fritidskontoret Kultur- och fritidsnimnden

Hannah.Rydstedt@upplands-bro.se

Yttrande - Medborgarforslag om att se over
bidragssystemet Snabb Slant

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden tackar forslagsstillaren.

1. Kultur- och fritidsndmnden antar Kultur-och fritidskontorets yttrande
om att beakta forslagsstillarnas dsikter om bidraget ”Snabb slant” i det
nya stodsystemet.

2. Kaultur- och fritidsndmnden foreslar kommunfullméktige att inrétta ett
ekonomiskt stod for ungdomsdrivna aktiviteter med koppling till
ungdomsradet.

Sammanfattning

Den 14 november 2018 inkom ett medborgarforslag till Upplands-Bro
kommun med forslag géllande kommunens stdd till kommunmedborgare som
vill arbeta med fragor rorande demokrati och ménskliga rittigheter.

Kommunfullméktige beslutade den 19 december 2018 att overlamna
medborgarforslaget for yttrande till Kultur- och fritidsndmnden.

I medborgarforslaget foreslar forslagsstéllarna att foreningar och andra
initiativtagare till arrangemang med fokus pd demokrati och méanskliga
rittigheter ska kunna fa stod av kommunen. Forslagsstillarna dnskar bade
konsultativt stod for att kunna utveckla idéer inom dessa omraden och stod 1
form av ekonomiskt bidrag.

De foreslar darfor att kommunen forenklar stodprocesser for
foreningar/ungdomsinitiativ som vill ha stdd 1 sitt arbete att utveckla
demokratifrdgor och ménskliga rattigheter samt att kommunen ser over
bidragssystemet Snabb Slant.

Kultur- och fritidskontoret tackar for medborgarforslaget och ser positivt pa det
engagemang som forslagsstillarna visar 1 utformningen av forslaget. Kontoret
kan konstatera att det idag dr svart for vissa typer av initiativ att passa in i
bidragsreglerna.

Kultur- och fritidskontoret kommer att ha medborgarforslaget i beaktande i den
fortsatta dversynen av foreningsbidrag som pagar under hosten 2019. Kultur-
och fritidskontoret foreslar dven inrdttande av ett ekonomiskt stod for
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ungdomsdrivna aktiviteter med koppling till ungdomsradet.
Medborgarforslaget innehaller forutom forslag, d&ven fragestédllningar, som
besvaras i detta yttrande.

Beslutsunderlag

e Kultur- och fritidskontorets tjénsteskrivelse med yttrande den 18
november 2019

e Protokollsutdrag Kommunfullméktige 14 januari 2019
e Medborgarforslag den 14 november 2018
e Fortydligande av medborgarforslag den 20 november 2018

Arendet

Den 14 november 2018 inkom ett medborgarforslag till Upplands-Bro
kommun med forslag géllande kommunens stdd till kommunmedborgare som
vill arbeta med fragor rorande demokrati och ménskliga rittigheter.

Kommunfullméktige beslutade den 19 december 2018 att 6verldmna
medborgarforslaget for yttrande till Kultur- och fritidsndmnden.

I medborgarforslaget foreslar forslagsstéllarna att foreningar och andra
initiativtagare till arrangemang med fokus pa demokrati och méanskliga
rittigheter ska kunna fa stod av kommunen. Forslagsstdllarna dnskar bade
konsultativt stod for att kunna utveckla idéer inom dessa omraden och stod i
form av ekonomiskt bidrag.

De foreslar darfor att kommunen forenklar stodprocesser for
foreningar/ungdomsinitiativ som vill ha stdd 1 sitt arbete att utveckla
demokratifragor och ménskliga rattigheter samt att kommunen ser over
bidragssystemet Snabb Slant. I dagsldget kan bidraget Snabb Slant sokas for
anordnande av kulturarrangemang. I medborgarforslaget foreslas att kriterierna
for att kunna soka bidraget vidgas till att &ven omfatta féreningar och andra
initiativtagare, som vill anordna arrangemang med fokus pa demokrati och
ménskliga rattigheter.

Kultur- och fritidskontorets yttrande

Oversyn av foreningsbidrag

Kultur- och fritidskontoret genomfor under hosten 2019 en 6versyn av Kultur-
och fritidsndmndens foreningsstdd samt riktlinjer och allménna bestimmelser
for ekonomiska bidrag. Syftet med dversynen ér att renodla och forenkla de
bidrag som betalas ut via Kultur- och fritidsndmnden. Det ska helt enkelt bli
lattare for foreningarna att soka stdd i det nya systemet.

I 6versynen har det blivit tydligt att gidllande riktlinjer och rutiner kring
foreningsbidrag dr svéra och for manga.
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Malsidttningen med dversynen &r att samtliga ndmnder i kommunen som betalar
ut foreningsbidrag ska ha sé lika ans6kningsforfaranden och riktlinjer/regler f6r
sina bidrag som mojligt, for att forenkla och fortydliga ansokningsforfarandet
for ansokande foreningar.

Stod och rad

Inom Kultur- och fritidskontoret finns funktionen foreningskonsulent. Denna
ska hjélpa foreningarna att navigera rétt bland de olika bidragen men ocksa
vigleda om en vill starta foreningen eller boka lokaler. Vara fritidsgardar och
dess personal kan ocksé hjilpa unga att starta forening och lotsa dig som ung
ratt.

I kommunen finns ocksa en tjdnsteperson som arbetar med ungas inflytande
och demokratisk organisering. Till hen kan man vénda sig med olika initiativ
for hjélp att utveckla sina idéer kring demokratifragor och ménskliga
rittigheter.

Ungas inflytande

Upplands-Bro kommun har initierat ett arbete med etablering av ett
ungdomsrad i kommunen och rekrytering till rddet pagar just nu. Tanken &r att
ungdomsradet med egen budget kunna besluta om aktiviteter och satsningar,
initiativ som de anser dr virdefulla i kommunen. Det finns idag inget uttalat om
en specifik ansdkningsfond for bidrag men det skulle kunna vara ndgot som
radet viljer att instifta.

Bidrag och stdd att soka inom omradet demokrati/manskliga rattigheter

e For foreningar finns 1 dag ett jamstélldhets- och integrationsbidrag som
kan sokas for aktiviteter inom dessa omraden.

Bidrag kan beviljas foreningar som aktivt arbetar for att 6ka
jamstilldheten 1 sin verksamhet, och som genomfor
integrationsbefrimjande atgérder.

Bidrag kan beviljas for insatser som gors med syfte att medvetet arbeta
med fokus pa flickors och pojkars mgjligheter till fritids- och
idrottsaktiviteter pa lika villkor samt till féreningar som arbetar
medvetet med att bryta utanforskap och 6ka integrationen mellan barn,
ungdomar och vuxna med olika bakgrund.

Det kan inte ges till ordinarie verksambhet.

e Bidraget ”Snabb Slant” ar ett ungdomsstipendium med syfte att 6ka
ungdomars delaktighet i samhéllslivet. En central punkt i Snabb Slant
ar att det ska ges till konstnirligt/skapande arrangemang inom
kulturomradet men som naturligtvis kan ha sin grund inom demokrati-
och minskliga réttigheter. Det kan inte ges till projekt inom
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utbildningsomradet sasom skolarbete. Stipendiet soks i samrad med
anstdllda inom kommunens verksamhetsomraden och riktar sig till
ungdomar 13 — 24 ar. Stddet uppgar till hogst 6000 kronor.

Det finns inom kommunen coacher inom skola, fritidsavdelningen och
kulturskolan som kan ge ungdomar stdd for att 14ra sig planera och
utfora ett kulturprojekt som beviljats bidraget ”Snabb slant”. Det
innebdr ocksé att bidraget inte enbart bestér av ett finansiellt stod for
foreningar.

Kulturbegreppet
Med kultur menas konstarterna musik, scenkonst-dans och teater, bildkonst,
arkitektur, skulptur, litteratur och konsthantverk.

Kultur och fritidskontorets slutsatser

Kultur- och fritidskontoret tackar for medborgarforslaget och ser positivt pd det
engagemang som forslagsstéllarna visar i utformningen av forslaget. Kontoret
kan konstatera att det idag &r svart for vissa typer av initiativ att passa in i
bidragsreglerna.

Kultur- och fritidskontoret kommer att ha medborgarforslaget i beaktande i den
fortsatta Oversynen av foreningsbidrag som pagar under hosten 2019. Kultur-
och fritidskontoret foreslar dven inrdttande av ett ekonomiskt stod for
ungdomsdrivna aktiviteter med koppling till ungdomsradet.
Medborgarforslaget innehdller forutom forslag, fragestdllningar, som besvaras i
detta yttrande.

Barnperspektiv

Barn och unga ska komma till tals 1 frigor som rér dem. Genom att skapa
forutsittningar i ungdomsradet for unga att sjdlva besluta Gver arrangemang
och aktiviteter skapas stddsystem som blir relevanta for unga. Genom att skapa
ett generellt stodsystem som blir lattbegripligt och funktionellt underlittar vi
for unga att sjdlva soka och beviljas stdd for ungas egna organisering och
aktiviteter. Detta dr en viktig komponent i1 ungas uppvéxt och skapar engagerad
och motiverade samhéllsmedborgare.

Kultur- och fritidskontoret

Hannah Rydstedt Nencioni Anna Sjunnesson

Kultur- och fritidschef Kulturintendent
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Bilagor
1. Kultur- och fritidskontorets tjansteskrivelse den 18 november 2019
2. Protokollsutdrag frain Kommunfullmiktige den 19 december 2018

3. Medborgarforslag 14 november 2018
4. Fortydligande av medborgarforslag den 20 november 2018

Beslut sands till

e Forslagsstéllarna
e Kommunstyrelsen
e Kommunfullméktige






Vi publicerar kallelser och protokoll pa kommunens webbplats. Nar du lamnar in ditt medborgarforslag godkéanner du att ditt
namn och forslaget publiceras pa webbplatsen. Férslaget kan lamnas in till kommunens kontaktcenter i Kungsangen eller i
Brohuset. Det gar ocksa att mejla in sitt forslag till kommun@upplands-bro.se samt séanda in sitt forslag med post till
Furuhallsplan 1, 196 40 Kungsangen. Viktigt har ar att férslaget ar undertecknat av en eller flera medborgare.

Namnteckning

Datum

2018-11-14

Namnteckning

Asha Mahamed, Raashid Nur Elmi

Namnfortydligande

Asha Mahamed, Raashid Nur Elmi och Elma Alic




Fran: Gulabandet UF <gulabandetuf@gmail.com>

Skickat: den 20 november 2018 19:18

Till: kommunstyrelsen

Amne: Re: Medborgarférslag frdn Gula Bandet
Hej,

Vart medborgarforslag avser att se dver bidragssystemet Snabb Slant. I dagsldget avser
kriterierna endast kulturarrangemang. Vi menar att kriterierna ocksa ska gélla arbete med
ménskliga réttigheter och demokrati. Vi vill se mdjligheter att soka bidrag for att arrangera
foreldsningar, dka pa studiebesok, gora kampanj osv. Idag far vi stod fran olika delar av
kommunen. Men vi saknar ett sammanhallet grepp kring demokratiutveckling i kommunen, det
kravs att politiken avsitter budget for att ta fram strategier for att stirka jamstélldhet, barn och
ungas réttigheter och motverka rasism och diskriminering.

Haélsningar,
Gula Bandet

Den tors 15 nov. 2018 kI 16:00 skrev kommunstyrelsen <kommunstyrelsen@upplands-bro.se>:

Hej

Vad i#r sjilva medborgarforslaget? Ar det medborgarforslag om att underlitta arbetet for
foreningar? Vill bara ha ett fortydligande om att vi forstétt rétt.

Sen maste jag frdga om ni dr bosatta i Upplands-Bro kommun dé det &r ett krav for att f4 lamna
in ett medborgarforslag till kommunen.

Med vinliga hélsningar,

Lindamari Nilsson

Registrator



Kanslistaben, Kommunledningskontoret
Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsédngen
Besoksadress: Furuhéllsplan 1, 196 40 Kungséngen
08-518 377 86

linda-mari.nilsson@upplands-bro.se

www.upplands-bro.se

Fran: Gulabandet UF <gulabandetuf(@gmail.com>
Skickat: den 14 november 2018 18:06

Till: Kommun <kommun@upplands-bro.se>
Amne: Medborgarforslag fran Gula Bandet

Hej vi dr Gula Bandet. Vi dr tre medlemmar i 18 ars aldern som gar i Upplands-Bro gymnasium,
vi vill borja arbeta med ungdomar 1 kommunen med att informera om deras réttigheter. Vi ar
alla bosatta i kommunen och darfor vill vi paborja vart arbete hir. Bifogat finner ni vart
medborgarforslag som handlar om att underlétta arbetet for foreningar.

Mvh Gula Bandet

Elma, Asha och Raashid
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Kommunledningskontoret

Bitrddande jurist

Upplands-Bro kommun

Datum Var beteckning Er beteckning
Julia Parkin 2020-02-28  KS 19/0721
Kommunstyrelsen

Julia.Parkin@upplands-bro.se

Kommunens atagande i samband med 10-mila
2020

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens ordférande ges i uppdrag att godkdnna och underteckna
samarbetsavtal med 10MILA 2020 dir kommunens dtagande i form av
sponsring far uppga till som mest 100 000 kr samt innebéra 6vriga dtaganden i
form av exempelvis upplatelse av lokaler, vatten och personella resurser som
kan anses vara rimliga i forhallande till sponsringens syfte.

Sammanfattning

Den 1-3 maj 2020 arrangerar 10MILA 2020, genom Attunda
Orienteringsklubb, orienteringstidvlingen 10MILA 2020 1 Upplands-Bro
kommun. I samband med arrangemanget ska kommunen bidra med sponsring.

For att mojliggora det fortsatta arbetet med att fardigstélla samarbetets ramar
foreslds Kommunstyrelsen att ge dess ordforande i uppdrag att godkénna och
underteckna ett samarbetsavtal dir kommunens atagande i form av sponsring
uppgér till som mest 100 000 kr samt utdver detta, vissa ovriga dtaganden som
anses skéliga, sdsom t.ex. kostnadsfri upplatelse av idrottshallar for
overnattning, vatten och vissa personella resurser m.m.

Beslutsunderlag

¢ Kommunledningskontorets tjansteskrivelse den 28 februari 2020

e Kommunens Sponsringspolicy antagen av Kommunfullméktige den 17
februari 2016

Arendet

Orienteringstdvlingen 10MILA 2020 arrangeras den 1-3 maj 2020 i Upplands-
Bro kommun. 10MILA uppger att det till kommunen och arenan vid
Tranbygge pé Livgardets 6vnings- och skjutfilt berdknas komma mellan 9
000-10 000 deltagare och askadare fran uppskattningsvis 10—15 nationer. Vid
arets tivling dr det 75 ar sedan den forsta 10MILA-tavlingen genomfordes och
mot den bakgrunden firas tdvlingens 75 &rs-jubileum 1-3 maj 2020.

Kommunens sponsringspolicy (antagen av kommunfullmiktige den 17 februari
2016) reglerar att forutsiattningen for kommunen att ingd ett samarbetsavtal

Postadress: Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsangen Besoksadress: Furuhallsplan 1, Kungsangen
Telefon: 08-581 690 00 Fax: 08-581 692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se
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Kommunledningskontoret

som utgdr en sponsringsforbindelse &r att det finns en rimlig proportion mellan
sponsringsbelopp och motprestation. Sponsringen ska stirka varumarket
Upplands-Bro kommun och ha en koppling till kommunens vision. Vidare ska
sponsringen vara till gagn for Upplands-Broborna och Upplands-Bro som plats
och kommun.

Enligt kommunallagen far en kommun genomfora atgiarder som framjar
néringslivet (KL 2 kap. 8 §) och enligt ett réttsfall frin Kammarrétten kom
domstolen fram till att en kommun far engagera sig med sponsring i syfte att
marknadsfora och sprida information om kommunen och pa sa sitt frimja
niringslivet (RA 1993:35).

Da tévlingen denna gang arrangeras i kommunen é&r syftet med sponsringen att
verka for ett samarbete som mojliggor att tivlingen kan arrangeras pé ett bra
sitt ddr nédringslivet och turismen drar nytta och kommunen vinner goda
marknadsforingsmojligheter.

Genom att besluta enligt forslag till beslut ges kommunstyrelsens ordforande i
uppdrag att godkénna och underteckna samarbetsavtalet inom de ramar som
beskrivs i den hér tjansteskrivelsen.

Barnperspektiv

Att kommunen dgnar sig at forenings- och naringslivsstirkande insatser ar en
forutsattning for att bli ett samhélle dér ideella krafter fr véxa och frodas och
néringslivet stirks. Ett samhille med starka sadana krafter skapar en trygg
ndrmilj6 for barn och unga. Insatser med marknadsforingssyfte for kommunens
varumirke kan leda till flera ménniskors vilja att bosétta sig i kommunen,
vilket har flera fordelar. Bland annat bidrar en fortdtning av samhaéllet till en
positiv paverkan pa niringslivet och bérkraften av service, vilket méaste anses
ha en positiv paverkan pa barn och ungas livsmiljo.

Kommunledningskontoret

Ida Texell

Kommundirektor Anders Nilfjord
Ekonomichef

Bilagor

Sponsringspolicy, antagen av Kommunfullmiktige den 17 februari 2016
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Sponsringspolicy Sammanfattning

1 Sammanfattning

Sponsringspolicyn ér ett stod och verktyg for dig som arbetar med att ge eller
att ta emot sponsring vid Upplands-Bro kommun. Policyn ar dven en
vagledning for dig som representerar en extern aktér som vill sponsra eller bli
sponsrad av Upplands-Bro kommun.

Sponsring ar ett samarbete pa affarsmassiga grunder for tva eller flera parter
som ska resultera i 6msesidig nytta. Det ska finnas en rimlig proportion mellan
sponsringsbelopp och motprestation.

En kommunal beredningsgrupp behandlar alla ans6kningar om sponsring och
utvarderar eventuella befintliga sponsringsavtal i Upplands-Bro kommun.



Sponsringspolicy Definition och avgransningar

2 Definition och avgransningar

2.1 Definition

Sponsring &r ett affarsmassigt samarbete och en metod for kommunikation och
marknadsforing. Vid sponsring kdper sig sponsorn rétten att associera sig med
en verksambhet eller foreteelse vid exempelvis ett evenemang eller ett projekt.
Sponsring innebar alltid krav pa motprestation fran den sponsrade parten.

2.2 Avgransningar

Till skillnad fran stod for att en verksamhet ska finnas till &r sponsring ett
tidsbegransat ekonomiskt atagande.

Bidrag till kommunen utan krav pd motprestation anses som gavor eller
donationer och kan ddrmed inte betraktas som sponsring.

Sponsring &r inte ideellt arbete eller valgorenhet.

Elitstod regleras inte inom ramen fér kommunens sponsringsverksamhet.



Sponsringspolicy Forutsattningar for sponsring

3  FOrutsattningar for sponsring

3.1 Forutsattningar

En forutsattning for sponsring &r att det finns en rimlig proportion mellan
sponsringsbelopp och motprestation. Sponsringsbeloppet och motprestationen
ska vara angivna pa férhand och anges skriftligen i sponsoravtalet.

Sponsringen ska stdrka varumdrket Upplands-Bro kommun och ha en koppling
till kommunens vision.

Vidare ska sponsringen vara till gagn fér Upplands-Broborna och Upplands-
Bro som plats och kommun.

3.2 Externa sponsringsaktérer

Nar Upplands-Bro kommun blir sponsrad bedéms bland annat vilka
motprestationer och resurser kommunen férvantas bista med.

Sponsring far inte tas emot av exempelvis politiska partier, religiosa
organisationer eller fran foretag och organisationer som uppenbart skadar miljo
eller manniskor.

Vid sponsring fran extern aktor ska sponsorgivarens juridiska status tydligt
framga.

Ansokningar fran extern aktor bereds pa samma sétt som vid sponsring da
kommunen dr sponsorgivare.



Sponsringspolicy Beddmning och beslut

4  Bedbmning och beslut

4.1 BedOmning

Alla ansékningar om sponsring behandlas och utvarderas av kommunens
beredningsgrupp. Beredningsgruppens sammansattning bestams av
kommundirektoren.

Upplands-Bro kommuns kommunala bolag och stiftelser ar sjdlvstdndiga
juridiska personer. Styrelserna i dessa fattar egna beslut om sponsormedel.

Vid forfrdgan om sponsring bedéms bland annat:
e Forvantad omfattning av massmedial publicitet.

e Hur vél den sponsrade parten bidrar till att profilera Upplands-Bro som
kommun och plats.

e Hur stort antal deltagare och besokare som férvantas i samband med
aktiviteten.

e Hur vél sponsringen gagnar Upplands-Broborna.

4.2 Beslut

Sponsringsbelopp 6ver 50 000 kronor beslutas av kommunstyrelsen efter
beredning av beredningsgruppen.



Sponsringspolicy Avtalsreglering och lagar

5 Avtalsreglering och lagar

5.1 Awvtalsreglering

Upplands-Bro kommun skriver i férsta hand sponsoravtal som &r
tidsbegransade. Efter avtalstiden utvdrderas effekterna av samarbetet och om
en eventuell forlangning kan ske. Vid langre avtal ska sponsorsamarbetet
utvdrderas arligen.

Upplands-Bro kommun forbehaller sig ritten att avboja eller avbryta ett
sponsorsamarbete vid lagbrott eller da sponsoravtalet ej efterlevs. Om ett
evenemang stdlls in ska sponsormedel aterbetalas.

Skriftliga sponsoravtal ska alltid uppréttas. Sponsoravtal ska bland annat
innehalla information om syfte, omfattning och respektive parts
ansvarsomrade.

Vid sponsring ska kommunens mall fér sponsoravtal anviandas. Alla
sponsoravtal ska diarieforas. Detta &dr en forutsattning for god uppféljning och
utvérdering.

5.2 Lagar som ber6r sponsring

Det finns inte ndgon enskild lag eller férordning som definierar eller reglerar
sponsring. Vid sponsring ska hdnsyn tas till relevant lagstiftning.
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Kommunsekreterare

Kommunledningskontoret

Datum Var beteckning Er beteckning
Karin Haglund 2020-02-06  KS 19/0650
Kommunstyrelsen

karin.haglund@upplands-bro.se

Ledamotsinitiativ fran Erik Karlsson (V)
gallande utredning av kallelser till utbildning

Forslag till beslut

1. Kommunstyrelsen godkidnner kommunledningskontoret redovisning av
vidtagna dtgérder som svar pa Erik Karlssons (V) fragestéllningar och
krav.

2. Officiella inbjudningar till kommundvergripande aktiviteter till
fortroendevalda ska ga via Upplands-Bro kommuns kanslistab.

Sammanfattning

Den 13 november 2019 inkom Erik Karlsson (V) med ett ledamotsinitiativ vid
Kommunstyrelsens sammantride gillande Viansterpartiets krav pa utredning
och granskning av hanteringen av en inbjudan till en utbildning och workshop
om hallbar utveckling i Upplands-Bro kommun samt Agenda 2030.

Den 16 september 2019 skickades en inbjudan ut till fortroendevalda med
uppdrag 1 presidier i Kommunfullméiktige, Kommunstyrelse, nimnder samt 1
kommunens helégda bolag. Inbjudan avsdg en utbildning och workshop den 4
november 2019 pé temat “hallbar utveckling i Upplands-Bro kommun™ samt
”Agenda 2030”. Inbjudan skickades ut via e-post fran kanslistaben. Eftersom
tre partier, inte har ndgon fortroendevald med presidieuppdrag, naddes inte
dessa partier av inbjudan.

Den 29 januari 2020 aterremitterade Kommunstyrelsen det svar som beretts av
kommunledningskontoret med hinvisning till att alla fragestéllningar fran Erik
Karlsson (V) inte besvarats.

Kommunledningskontoret har vidtagit ett antal dtgdrder for att forhindra att
héndelser liknande den uppkomna inte ska ske framover. Bland de dtgédrderna
ar den nya grafiska profilen en viktig del i att skapa tydlighet om vem som &r
avsindare av information och material frdn Upplands-Bro kommun.

Beslutsunderlag

e Kommunledningskontorets tjédnsteskrivelse den 6 februari 2020

e Protokollsutdrag frin Kommunstyrelsens sammantride den 29 januari
2020

Postadress: Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsangen Besoksadress: Furuhallsplan 1, Kungsangen
Telefon: 08-581 690 00 Fax: 08-581 692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se
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e Kommunledningskontorets tjédnsteskrivelse den 7 januari 2020

e Protokollsutdrag frin Kommunstyrelsens sammantrade den 13
november 2019

e Ledamotsinitiativ fran Erik Karlsson (V) gillande utredning av kallelser
till utbildning

Arendet

Den 13 november 2019 inkom Erik Karlsson (V) med ett ledamotsinitiativ vid
Kommunstyrelsens sammantride gillande Vinsterpartiets krav pa utredning
och granskning av hanteringen av en inbjudan till en utbildning och workshop
om hallbar utveckling i Upplands-Bro kommun samt Agenda 2030.

I Eriks Karlssons skrivelse framgar Vénsterpartiets krav enligt nedan:

o “Kommunstyrelsen tillsdtter en utredning som far i uppdrag att granska
hur ett av fullmiktiges partier kan f i uppdrag att skota kallelser till en
kurs for oss parlamentariker.

e Utredningen granskar varfor berort parti verkade for att Vénsterpartiet
utestidngdes, samt att

e Kommunstyrelsen ber kontoret upprétta rutiner sa att detta inte
upprepas, aldrig!”

Den 29 januari 2020 aterremitterade Kommunstyrelsen det svar som beretts av
kommunledningskontoret med hénvisning till att alla delar av Erik Karlssons
(V) fragestéllningar inte ansigs vara bemotta.

Bakgrund

Den 16 september 2019 skickades en inbjudan ut till fortroendevalda med
uppdrag i presidier i Kommunfullmiktige, Kommunstyrelse, nimnder samt 1
kommunens heldgda bolag. Inbjudan avsag en utbildning och workshop den 4
november 2019 pé temat “héllbar utveckling i Upplands-Bro kommun” samt
”Agenda 2030”. Inbjudan skickades ut via e-post fran kanslistaben. Eftersom
tre partier inte har ndgon fortroendevald med presidieuppdrag, ndddes inte
dessa partier av inbjudan.

I tjénsteskrivelsen den 7 januari 2020 kunde kommunledningskontoret efter en
utredning av inbjudningsforfarandet konstatera en felaktig hantering av
inbjudan till utbildning och workshop om Agenda 2020. Trots att avsikten var
att alla partier med mandat 1 Kommunfullméktige skulle nds av inbjudan fick
tre partier inte ta del av inbjudan.

Atgarder som har vidtagits

Naér inbjudningar och information skickas ut frdn kommunen ar det i alla
sammanhang viktigt att det 4r tydligt vem som &r avsédndaren. Detta dr lika
viktigt 1 forhéllande till medborgare som till fortroendevalda.



Datum Var beteckning 3 (3)

2020-02-06  KS 19/0650
Kommunledningskontoret

Kommunikationsstabens framtagande av en ny grafisk profil 4r en del av att
skapa tydlighet och igenkdnning nir material eller information kommer fran
kommunen. Det pagér ett arbete med att skapa nya mallar med den grafiska
profilen som alltid ska anvédndas nér avsdandaren dr Upplands-Bro kommun.

Uppkommen héndelse angidende hanteringen av inbjudan till
utbildningstillfdllet rorande ”Agenda 2030 har klargjort ett behov av att
tydliggora att alla officiella inbjudningar till kommunodvergripande aktiviteter
till fortroendevalda gar genom kanslistaben. Fortsatt forankringsarbete kring
denna rutin kommer ske kontinuerligt.

Barnperspektiv

Béde for vuxna och unga medborgare ér det viktigt att det framgar vem som &r
avsindare vid informationsinsatser. Uppgift om vem som dr avsdndaren
paverkar hur innehéllet ldses och tolkas. Barn idag lér sig tidigt att vara
kéllkritiska till information som de nés av vilket dr bra. De ska dock aldrig
behova fundera dver vem som &r avsidndare av material eller information som
kommer frén deras egen hemkommun, Upplands-Bro kommun.

Kommunledningskontoret

Ida Texell

Kommundirektor Sara Lauri
Kanslichef

Bilagor

1. Protokollsutdrag fran Kommunstyrelsens sammantrdade den 29 januari
2020.

2. Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse den 7 januari 2020

3. Protokollsutdrag frin Kommunstyrelsens sammantrdde den 13
november 2019.

4. Ledamotsinitiativ frdn Erik Karlsson (V) géllande utredning av kallelser
till utbildning.

Beslut sands till
e Erik Karlsson (V)



PROTOKOLLSUTDRAG 46 (60)

Kommu nstyrelsen Sammantradesdatum:
2020-01-29

§ 27  Ledamotsinitiativ fran Erik Karlsson (V)
gallande utredning av kallelser till
utbildning

Dnr KS 19/0650

Beslut
Arendet aterremitteras.

Sammanfattning

Den 13 november 2019 inkom Erik Karlsson (V) med ett ledamotsinitiativ vid
Kommunstyrelsens sammantréde gidllande Viansterpartiets krav pa utredning
och granskning av hanteringen av en inbjudan till en utbildning och workshop
om hallbar utveckling i Upplands-Bro kommun samt Agenda 2030.

Den 16 september 2019 skickades en inbjudan ut till fortroendevalda med
uppdrag i presidier i Kommunfullmiktige, Kommunstyrelse, nimnder samt i
kommunens heldgda bolag. Inbjudan avsag en utbildning och workshop den 4
november 2019 pé temat “héllbar utveckling i Upplands-Bro kommun” samt
”Agenda 2030”. Inbjudan skickades ut via e-post fran kanslistaben. Eftersom
tre partier, inte har nagon fortroendevald med presidieuppdrag, naddes inte
dessa partier av inbjudan.

Kommunledningskontoret kan konstatera att det skedde ett fel vid kontorets
handldggning infor utformningen av inbjudan till utbildningen om hallbar
utveckling den 4 november 2019. Detta innebar att denna inte omfattade
samtliga partier med mandat 1 Kommunfullméktige. Kommunlednings-
kontorets utredning klargdr dock att det inte fanns nigon avsikt att utesluta
ndgot parti fran att delta vid det aktuella utbildningstillféllet utan att detta
istéllet handlade om ett missforstand vid handldggningen.

Kommunledningskontoret kan vidare konstatera att inbjudan gick via
kanslistaben, i enlighet med en inarbetad rutin som foljs nér kallelser och
inbjudningar av olika slag sker till ett storre antal fortroendevalda. Nagon
ytterligare utredning bedoms dérfor inte behovlig for att undvika att hdandelser
likt ovanstdende sker 1 framtiden.

Beslutsunderlag

e Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse den 7 januari 2020

e Protokollsutdrag frin Kommunstyrelsens sammantrdde den 13
november 2019

e Ledamotsinitiativ fran Erik Karlsson (V) gillande utredning av kallelser
till utbildning



PROTOKOLLSUTDRAG 47 (60)

Kommu nstyrelsen Sammantradesdatum:
2020-01-29
Forslag till beslut

Kommunstyrelsen anser Vinsterpartiets krav och fragestillningar vara bemétta
och besvarade genom Kommunledningskontorets utredning och redovisning av
forfarandet kring inbjudan till utbildning och workshop om héllbar utveckling i
Upplands-Bro kommun den 4 november 2019.

Forslag till beslut pa sammantradet
Erik Karlsson (V) yttrar sig i drendet och yrkar pa dterremiss.

Camilla Janson (S) stodjer forslag om aterremiss.

Sara Ridderstedt (MP) stodjer forslag om aterremiss.

Beslutsgang

Ordforande finner att det finns tva forslag till beslut, liggande forslag och
forslag om dterremiss. Ordforande stiller forslagen mot varandra och finner att
Kommunstyrelsen beslutar att aterremittera drendet.

Beslutet skickas till:

e FErik Karlsson (V)



PROTOKOLLSUTDRAG 23 (26)

Sammantradesdatum:

Kommunstyrelsen
2019-11-13

§ 152 Ledamotsinitiativ fran Erik Karlsson (V)
gallande utredning av kallelser till
utbildning

Dnr KS 19/0650

Beslut
Kommunstyrelsen uppdrar kommunledningskontoret att bereda drendet.

Sammanfattning
Erik Karlsson (V) vicker drende om att utreda forfarande av kallelser till
utbildningar for politiker.

Beslutsunderlag
e Ledamotsinitiativ fran Erik Karlsson (V) den 13 november 2019

Forslag till beslut pa sammantradet
Fredrik Kjos (M) foreslar

Kommunstyrelsen uppdrar kommunledningskontoret att bereda drendet.



KS

Vinsterpartiet kraver att
* KS tillsétter en utredning som far i uppdrag att granska hur ett av fullméktiges partier kan fa
i uppdrag att skota kallelser till en kurs for oss parlamentariker,
att
* utredningen granskar varfor berort parti verkade for att Vénsterpartiet utestangdes, samt
att
* KS ber kontoret att upprétta rutiner sa att inte detta upprepas, aldrig!

Bakgrund till yrkanden

Sa tokigt det kan bli
eller
Parlamentarismens uttdg

Sitter sent pa en fredagseftermiddag (1/11) tillsammans och pratar med MP:s gruppledare och vi
skall strax gora kviller. I denna stund fragar en annan politiker oss om vi har anmalt oss till en
Agenda 2030-utbildning pa mandag (4/11)?

Vilken utbildning, séger vi unisont och strax darefter har vi en kopia var av denna inbjudan pa vara
datorer.

Det &r just den utbildning som jag s lange har véntat pa och fragetecknen hopar sig 6ver varfor inte
Vansterpartiet och MP har inbjudits.

Darefter upptécker jag att inbjudan har gatt till presidierna i respektive namnd och att de som bjuder
in till denna kurs &r ett enskilt partis gruppledare genom sin politiska sekreterare.

Antagligen inget att gora eftersom en partiférening har all rétt till att vdlja vem och vilka partiet de
inte vill bjuda in pa sin kurs.

Men, utbildningen betalas av vara skattemedel visade det sig nar en tjansteman kontaktades i
drendet!

Dessutom var denna unika kurs dmnad att hallas fér samtliga politiker som &r fortroendevalda i
kommunen.

For att bl a hantera inbjudningarna lamnades detta 6ver till ett politiskt parti?!?

Det forsta som partiet som holl i inbjudan”glémde bort”, det var att kursen var till fér alla de atta
partier som sitter i kommunfullméktige och att darefter den konstruktion som beskrevs langre upp
pa sidan gjordes i inbjudan sa att Vénsterpartiet och MP ddarmed koma att saknas pa
inbjudningslistan.

Det andra som ”glomdes bort” var att den inbjudan, som forvdgrades de tva partier som inte hade
satts upp pa inbjudningslistan sag ut att komma fran det parti som stod for densamma. Den enda
text som fanns, forutom ldangst ned, var att vi kunde ldsa detta partis namn.

Langst ner i inbjudan satt en liten adressruta dar man a andra sidan kunde fa uppfattningen att detta
partis politiska sekreterare var anstdlld av kansliet vilket hér torde vara osant.

Fran tjanstemannahall kom det tidigt lordag morgon (2/11) en inbjudan till Véansterpartiet att delta
men, som alla vet, for att fa ledigt fran de flesta arbetsplatser beh6vs det minst en veckas varsel sa
de Vansterpartister som hade haft mest nytta av att ga denna kurs aldrig fick nagot tillfélle till att
medverka, férutom undertecknad.

No pasaran

Erik Karlsson, Gruppledare
Viénsterpartiet Upplands-Bro



TJANSTESKRIVELSE 1(3)

Kommunledningskontoret
Datum Var beteckning Er beteckning
Sara Lauri 2020-01-07  KS 19/0650
Kanslichef
Kanslistaben
146 8-581 695 02 Kommunstyrelsen

sara.lauri@upplands-bro.se

Postadress:

Ledamotsinitiativ fran Erik Karlsson (V)
gallande utredning av kallelser till utbildning

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen anser Vénsterpartiets krav och fragestillningar vara bemdotta
och besvarade genom Kommunledningskontorets utredning och redovisning av
forfarandet kring inbjudan till utbildning och workshop om héllbar utveckling i
Upplands-Bro kommun den 4 november 2019.

Sammanfattning

Den 13 november 2019 inkom Erik Karlsson (V) med ett ledamotsinitiativ vid
Kommunstyrelsens sammantréde gillande Vinsterpartiets krav pa utredning
och granskning av hanteringen av en inbjudan till en utbildning och workshop
om hallbar utveckling i Upplands-Bro kommun samt Agenda 2030.

Den 16 september 2019 skickades en inbjudan ut till fortroendevalda med
uppdrag i presidier i Kommunfullmiktige, Kommunstyrelse, nimnder samt i
kommunens heldgda bolag. Inbjudan avsag en utbildning och workshop den 4
november 2019 pé temat “héllbar utveckling i Upplands-Bro kommun” samt
”Agenda 2030”. Inbjudan skickades ut via e-post fran kanslistaben. Eftersom
tre partier, inte har ndgon fortroendevald med presidieuppdrag, nadddes inte
dessa partier av inbjudan.

Kommunledningskontoret kan konstatera att det skedde ett fel vid kontorets
handlidggning infor utformningen av inbjudan till utbildningen om héllbar
utveckling den 4 november 2019. Detta innebar att denna inte omfattade
samtliga partier med mandat i Kommunfullméktige. Kommunlednings-
kontorets utredning klargdr dock att det inte fanns nagon avsikt att utesluta
ndgot parti fran att delta vid det aktuella utbildningstillfdllet utan att detta
istéllet handlade om ett missforstand vid handldggningen.

Kommunledningskontoret kan vidare konstatera att inbjudan gick via
kanslistaben, i enlighet med en inarbetad rutin som foljs nér kallelser och
inbjudningar av olika slag sker till ett storre antal fortroendevalda. Nagon
ytterligare utredning bedoms dérfor inte behovlig for att undvika att hdandelser
likt ovanstdende sker 1 framtiden.

Beslutsunderlag

e Kommunledningskontorets tjédnsteskrivelse den 7 januari 2020

Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsangen Besoksadress: Furuhallsplan 1, Kungsangen

Telefon: 08-581 690 00 Fax: 08-581 692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se



Datum Var beteckning 2 (3)

2020-01-07  KS 19/0650
Kommunledningskontoret

e Protokollsutdrag frain Kommunstyrelsens sammantridde den 13
november 2019

e Ledamotsinitiativ fran Erik Karlsson (V) gillande utredning av kallelser
till utbildning

Arendet

Den 13 november 2019 inkom Erik Karlsson (V) med ett ledamotsinitiativ vid
Kommunstyrelsens sammantrade gillande Vinsterpartiets krav pa utredning
och granskning av hanteringen av en inbjudan till en utbildning och workshop
om hallbar utveckling i Upplands-Bro kommun samt Agenda 2030.

I Eriks Karlssons skrivelse framgar Vénsterpartiets krav enligt nedan:

e “Kommunstyrelsen tillsitter en utredning som far i uppdrag att granska
hur ett av fullméktiges partier kan {4 i uppdrag att skota kallelser till en
kurs for oss parlamentariker.

e Utredningen granskar varfor berdrt parti verkade for att Vénsterpartiet
utestdngdes, samt att

o Kommunstyrelsen ber kontoret uppritta rutiner sa att detta inte
upprepas, aldrig!”

Bakgrund

Den 16 september 2019 skickades en inbjudan ut till fortroendevalda med
uppdrag i presidier i Kommunfullmiktige, Kommunstyrelse, nimnder samt 1
kommunens heldgda bolag. Inbjudan avsag en utbildning och workshop den 4
november 2019 pé temat “héllbar utveckling i Upplands-Bro kommun” samt
”Agenda 2030”. Inbjudan skickades ut via e-post fran kanslistaben. Eftersom
tre partier inte har ndgon fortroendevald med presidieuppdrag, ndddes inte
dessa partier av inbjudan.

Inbjudningsforfarande

Vid genomgéng av e-postkonversation mellan berdrda parter under arbetet med
utformning av inbjudan om héllbar utveckling framkommer att det fanns en
tydlig avsikt att alla partier med mandat i Kommunfullméktige skulle vara
representerade vid utbildningstillfdllet den 4 november 2019. Férutom
presidier i1 fullméktige, styrelse, nimnder och bolag framkommer att partiernas
gruppledare skulle bjudas in.

Det som vidare framgér vid granskning av e-postkorrespondensen &r att
inbjudan reviderades ett flertal ganger innan den skickades ut och att
informationen om att &ven gruppledarna skulle bjudas in till utbildningen foll
bort under vigens gang.



Datum Var beteckning 3 (3)

2020-01-07  KS 19/0650
Kommunledningskontoret

Kommunledningskontorets slutsatser

Att alla partier med mandat i Kommunfullméktige fér ta del av en utbildning
och workshop géllande héllbar utveckling i kommunen é&r av yttersta vikt for
att skapa en gemensam kunskapsgrund att sta pa infor pagadende och
kommande utmaningar och mdjligheter inom detta omrade.

Kommunledningskontoret kan konstatera att det skedde ett fel vid kontorets
handldggning infor utformningen av inbjudan till utbildningen om héllbar
utveckling den 4 november 2019. Detta innebar att denna inte omfattade
samtliga partier med mandat i Kommunfullméktige. Kommunlednings-
kontorets utredning klargor dock att det inte fanns ndgon avsikt att utesluta
ndgot parti fran att delta vid det aktuella utbildningstillfdllet utan att detta
istdllet handlade om ett missforstand vid handlédggningen.

Kommunledningskontoret kan vidare konstatera att inbjudan gick via
kanslistaben, i enlighet med en inarbetad rutin som foljs nér kallelser och
inbjudningar av olika slag sker till ett storre antal fortroendevalda. Nagon
ytterligare utredning bedoms darfor inte behovlig for att undvika att handelser
likt ovanstiende sker i framtiden.

Barnperspektiv

Utbildning for kommunens fortroendevalda leder till 6kad forstaelse och
vélgrundade beslut. Detta gynnar alla kommunens medborgare, oavsett alder.

Kommunledningskontoret

Ida Texell
Kommundirektor Karl Ohlander
Strategi- och fornyelsechef

Bilagor

1. Protokollsutdrag frin Kommunstyrelsens sammantridde den 13 november
2019.

2. Ledamotsinitiativ frén Erik Karlsson (V) géllande utredning av kallelser till
utbildning.

Beslut sands till
e Erik Karlsson (V)



TJANSTESKRIVELSE 1(1)

Datum Var beteckning Er beteckning
Sanna Ajaxén 2020-01-27  KS 18/0424
Upplands-Bro kommun Kommunstyrelsen

Sanna.Ajaxen@upplands-bro.se

Fylinadsval samhallsbyggnadsutskottet

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen utser XX till erséttare i Samhallsbyggnadsutskottet.

Sammanfattning

Claus Engstrom (SD) har avsagt sig sitt uppdrag som erséttare 1
Samhéllsbyggnadsutskottet. Sverigedemokraterna har dérfor en vakant
erséttarplats 1 Samhéllsbyggnadsutskottet.

Beslutsunderlag

e Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse den 17 september 2019

Kommunledningskontoret

Ida Texell
Kommundirektor Sara Lauri

Kanslichef

Beslut sands till

Vald person
Fortroendevalda systemet
Loner

Sekreterare

Postadress: Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsangen Besoksadress: Furuhallsplan 1, Kungsangen
Telefon: 08-581 690 00 Fax: 08-581 692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se



TJANSTESKRIVELSE 1(2)

Kommunsekreterare

Upplands-Bro kommun

Datum Var beteckning Er beteckning
Sanna Ajaxén 2020-02-24  KS 20/0034
Kommunstyrelsen

Sanna.Ajaxen@upplands-bro.se

Nytt direktiv till kommunens ombud vid
foreningen Ornas-Lillsjons fiskevardsomrades
stamma

Forslag till beslut

Nytt direktiv 1imnas till kommunens ombud vid foreningen Ornis-Lillsjons
fiskevardsomradesstimma om att nominera foljande med forordnande pa tva ar
till styrelsen for Ornés-Lillsjons fiskevardsomrade:

e till ledamot: Tommy Oberg

e till ersattare: Maria Elfstrom.

Sammanfattning

Under Kommunstyrelsens sammantriade den 29 januari 2020 genomf6rdes val
av ombud och ersattare till bolags- och foreningsstimmor 2020. Under detta
val skulle man dven ldmna direktiv till kommunens ombud vid féreningen
Ornis-Lillsjons fiskevardsomridesstimma. Det forslag pa direktiv som
beslutades under Kommunstyrelsens senaste sammantrade behover lyftas pa
nytt eftersom de personer som foreslogs redan ér utsedda med ett forordnande
som lOper ett ar till. Tidigare ar sa har politiker utsetts vartannat ar med
forordnande som géller 1 tvd ar och tjinstepersoner har utsetts vartannat ar med
forordnande som géller i tva ar. Under valet som gjordes senast skulle tvé
tjdnstepersoner utsetts vilket dr anledningen till att d&rendet behover beslutas pa

nytt.

Beslutsunderlag
e Kommunledningskontorets tjansteskrivelse den 24 februari 2020

e Protokollsutdrag §30 fran Kommunstyrelsens sammantride den 29
januari 2020

Barnperspektiv

Ombud och ledaméter som utses att foretrada Upplands-Bro kommun ska alltid
ha ett barnperspektiv pa sina uppdrag. Detta far positiv paverkan pd barns
utveckling och hilsa.

Postadress: Upplands-Bro kommun, 196 81 Kungsangen Besoksadress: Furuhallsplan 1, Kungsangen
Telefon: 08-581 690 00 Fax: 08-581 692 40 E-post: kommun@upplands-bro.se Webb: upplands-bro.se



Datum Var beteckning 2 (2)

2020-02-24  KS 20/0034

Kommunledningskontoret

Ida Texell
Kommundirektor Karl Ohlander

Strategi och fornyelsechef
Bilagor

1. Protokollsutdrag §30 fran Kommunstyrelsens sammantrdde den 29 januari
2020.

Beslut sands till

e Ornis-Lillsjon fiskevardsomrade
e De valda



PROTOKOLLSUTDRAG

Kommu nstyrelsen Sammantradesdatum:
2020-01-29

§ 30  Val av ombud och ersattare till bolags-
och foreningsstammor 2020

51 (60)

Dnr KS 20/0034
Beslut
1. Till ombud och ersittare vid foljande bolags- och féreningsstimmor
utses:
Bolag/stiftelse/forening Ombud Ersittare
E.ON Graninge/Mélarkraft Virme Fredrik Kjos (M) Jan Stefanson (KD)
Osterhdjdens garage Stanislaw Lewalski (M) | Jan Stefanson (KD)
Stockholms lansforbund for Rickard Wikman Tina Teljstedt (KD)
krishantering Koljo(C)
Stockholms lins Masoud Zadeh (M) Katarina Olofsson
civilforsvarsforening (SD)
Stiftelsen Lovsta gérd Stanislaw Lewalski (M) | Liselotte Lundgren

Ornis-Lillsjons fiskevardsomrade Lars Thomasson (C) Anders EkIof (L)

Stockholms och Uppsala lins Marcus Skold (M) Vakant
luftvardsforbund

Milarens vattenvardsforbund Mattias Peterson (C) Goran Malmestedt(M)
Kommuninvest ekonomisk férening | Fredrik Kjos (M) Martin Normark (L)
Milarbanans intressenter AB Goran Malmestedt (M) | Jan Stefanson (KD)
Svenskt Vattens foreningsstimma Marcus Skold (M) Mattias Peterson (C)

2. Foljande direktiv ldmnas till kommunens ombud vid E.On Graninge
Milarkraft Varme AB:s stimma:

e Till ledamot i styrelsen f6r E.ON Graninge Mélarkraft AB nomineras
Goran Malmestedt (M)

e Till ersittare nomineras Conny Timan (S)

3. Foljande direktiv limnas till kommunens ombud vid féreningen Ornis-
Lillsjons fiskevrdsomrédes stimma:

e Till ledamot 1 styrelsen nomineras: Stanislaw Lewalski (M)
o Till ersittare i styrelsen nomineras: Helena Austrell (S)
e Till revisor nomineras: Sara Lauri

e Till erséttare som revisor: Ann Janson



PROTOKOLLSUTDRAG 52 (60)

Kommu nstyrelsen Sammantradesdatum:
2020-01-29

Sammanfattning

Kommunstyrelsen ska arligen utse ombud och erséttare som ska representera
kommunen vid bolags- och foreningsstimmor dér kommunen har intressen. Vid
partidoverldggningarna infor 1998 ars val triffades en 6verenskommelse om att de
styrande skulle tillsdtta savél ordinarie som erséttarplatsen vid uppdrag av tillféllig
natur eller for enstaka tillfdllen eller dar endast en ordinarie ledamot representerar
kommunen.

Beslutsunderlag

e Kommunledningskontorets tjédnsteskrivelse den 7 januari 2020

Forslag till beslut

1. Till ombud och ersittare vid foljande bolags- och foreningsstimmor

utses:
Bolag/stiftelse/forening Ombud Ersittare
E.ON Graninge/Milarkraft Viarme XXX XXX
Osterhdjdens garage XXX XXX
Stockholms lansforbund for krishantering XXX XXX
Stockholms ldns civilforsvarsforening XXX XXX
Stiftelsen Lovsta gard XXX XXX
Ornis-Lillsjons fiskevardsomride XXX XXX
Stockholms och Uppsala lans luftvardsforbund XXX XXX
Milarens vattenvardsforbund XXX XXX
Kommuninvest ekonomisk forening XXX XXX
Mailarbanans intressenter AB XXX XXX
Svenskt Vattens foreningsstimma XXX XXX

2. Foljande direktiv ldmnas till kommunens ombud vid E.On Graninge
Milarkraft Varme AB:s stimma:

e Till ledamot i styrelsen for E.ON Graninge Mélarkraft AB nomineras xxx
e Till ersdttare nomineras Xxx

3. Féljande direktiv limnas till kommunens ombud vid féreningen Ornis-
Lillsjons fiskevardsomrédes stimma:

e Till ledamot i styrelsen nomineras xxx
e Till ersittare 1 styrelsen nomineras Xxx
e Till revisor nomineras Xxx

e Till erséttare som revisor: Xxx



Kommunstyrelsen

PROTOKOLLSUTDRAG

Sammantradesdatum:

2020-01-29

Forslag till beslut pa sammantradet

Jan Stefanson (KD) foreslar:

53 (60)

1. Foljande ombud och erséttare vid foljande bolags- och

foreningsstdmmor:
Bolag/stiftelse/forening Ombud Ersattare
E.ON Graninge/Mélarkraft Virme Fredrik Kjos (M) Jan Stefanson (KD)
Osterh&jdens garage Stanislaw Lewalski (M) | Jan Stefanson (KD)
Stockholms lansforbund for Rickard Wikman Tina Teljstedt (KD)
krishantering Koljo(C)
Stockholms lins Masoud Zadeh (M) Katarina Olofsson
civilforsvarsforening (SD)
Stiftelsen Lovsta gard Stanislaw Lewalski (M) | Liselotte Lundgren
Ornis-Lillsjons fiskevardsomride Lars Thomasson (C) Anders EklIof (L)
Stockholms och Uppsala lins Marcus Skold (M) Vakant
luftvardsforbund
Milarens vattenvardsforbund Mattias Peterson (C) Goran Malmestedt(M)
Kommuninvest ekonomisk forening | Fredrik Kjos (M) Martin Normark (L)
Mailarbanans intressenter AB Goran Malmestedt (M) | Jan Stefanson (KD)

Svenskt Vattens foreningsstimma

Marcus Skold (M)

Mattias Peterson (C)

e Till ledamot i styrelsen for E.ON Graninge Mélarkraft AB: Goran

Malmestedt (M)

e Till ledamot i styrelsen: Stanislaw Lewalski (M)

e Till revisor nomineras: Sara Lauri

e Till ersittare som revisor: Ann Janson

Camilla Janson (S) foreslar:

e Conny Timan (S) till ersdttare som kommunens ombud vid E.On Graninge
Mailarkraft Varme AB:s stimma.

e Helena Austrell (S) till erséttare i styrelsen som kommunens ombud vid
foreningen Ornis-Lillsjons fiskevardsomrades stimma:

Beslutet skickas till:

e Respektive bolag, stiftelse eller férening

e Fortroendemannaregistret
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